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La IA y un debate
que viene este 2026
Las aplicaciones de IA permiten hoy en
día adaptar y personalizar los procesos
de enseñanza/aprendizaje.

Amenos de un mes de reinicio de
clases este año 2026 y en medio de
las transformaciones tecnológicas

que marcan la era actual, la Educa-
ción Media Técnico-Profesional

(EMTP) enfrenta uno de sus mayores desafíos: adap-
tarse a un mundo donde la inteligencia artificial
(IA) ya se ha convertido en una realidad.

En Chile, uno de cada tres estudiantes de Enseñan-

za Media opta por la EMTP, la que ha sido histórica-
mente una vía de acceso al mundo del trabajo para
miles de jóvenes y que hoy se ha constituido como
parte de las trayectorias formativas de la educación

secundaria, con más del 40% de los estudiantes
EMTP ingresando a la educación superior en su pri-
mer año de egreso y sobre el 65% al tercer año,

Sin embargo, explicaba hace unos días Ignacio
González, director de Planificación y Operaciones de
Fundación Educacional Comeduc, la velocidad del
cambio hoy nos exige repensar parte de su estructu-
ra, currículo y su relación con el mundo productivo.
Para que ese potencial se concrete, urge una hoja de
ruta que articule al Estado, los establecimientos edu-

cativos, el sector productivo y la política pública.

La IA puede ser la bisagra entre lo que somos y lo
que podríamos ser como país si apostamos por una
formación pertinente, moderna y equitativa. Por últi-
mo, es importante la incorporación al aula. Las apli-
caciones de IA permiten adaptar y personalizar los
procesos de enseñanza/aprendizaje, ofrecer retroa-

limentación en tiempo real, anticipar dificultades y
apoyar a los docentes en su labor. En contextos
educativos de alta vulnerabilidad y trayectorias es-

colares desiguales, esta tecnología puede marcar
una diferencia sustantiva. Hacerla accesible, com-

prensible y útil para todos es una necesidad país.
Incorporar la IA entonces no es solo una mejora tec-

nológica. Es comprender que la educación no puede
quedarse atrás y es apostar por una formación que no se

limita al aula, sino que dialoga con el mundo real, pre-

para para el trabajo y para una ciudadanía crítica.
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Educación y trabajo: brecha en revisión

La relación entre educación superior y mercado laboral
atraviesa una transformación estructural. El centro del de-

bate ya no es cuántos profesionales formamos, sino cuán

pertinentes son las habilidades que desarrollan.
En 2024 y 2025, el problema no es la falta de profesionales, si-

no la falta de habilidades pertinentes. Empresas con vacantes sin
cubrir conviven con miles de titulados buscando empleo. Esta
contradicción expone una verdad incómoda: el sistema tradicio-

nal, basado en carreras largas y rígidas, ya no responde al ritmo
de la economía digital.

La respuesta está emergiendo con fuerza: microcredenciales,
certificaciones cortas y programas apilables que validan lo que
realmente importa: competencias concretas.

Hoy pesa más demostrar que sabes programar, analizar datos o

proteger sistemas, que exhibir un cartón sin experiencia práctica.
Las universidades comienzan a entender que no basta con en-

señar contenidos; deben co-crear con la industria. Las alianzas
ya no pueden limitarse a pasantías simbólicas. Se requieren pro-
gramas diseñados junto a las empresas, con docentes que conoz-
can el mundo productivo y mallas que se actualicen cada año.

Almismo tiempo, las llamadas "habilidades blandas" dejaron
de ser un complemento. La adaptabilidad, el pensamiento críti-
co y la capacidad de aprender rápido son hoy las verdaderas cre-

denciales del siglo XXI. Quien no pueda reinventarse quedará
atrás, tenga o no título.

La formación técnico-profesional, muchas veces subvalora-
da, está dando una lección: carreras más cortas, empleabilidad
inmediata y sueldos competitivos.

Chile enfrenta una decisión estratégica. Modernizar la educa-
ción superior para convertirla en un sistema flexible, conectado

y continuo.
El futuro del trabajo no espera. Y elaula tampoco debería hacerlo.
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"Gendarmería es una institución que tiene grandes
desafíos, pero que es indispensable en nuestro
ordenamiento institucional. ( ... )yo creo que tal como lo
dijo el presidente José Antonio Kast, tenemos que
respaldar a instituciones que tienen estos enormes
desafíos y que son tan importantes para la seguridad .. "

José García Ruminot, senador y próximo ministro SEGPRES
Sobre situación y eventual reforma a Gendarmería
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40 años | 17 de febrero de 1986

Requisan bicicletas

Tras meses de exigir a los ciclis-
tas montar luces en sus vehículos
durante la noche, Carabineros
efectuó una ronda de madruga-
da, revisando 11 y citando a los
propietarios al Juzgado de Poli-
cía Local. Por seguridad, estos
móviles deben tener luces tra-
seras en forma obligatoria.

30 años | 17 de febrero de 1996

Reanimación histórica
El espectáculo Reanimación His-
tórica del Castillo San Sebastián
de Corral, desde que fuera imple-
mentado por la empresa impul-
sora y la Municipalidad a princi-
pios de este verano, ha reunido a
una gran concurrencia de perso-
nas, tanto locales como turistas.

20 años | 17 de febrero de 2006

Robo en la nueva cárcel
Un segundo computador con mate-

rial fotográfico de las obras en cons-
trucción de la nueva cárcel que se
levanta en el sector Llancahue de
Valdivia fue robado a sus propieta-
rios. Esta vez, la sustracción se pro-

dujo desde el interior de un vehícu

lo estacionado en Carampangue.
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