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COMUNICACIONES CORPORACIÓN LAGO RANCO.

"que me

UNA MASIVA PRESENCIA DE SOCIOS Y REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD LOCAL MARCÓ EL ENCUENTRO ANUAL CELEBRADO LA SEMANA PASADA.

Corporación Lago Ranco vivió
encuentro anual donde relevo
avances y proyección a futuro
LABOR. Mantener la gestión en torno a la construcción de soluciones sanitarias, al
igual que en educación y apoyo al emprendimiento se cuentan entre los desafíos.

Con una alta convocatoria

de socios, autoridades
comunales y represen-

tantes de la comunidad, la Cor-

poración Lago Ranco realizó su
Encuentro Anual 2026, instan-
cia en la que dio a conocer los
principales avances alcanza-
dos desde su creación en 2018
y los desafíos proyectados pa-

ra los próximos años.
Durante la jornada, la direc-

tora ejecutiva de la organiza-
ción, Marcela Mitre, presentó
el impacto acumulado de la
organización en el territorio.
En esa línea y desde su naci-
miento, la corporación ha cons-

truido 146 baños en sectores ru-

rales, mejorando las condicio-
nes sanitarias y la calidad de
vida de decenas de familias.
Asimismo, más de 200 em-
prendedores han sido parte de
Impulsa Ranco y se han im-
partido más de 280 talleres,
fortaleciendo capacidades lo-
cales y promoviendo el desa-
rrollo económico y cultural.

En el ámbito educativo,
más de 500 niños y niñas han
participado en programas for-
mativos, mientras que más de
130 personas han recibido
atención psicológica. En to-
tal, la organización ha impac-
tado a más de 6.000 personas
en la comuna, consolidando un
modelo de trabajo basado en la

COMUNICACIONES CORPORACIÓN LAGO RANCO.

SRPOLCON
AGO ANCO

COMUNICACIONES CORPORACIÓN LAGO RANCO.

Corporación Lago Rance

LA DIRECTORA EJECUTIVA, MARCELA MITRE, ENCABEZÓ LA JORNADA.

2018
fue el año de creación de
la Corporación Lago Ranco
con la finalidad de apoyar
toda la zona lacustre.

articulación público-privada y
el trabajo colaborativo.

Al resoecto, la directora eje-

cutiva de la corporación desta-

có que "para este año 2026 se
proyecta la construcción de
22 nuevos baños, impactar a
más de 3.000 personas du-
rante el año y fortalecer el
ecosistema emprendedor lo-
cal". También se contempla la
realización de más de un total
de 60 talleres culturales y de

Durante este año
2026 se proyecta la
construcción de 22
nuevos baños, im-
pactar a más de
3.000 personas du-
rante el año y fortale-
cer el ecosistema
emprendedor ... "

Marcela Mitre
Directora ejecutiva

Corporación Lago Ranco.

oficios a través de Casa Activa,

junto con el fortalecimiento
del área psicológica para me-
jorar la atención comunitaria.

Por su parte, el presidente
del directorio, Tomás Vergara,
agradeció el compromiso de
los socios y el trabajo conjunto
con el alcalde de Lago Ranco,
Miguel Meza, y el Concejo Mu-
nicipal, resaltando la importan-
cia de la colaboración para el
desarrollo sostenible del terri-

torio, asimismo relevo que este
encuentro anual reafirma el
propósito de la Corporación
Lago Ranco de mejorar la cali-
dad de vida de los habitantes
de la comuna, proyectando un
trabajo sostenido y colaborati-

vo para los años venideros. C3

Avanza el mejoramiento
de escuela rural Andrés
Fried Koop de Los Ulmos
PROYECTO. Exhibe en la actualidad un
85% de avance, de cara a marzo próximo.

COMUNICACIONES SLEP VAL DIVIA.

ESTA INICIATIVA ES PARTE DE LAS OBRAS QUE ESTÁ EJECUTANDO EL SLEP.

un 85% de avance es el
que exhiben los traba-
jos de conservación

de la Escuela Rural Andrés
Fried Koop, ubicada en la lo-
calidad rural de Los Ulmos,
en la comuna de Valdivia, pro-
yecto que lidera el Servicio Lo-
cal de Educación Pública de
Valdivia, con una inversión de
151.047.934 millones de pesos.

El objetivo de este proyec-
to, según se informó desde el
SLEP, consiste en un mejora-
miento integral del estableci-
miento, cambio de cubierta,
hacer una fundación sólida en
base a hormigón, piso y radier
de hormigón, cambiando todo
lo que es la parte interior, reves-

timiento y aislación completa,
principal confort de las salas,
además de arreglo de zona de
baños, comedor y cocina. Con
esta obra la Escuela quedará
completamente renovada para
dar inicio al año escolar 2026,

entregando espacios de cali-
dad a los estudiantes y toda su
comunidad educativa.

Al respecto, el director eje-
cutivo del SLEP, Juan Carlos Du-

rán, comentó que ·esta es una
obra muy importante porque se
están haciendo significativas re-

paraciones que incluyencambio
del techo, la cubierta, se han
cambiado las fundaciones, se
han reparado los pisos y tam-
bién el exterior del recinto, así

que estamos muy contentos".
Por su parte, el seremi de

Educación, Juan Pablo Gerter,
manifestó que "este proyecto da

cuenta que la educación rural se

fortalece, mejora y proyecta una

calidad de vida paraLos Ulmos
que esperamos sea la tónica so-

bre la cual sigamos trabajando.
Además esto demuestra lo que
es la educación pública es cali-
dad, es mejores condiciones de

aprendizaje y dignidad para to-
dos nuestros niñosy niñas". G3

Fotonoticia
COMUNICACIONES SLEP VALDIVIA.

NOMBRARON A TRES NUEVOS DIRECTIVOS
Tras un exhaustivo proceso por Alta Dirección Pública, el Slep de Val-

divia confirmó que fueron seleccionados tres docentes para asu-
mir el desafío de la dirección de tres establecimientos emblemáti-

cos de la capital regional. Se trata de los profesionales Rosmarie Fa-
brega Ovalle, como nueva directora del Instituto Italia; Bernardita
Hernández Bustos, como directora de Liceo Técnico y Oscar Gonzá-

lez Avendaño, nuevos director del Liceo Armando Robles Rivera.
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