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EN LA REGION DE COQUIMBO

Becas Coquimbo consolid

a formacion

de mas de cien medicos especialistas

REBECA LUENGO
Region de Coquimbo

Un total de 111 médicos en forma-
cién, entre especialistas y subespe-
cialistas, mantiene actualmente el
programa Becas Coquimbo, una de
las politicas publicas mas relevantes
impulsadas por el Gobierno Regional
para fortalecer la red asistencial y
mejorar la atencién de salud en la
regién. La iniciativa, vigente desde
2021y con una proyeccién de nue-
ve afios, contempla una inversién
de $3.488.541.688 destinada a
la formacion de capital humano
avanzado, clave para responder a
la creciente demanda sanitaria de
la poblacion.

De acuerdo con el detalle del pro-
grama, 94 médicos se encuentran
cursando distintas especialidades,
mientras que 17 profesionales avan-
zan en subespecialidades de alta
complejidad, lo que refleja un avance
concreto en la disminucidn de la
brecha histérica de especialistas
que afecta a hospitales y centros
de salud pablicos de la regidn.

Las especialidades con mayor
nimero de médicos en formacién

distintas dreas de la medicina.

Programa impulsado por el Gobierno Regional suma 94
médicos en especialidades y 17 en subespecialidades,
con una inversion superior a los $3.400 millones y una
estrategia de largo plazo para reducir la brecha de

atencion en la zona.

incluyen Medicina Interna (14),
Anestesiologfa (10), Cirugia General
(10), Medicina de Urgencias (8) y
Obstetricia y Ginecologia (8), ademas
de éreas estratégicas como Medicina
Familiar, Imagenologia, Psiquiatria,
Pediatria, Traumatologia y Urologfa,
entre otras. A ello se suma la forma-
ci6n en subespecialidades criticas co-
mo Neonatologia, Oncologia Médica,
Nefrologia Pediatrica, Cardiologra,
Geriatria e Infectologfa, fundamen-
tales para fortalecer la atencién de
pacientes de alta complejidad.

El gobernador regional, Cristébal
Julid, destacé que este programa
responde a una planificacién es-
tratégica de largo plazo. “Desde el
Gobierno Regional de Coquimbo
estamos consolidando una politica
plblica estratégica y de largo plazo
para fortalecer nuestra red de salud.
Este convenio, que se implementa

desde 2021, tiene una vigencia
de nueve afios y contempla una
inversién superior a los $3.400
millones destinada a la formacion
de médicos especialistas y subes-
pecialistas”, sefiald.

La autoridad agregé que el trabajo
se desarrolla de manera coordi-
nada con el Ministerio de Salud
y el Servicio de Salud Coquimbo,
permitiendo que los profesiona-
les se formen en universidades de
excelencia, con el compromiso de
retarnar a la region para reforzar
hospitales y centros asistenciales
publicos. “Esta estrategia apunta
directamente a reducir la brecha de
especialistas y mejorar la capacidad
resolutiva del sistema publico”,
enfatizé.

En esalinea, 2026 aparece como
un afio clave, ya que los 111 médi-
cos en formacién representan un

impacto directo en la planificacidn
futura del sistema de salud regio-
nal, especialmente en un escena-
rio marcado por la modernizacion
de la infraestructura hospitalaria.
Actualmente se desarrollan los
nuevos hospitales de La Serena,
Coquimbo e lllapel, mientras que el
Hospital de Ovalle ya se encuentra
en funcionamiento, configurando
un escenario donde la formacion
de especialistas resulta indispen-
sable para asegurar una atencion
oportuna y de calidad.

Desde el Consejo Regional, el
presidente de la Comisién de Salud,
Lombardo Toledo, subrayé el res-
paldo transversal a esta politica.
“Como Comisién de Salud y Deporte
hemos luchado para que la salud
mejore ostensiblemente en equidad
y oportunidad. Estas iniciativas han
contado con el apoyo del 100% del
Consejo Regional”, afirmé, destacan-
do ademas la proyeccidn de ampliar
la cobertura del programa a nuevas
universidades y especialidades.

Toledo explicé que, ante la préxima
entrada en operacién de nuevos
hospitales y la persistente carencia
de médicos especialistas, se vuelve
fundamental ampliar el alcance de
las becas médicas, incorporando
mas casas de estudio y areas de
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El programa Becas Coquimbo busca potenciar el capital humano, formando profesionales que puedan aportar a la brecha de especialistas en
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Médicos especialistas y subespecia-
listas recibiran formacion gracias a la
beca que entrega el Gobierno Regional,
que apunta a reducir dicha brecha en
la zona.

formacion. “La idea es que otras
especialidades puedan tener cabi-
da en futuros convenios, siempre
pensando en el beneficio directo
de la poblacién”, sostuvo.

Finalmente, el programa Becas
Coquimbo se articula con otras
iniciativas estratégicas del Gobierno
Regional, como el impulso a la
apertura de la carrera de Medicina
en la region y el financiamiento
de infraestructura universitaria,
consolidando una visién integral
que combina inversién en infraes-
tructura, formacién profesional y
fortalecimiento del sistema publico,
con el objetivo de garantizar una
salud més equitativa y de mayor
calidad para todos los habitantes
de la Region de Coquimbo.



