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encontraba Codelco, pudimos averiguar
que el afio 2018 el directorio de la compa-
fila designo al gerente corporativo de
Riesgo y Control como encargado del
sistema corporativo de prevencion de
delitos (para Codelco y sus filiales). Bajo el
liderazgo de ese ejecutivo, la empresa
obtuvo la renovacion de la certificacion del
modelo de prevencién, de acuerdo a las
normas que la Comisién para el Mercado
Financiero dicté al efecto, por el periodo
que iba desde el 3 de julio de 2020 al 2 de
julio de 2022, como lo permitia el texto
original de la Ley 20.393, dado que la
modificacion efectuada a ella en el articulo
50 de la ley de delitos econémicos, no
contempld la posibilidad de certificacion de
dichos programas de cumplimiento por
empresas especializadas, la que ahora es
voluntaria.

De confirmarse anomalias en los proce-
dimientos aplicados por Codelco en los
accidentes tan lamentables como el ocurri-
do en el mineral El Teniente, cabe pregun-
tarse: qué pasé con el compliance que en
teorfa parecia tan bien elaborado para
prevenir y enfrentar riesgos de la enverga-
dura de los sucedidos.

Serd interesante, para el Ministerio
Publico, y para la ciudadania en general,
saber de los errores del programa de
cumplimiento, especialmente al momento
de enfrentar las responsabilidades penales
pertinentes que esta persona juridica
debera afrontar, modelo que, de estar
correctamente implementado, constituye
una eximente de dicha responsabilidad.
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Sefior Director:

El reportaje de Economia y Negocios de
“El Mercurio” sobre la estrategia legal de la
cuprifera estatal publicado en la edicion de
ayer, respecto de la investigacion sobre
presuntos ocultamientos técnicos de un
accidente ocurrido en el afio 2023, deja en
evidencia que el programa de cumplimien-
to normativo, a la hora de sancionar even-
tualmente la responsabilidad de dicha
persona juridica, no funciond.

Con ocasion de un estudio académico
que realizamos a algunas empresas publi-
cas en el aio 2023, entre las cuales se



