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Lucas Palacios, rector nacional de Inacap visito Punta Arenas

"La gran responsabilidad de las instituciones de educación es
flexibilizarse ante un mundo que se transforma aceleradamente"

> Inacap recibió el Premio Redmag Complementariedad de Género 2025.

En su paso por Magallanes,
Lucas Palacios Covarru-
bias, rector de Inacap,

observa con optimismo a las
nuevas generaciones frente a
un mundo que cambia acelera-
damente. Bajo su liderazgo, la
institución ha impulsado politi-
cas de inclusión y, el año pasado,
recibió el Premio Redmag 2025
en la categoria Organizaciones
por sus avances en comple-
mentariedad de género. "Yo soy
optimista respecto de la juven-
tud", asegura, destacando el
compromiso de los estudiantes
con sus proyectos de vida y con
la transformación social.

Desde Redmag subrayan el
sentido de este reconocimien
to. "Destacar a Inacap es relevar
una convicción profunda: que la
complementariedad entre muje-
res y hombres no es sólo una de-
claración de principios, sino una
práctica institucional concreta.
Cuando una organización del ta-
mafio y alcance territorial de In-
acap impulsa becas, politicas de
inclusión y cambios culturales,
está impactando directamente
en el desarrollo del pais", afirma

Lucas Palacios, rector nacional de Inacap, durante su visita a Punta Arenas.

Maria Ana Matthias, presidenta
de Redmag (Red de Mujeres en
Alta Dirección de Chile).

Al profundizar en su mirada
sobre las nuevas generaciones,
Lucas Palacios es categórico: "No
creo en la caricatura de que las ge-

neraciones anteriores eran mejo-
res que las actuales. A los jóveries

de hoy les toca enfrentar un mun-
do muy distinto al nuestro: cam-
bios demográficos, tecnológicos y
climáticos, junto con dificultades
que antes no existian. Pero tam-
biên cuentan con más herramien.

tas y nuevas soluciones".
Desde su perspectiva, la

educación, y en especial la téc-
nico-profesional, responde di
rectamente a las necesidades
actuales del pais, del mundo y
de las personas para sacar ade-
lante sus proyectos de vida, lo
que se refleja en altos niveles de

empleabilidad y en el derribo de
prejuicios históricos. "Tal como

ocurre en los paises desarrolla-
dos, donde la educación técni-
ca es altamente demandada, en
Chile estamos viendo lo mismo".

En cuanto al rol de Inacap en
la transformación de las organiza-

ciones, el rector apunta a la nece-
sidad de adaptación permanente
"Muchas instituciones tienden a
resistirse al cambio, pero nosotros

creemos lo contrario: el contexto
exige adaptabilidad, Inacap res-
ponde al mundo actual, no al de
hace 15 6 20 años. Esto nos per-
mite movilizar fronteras cultura-
les muy arraigadas, como los es-
pacios masculinizados o la baja
inserción de personas mayores
en procesos productivos. La gran
responsabilidad de las institucio-
nes de educación es flexibilizarse
ante un mundo que se transforma
aceleradamente".

Más mujeres
en carreras Stem

Desde esa convicción, la ins-
titución ha impulsado politicas
concretas para ampliar oportu
nidades, entre ellas la incorpora-
ción de más mujeres en carreras
Stem, a través de una beca del
50% que ya cumple tres años.
"Aun asi, muchas desertan en el
primer año por asumir tareas de
cuidado. Por eso hemos buscado

alianzas que les permitan soste-
ner sus estudios y sus proyectos
de vida", explica. Algo similar
ocurre con las personas mayores,

para quienes Inacap diseño be-
cas de hasta un 100% en arancel

"Hay que pasar de los diagnós-
ticos teóricos a la práctica concre-

ta, influyendo desde la educación
y cultura. Además, como estamos
en todas las regiones del pais, co-
nocemos la diversidad que existe
en la sociedad", afirma Palacios.

Al proyectar los próximos 10 a
20 años en el mundo laboral, es en-
fático: "Definitivamente la apuesta

está en las carreras Stem. Un in-

forme de la Onu proyecta que, al
2050, el 75% de las labores de las
personas estarán vinculadas a las

ciencias, matemáticas, ingeniería
y tecnologias. No significa que te-

nemos que educamosy formamos
exclusivamente en esas áreas,
pero ai que necesitamos una for-
mación integral. Esas carreras,
influidas por la irrupción de los
cambios tecnológicos, van a ser
fuentes de empleo, por lo que es
muy importante que las aborde-
mos también desde una visión
profundamente humana"./LPA

Gobernador regional ofició al Slep para traspaso

Municipio busca quedarse con Cesfam
provisorio para salud mental y fibromialgia

La Corporación Municipal
de Punta Arenas espera quedar-
se con el Cesfam provisorio ubi-
cado en el patio del Liceo Maria
Behety, donde planifica insta-
lar programas de salud mental,
atención de fibromialgia y boxes
médicos. El recinto, que cuenta
con más de 2 mil millones de pe-
sos invertidos, está en disputa
con el Servicio Local de Educa-
ción Pública (Slep).

El alcalde Claudio Radonich
confirmó que "solicitamos que-
darnos como Corporación Muni-
cipal con este lugar. Queremos
llevar programas vinculados cor
salud mental, con el programa
de fibromialgia anunciado por
el gobierno regional, y también
boxes de atenciones médicas".

Gobernador ofició al Slep
Elena Blackwood, secretaria

general de Cormupa, destacó
que "el gobernador Flies ya ofi-
ció al Slep para que haga tras-
paso a la Cormupa de ese Ces-
fam provisorio"

Sin embargo, la Corporación
no hará pública su planificación
completa hasta tener certeza.
"Hay una planificación de insta-
lación de actividades del Area de
Salud, pero no vamos a oficializar
nada mientras no tengamos defi-

nido el recinto, porque se generan
expectativas", señaló Blackwood.

Recinto de primer nivel
Blackwood destacó que "es un

recinto en muy buenas condicion
nes que no se puede perder. La

idea es que todos estos recursos
se sigan utilizando en beneficio
de los mismos vecinos".

Radonich respaldo esta vi-
sión: 'Es un consultorio de pri-
mer nivel. Ya tienen todas las
certificaciones para continuar
usándose. Seria extremadamen-
te extraño que el Slep quiera ha-
cerse de un lugar donde no tie-
nen ni las competencias ni las
capacidades para administrar
un espacio pensado para salud".

Necesidad de más boxes
El alcalde justificó la necesi-

dad por el aumento de usuarios.
"Las horas médicas producto del

aumento importante de usuarios
no las podemos responder como
antes, por no tener espacios certi-

Foco ARO-NOILPA

Más de 2 mil millones de pesos se invirtieron en las instalaciones del
Cestam provistorio 18 de Septiembre.

ficados para atenciones en boxes"

Radonich planteó la solicitud
directamente al gobiernoregional.

"Hablamos con el gobernador para
que este lugar quedara a disposi-
ción de la Cormupa para servicios
médicos que beneficiarán a toda
la comunidad".

El alcalde anunció que si el
Slep no entrega el recinto, el mu-

nicipio utilizará "todas las herra-

mientas que tenemos, sobre todo
con el nuevo gobierno que ha teni-

do sensibilidad especial con salud
primaria en Punta Arenas".

"Lo hemos planteado de forma
pública y directa, tanto al Servicio

de Salud como al Slep. Confio en
que no hay ningún problema", se-
fialó Radonich
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