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Fue en mayo del año pa-
sado cuando la Contra-
loría General de la Repú-

blica detonó un escándalo de
proporciones al detectar que
más de 25 mil empleados pú-
blicos a nivel nacional viajaron

al extranjero mientras hacían
uso de licencias médicas. Pese

a la magnitud del hallazgo, re-
cién ahora, con las seis destitu-

ciones que se concretaron en
estos días en Quilpué, se co-
mienzan a conocer las prime-
ras sanciones administrativas

en una región que concentró
casos emblemáticos, detectán-

dose irregularidades en casi to-

das las municipalidades, con
más de 270 anomalías en la
Corporación Municipal de Vi-
ña del Mar, por sobre las 200
en la Corporación de Valparaí-

so y 110 en Villa Alemana.
Un listado de infractores

que también salpicó a organis-
mos clave como el Servicio de
Salud Viña del Mar-Quillota
con cinco involucrados, el Ser-

vicio de Salud Valparaíso-San
Antonio con ocho, además de
funcionarios de la Fiscalía Re-

gional, la Seremi de Salud y un
impactante registro de más de
1.400 médicos del sistema pú-
blico comprometidos.

En medio de este lento
avance disciplinario, fue la al-
caldesa de Quilpué, Carolina
Corti, la que marcó un prece-
dente en la gestión regional,
con la aplicación de severas
sanciones administrativas tras

el requerimiento del ente con-
tralor. Un proceso que culminó
finalmente con la notificación
de seis destituciones y cuatro
suspensiones.

VALPARAÍSO Y VIÑA
Sobre el estado actual de los
procedimientos administrati-
vos iniciados en otras reparti-

ciones cuestionadas, desde la
Corporación Municipal de Vi-
ña del Mar precisaron el estado
de sus indagatorias detallando

que, "92 (casos) fueron traspa-
sados al SLEP Costa Central,
quedando 61 sumarios e inves-
tigaciones internas bajo trami-
tación de la Corporación".

Sobre las resoluciones con-

cretas y los castigos aplicados,
confirmaron que "a la fecha, 21
de estos sumarios y una investi-

gación interna han sido resuel-

tos, aplicando en cuatro casos
la sanción de destitución",
agregando que "los demás pro-
cesos concluyeron con la apli-
cación de sanciones adminis-
trativas" y que "actualmente,
39 casos continúan en tramita-

ción, los cuales se espera con-

cluir a la brevedad posible".
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QUILPUÉ Y VIÑA DEL MAR FUERON LAS PRIMERAS MUNICIPALIDADES EN DAR A CONOCE ESTITUCIONES.

CMVM suma despidos
y los demás servicios
apuransumarios internos
LICENCIAS. Cuatro funcionarios fueron desvinculados de la
entidad por viajes al extranjero. Edil exige mayor transparencia.

"A la fecha, 21 de estos
sumarios y una
investigación interna
han sido resueltos,
aplicando en cuatro
casos la sanción de
destitución".

Comunicado
Corp. Municipal de Viña del Mar

"(Proceso) en su etapa
final de cierre, para
luego avanzar a la
posterior notificación
de las conclusiones
adoptadas en cada
caso".

Comunicado
Corp. Municipal de Valparaíso

"Actualmente se
encuentran en su
etapa final, a la espera
de las respectivas
instancias de
reconsideración y
apelación".

Comunica
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rios y funcionarias al extranje-
ro, mientras cursaban licencia
médica".

Respecto a los plazos y el es-

tado de los expedientes, asegu-
raron que "a la fecha, es posible

informar que más de un 75% de
los casos han concluido sus eta-

pas de formulación de cargos y
descargos", precisando que las
indagatorias "se encuentran en

su etapa final de cierre, para
luego avanzar a la posterior no-
tificación de las conclusiones
adoptadas en cada caso".

OTROS CASOS
En tanto, en la Municipalidad
de Villa Alemana, más allá de
las masivas irregularidades de-
tectadas en la Corporación de
la comuna, abordaron su situa-

ción interna como municipio
aclarando que hubo "dos fun-
cionarias que fueron someti-
das a sumario administrativo"

y que, tras el cierre, el fiscal de-

signado "propuso aplicar las
sanciones que estimó perti-
nentes, ponderando antece-
dentes médicos bastante deli-
cados, todos los cuales fueron
debidamente acreditados". Es
decir, el historial médico de las
involucradas impidió llevar a
cabo sanciones más severas.

Por último, en cuanto a lo

organismos sanitarios cuestio-

nados, el Servicio de Salud Val

paraíso-San Antonio justificó
su hermetismo frente a las de-
nuncias argumentando que l
institución "ha actuado en es-

tricto apego a las instrucciones

emanadas del nivel central y d
la Contraloría General de la Re-

pública", y aclarando que los
procesos iniciados "se han de-
sarrollado conforme al debido
proceso y, actualmente, se en-

cuentran en su etapa final, a la
espera de las respectivas ins-
tancias de reconsideración y
apelación". 0

Licitación que repara
el ascensor Polanco
presenta 4 oferentes
VALPARAÍSO. Universidad Católica y tres
empresas acercaron sus propuestas.

LICITACIÓN PARA RESTAURAR Y PONER EN MARCHA ICÓNICO ASCENSOR.

E12 de mayo de 2024, el as-

censor Polanco, uno de
los más emblemáticos de

Valparaíso, se vio obligado a ce-

rrar sus puertas tras presentar

severas fallas. Hoy, 21 meses
después, la licitación de diseño

del proyecto de restauración y
mejoramiento, impulsada por
la Municipalidad de Valparaíso,
recibió un espaldarazo: cuatro
oferentes se presentaron al con-

curso y se disputarán la adjudi-

cación del anhelado proyecto.
Fueron tres las empresas

que presentaron sus propues-
tas: María Paulina Kaplán, por
$106 millones; Massardo y Prin-

cipios Patrimonio Chile Ltda,
por $133 millones; Moncada y
Pedrals Ingenieria Ltda., por
$182 millones, a las que se sumó
una casa de estudios: la Pontifi-
cia Universidad Católica de Chi-

le, que ofreció sus servicios a
cambio de $133 millones.

La Municipalidad de Valpa-
raíso valoró ·muy positivamen-
te el alto interés que concitó la li-

citación", señalando que "la
participación de cuatro pro-
puestas técnicas da cuenta de la
relevancia patrimonial, urbana
y social de este proyecto".

"El ascensor Polanco no só-

lo es un medio de transporte, si-

no que también un ícono de la
identidad porteña. ( ... ) Su reha-

bilitación, luego de las etapas de

diseño y ejecución del proyecto
-etapas futuras a la que nos en-

contramos en la actualidad-,
permitirá recuperar un patri-
monio histórico único, mejorar
la calidad de vida de vecinas y
vecinos, y fortalecer la puesta
en valor del sistema de ascenso-

res como parte del paisaje cultu-
ral de Valparaíso", expresaron
desde la casa edilicia.

"Hay confianza para
recuperar un sistema
clave para Valparaíso.
Esperamos que la
comisión evaluadora
salga favorable".

Lukas Cáceres

concejal porteño

Según las bases publicadas
en Mercado Público, la licita-
ción será adjudicada el 20 de
mayo, tras el proceso de evalua-
ción técnica de las cuatro ofer-

tas. "Posteriormente, se dará
inicio a la etapa de ejecución del

diseño licitado, cuyo plazo será
informado oficialmente en la
plataforma de Mercado Públi-
co, una vez adjudicado el con-
trato, ya que depende de la pro-

puesta técnica seleccionada",

explicó el municipio.

"UNA SEÑAL POSITIVA"
El concejal Miguel Vergara des-

tacó el alto interés que generó el

proyecto, afirmando que "es es-

peranzador que más empresa-
rios quieran invertir en nuestra

comuna, que destinen recursos
a Valparaíso y que vean oportu-

nidades en distintos rubros del
desarrollo local. Eso habla de
confianza en la ciudad y de una
señal positiva para su reactiva-

ción económica".
En tanto, el concejal Lukas

Cáceres valoró la presentación
de cuatro oferentes como "una

señal positiva" que, a su juicio,
indica que "hay confianza para
recuperar un sistema clave pa-

ra Valparaíso". "Esperamos
que la comisión evaluadora sal-
ga favorable y podamos avan-
zar", remarcó el edil. 03

Sobre la situación general
que atraviesa el municipio de
Viña del Mar, incluyendo los
casos de la administración y de

la Corporación, el concejal An-
drés Solar manifestó haber "in-

sistido en más de cinco oportu-
nidades, vía oficio y en el pro-
pio Concejo, pero la respuesta
es siempre el mismo guión:
que son procesos reservados y
están en curso". "Esta demora

excesiva no es solo ineficiencia;

es un daño al patrimonio muni-
cipal", sostuvo, preguntándo-
se "si estos retrasos benefician

a amigos o compañeros de par-
tido de la administración".

En Valparaíso, el escenario
administrativo también avanza

en su fase resolutiva, luego de

que la Corporación Municipal
confirmara que inició "122 su-
marios con motivo del Consoli-
dado de Información Circulari-
zada N9 (CIC) de Contraloría,
que detectó viajes de funciona-
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