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SEREMI DE ENERGÍA

EL DATO

ECONÓMICO DEL DÍA

Pymes nacionales bajan venta
en 12,5% en los últimos 25 año
ECONOMÍA. Directora de Grande Pyme, Katia Trusich, da como ejemplo la estrategia de
fomento en Alemania en comparación a la realidad local, mientras que el director de
Sercotec de Atacama, Marcelo Quiroga, destaca que se avanza en la Región de Atacam .

Rodrigo Silva Illanes
cronica@diarioatacama.cl

as pymes son el motor

L deichile, Esa es la fraseque año tras año el Mi-
nisterio de Economía, Fomen-

to y Turismo repite en cada ti-
po de instancia, evento o feria
de emprendedores, asimilan-
do que forman parte de más
del 98% de las empresas en
Chile y que generan por esti-
maciones cerca del 50% del
empleo formal en el país.

Sin embargo, todavía está
en discusión si existen políticas

públicas efectivas para fomen-
tar su desarrollo y hacerlas cre-

cer para que, a su futuro, lo-
gren la productividad competi-
tiva como para crecer y ser una

empresa mayor.

EFECTO MARIPOSA
Katia Trusich, directora ejecuti-

va de Grande Pyme, sostiene que
aún falta una narrativa dominan-

te que transforme a las pymes y
las eleve de categoría, como un
mínimo cambio que plantea co-
mo "Efecto Mariposa".

"En la teoría del caos, el
'efecto mariposa' plantea que
un mínimo cambio de condi-
ciones, como el aleteo de una
mariposa, puede desencade-
nar transformaciones profun-

das e impredecibles. En el mun-
do Pyme, la pregunta que inco-
moda es: ¿ quién y cómo debe
provocarse ese cambio que
transforme el ecosistema em-
presarial?", sostuvo Trusich.

Sobre la pregunta abierta,
la experta en pymes sostiene
que según un estudio de Mc
Kinsey para el Observatorio
Grande Pyme, la productividad
laboral de las Pymes chilenas es

un 44% menor al de las grandes
empresas. A su vez, su partici-
pación en las ventas nacionales
cayó del 25% al 12,5% en 25
años. "No solo venden poco,
también pagan sueldos signifi-
cativamente menores (en pro-
medio, entre 48% y 69% de lo
que paga una empresa grande)

ARCHI

EMRPENDEDORAS DE ATACAMA REALIZARON VARIAS FERIAS LABORALES DURANTE EL P IODO DE VERANO.

y tienen una tasa de informali-
dad del 21% y que llega al 47%
en las microempresas", argu-
menta la directora ejecutiva de
Grande Pyme.

Asimismo, Trusich indica
que "lo más relevante es que en
un 66% de los sectores analiza-
dos, entre áreas de manufactu-

ra, construcción, minería y
agroindustria, hay una correla-

ción directa entre la productivi-

dad de empresas grandes y pe-
queñas. Esto sugiere una siner-

gia estructural, cuando las
grandes compañías crecen de
manera inclusiva, sus provee-
dores Pymes también lo hacen.
El mismo estudio calcula que si
Chile cerrara esta brecha de
productividad, el aporte de las
Pymes al PIB sería un 6%".

Entre los ejemplos, la exper-
ta señala a Alemania, país don-
de se sustenta buena parte de su

competitividad en el Mittels-
tand: un tejido de pequeñas y
medianas empresas especializa-
das, innovadoras y con orienta-

ción exportadora que funcio-
nan integradas con grandes
compañías, en redes producti-
vas donde se comparten cono-
cimientos, financiamiento y for-

mación de capital humano.
"Chile necesita un cambio ur-

gente, hay que fomentar que las

grandes empresas desarrollen

"Chile necesita un
cambio urgente, hay
que fomentar que las
grandes empresas
desarrollen provee-
dores, paguen pron-
to y transfieran tec-
nología".

Katia Trusich

directora Grande Pyme

"Se debe destacar
que en Atacama hay
iniciativas para inte-
grar a las pymes a los
sectores productivos
y existe un importan-
te avance en el ecosis-
tema local".

Marcelo Quirog
director Sercotec Atacama

proveedores, paguen pronto,
transfieran tecnología, conoci-

mientos y los estándares de cali-

dad requeridos. Integrar a las
Pymes a sectores dinámicos co-
mo eslabones esenciales de la ca-

dena de valor es fundamental pa-

ra que las grandes empresas forta-

lezcan su propia competitividad".

AVANCES EN ATACAMA
Para entender la situación de
las pymes en Atacama, este
Medio conversó con el direc-
tor regional del Servicio de
Cooperación Técnica (Serco-
tec), Marcelo Quiroga, quien
comentó los avances del apo-
yo al emprendimiento en la
región. "Se debe destacar que
en Atacama hay iniciativas para
integrar a las pymes a los secto-

res productivos y existe un im-
portante avance en el ecosiste-

ma local. Esto se ve reflejado en

iniciativas de grandes empresas

mineras de la región, con pro-
gramas de fomento como 'I
pulsa Pymes' y 'Tantay Ataca
ma', enfocados en la innova
ción, digitalización y el fortale-

cimiento productivo, para po-
tenciar el talento local y aumen-

tar la sostenibilidad y producti-
vidad minera".

Sobre la asociatividad, Qui-
roga afirmó que "desde Sercotec

buscamos constantemente ge-
nerar vinculación con el mund

privado. Un ejemplo es el u
del espacio interior del Mall Pla-

za Copiapó, que es utilizado po
usuarios y usuarias Sercotec pa-

ra vender sus productos de for-

ma periódica. Este es un clar
ejemplo de las iniciativas desti-

nadas a potenciar la participa-
ción de empresas locales en l
cadena de valor de sectores es-

tratégicos". 0

PROYECTO LLEVADO A CABO POR EL MINISTERIO DE ENERGÍA Y AGENCIASE.

Publican licitación para
implementar programa
Agua Rural Solar en la
Región de Atacama
ENERGÍA. Contempla instalación de 34
sistemas fotovoltaicos en todo el país.

n una región que con-

E centra altos índices deradiación solar, el Minis-

terio de Energía y la Agencia
de Sostenibilidad Energética
abrieron una nueva etapa pa-
ra fortalecer la infraestructura

de los servicios sanitarios rura-

les. Ambas instituciones publi-

caron la licitación pública pa-
ra la "Implementación de Sis-
temas Fotovoltaicos Conecta-
dos a la Red en Servicios Sani-
tarios Rurales en 3 Zonas del
País, convocatoria Agua Rural
Solar".

El proceso contempla la
instalación de 34 sistemas fo-
tovoltaicos conectados a la red

en tres macrozonas: Atacama,
Coquimbo y Metropolitana;
O'Higgins y Maule; y Nuble,
Los Ríos y Los Lagos. La inicia-

tiva representa una oportuni-
dad concreta para reducir cos-

tos operativos en los sistemas
de agua rural, mejorar la esta-

bilidad energética y avanzar
en una gestión más eficiente y
sostenible.

Al respecto, la seremi de
Energía de Atacama, Yenny Va-
lenzuela Araya, afirmó que:
"En Atacama sabemos que ca-
da gota cuenta. En este sentido,

incorporar sistemas fotovoltai-
cos en nuestros servicios sani-

tarios rurales significa reducir

costos de operación, dar mayor
estabilidad al suministro de
agua y avanzar en justicia terri-
torial. Este programa no solo
impulsa la transición energéti-

ca, sino que mejora directa-
mente la calidad de vida de
nuestras comunidades rurales,

utilizando el enorme potencial
solar que caracteriza a nuestra

región".
Los proyectos serán finan-

ciados con aportes del Progra-
ma de Desarrollo Productivo
Sostenible (SSR), coordinado

por el Comité de Ministros y Mi-
nistras para el Desarrollo Pro-

ductivo Sostenible, presidido
por el Ministerio de Economía,
Fomento y Turismo. La licita-
ción se enmarca en la política

de compras públicas de la insti-
tución, basada en principios de

transparencia, eficiencia y uso

responsable de los recursos,
por lo que las empresas intere-
sadas deberán postular a través

del portal Mercado Público y
contar con una cuenta activa.

El cierre de preguntas será

el 10 de marzo, mientras que el
cierre de recepción de ofertas
el 27 de marzo de 2026.En
cuanto a las bases administra-
tivas y técnicas ya se encuen-

tran disponibles en la platafor-

ma, donde las empresas pue-
den revisar los antecedentes y

presentar sus ofertas dentro
de los plazos establecidos.

"Invitamos a las empresas
con experiencia en sistemas
fotovoltaicos conectados a la

red a revisar las bases y parti-
cipar de este proceso licitato-

rio. Queremos que más acto-
res se sumen a este desafío
país, aportando innovación,
calidad técnica y compromi-
so con el desarrollo sosteni-
ble de nuestras regiones, es-
pecialmente en Atacama", ce-
rró la secretaria regional de
Energía. 03
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