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La tasa de desocupación en
Atacama anotó un 8,9%
NOVIEMBRE 2025 - ENERO 2026. En doce meses se registró un descenso de 0,3 puntos
porcentuales, explicado por el alza de la fuerza de trabajo (0,8%), menor a la
presentada por las personas ocupadas (1,2%).
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TRABAJADORES DEL RUBRO DE LA CONSTRUCCIÓN HAN INCIDIDO EN EL SIGNIFICATIVO DESCENSO DE LA TASA DE DESOCUPACIÓN.
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n 8,9% se ubicó la tasa

E de desocupación en laRegión de Atacama du-
rante el trimestre noviembre
2025 - enero 2026 (NDE 2025),
de acuerdo con la información
entregada por la Encuesta Na-
cional de Empleo (ENE), elabo-
rada por el Instituto Nacional
de Estadísticas de Chile (INE).

La cifra significó un descen-

so de 0,3 puntos porcentuales

(pp.) en doce meses, debido a
que el alza de la fuerza de tra-

bajo (0,8%) fue menor a la pre-
sentada por las personas ocu-

padas (1,2%). Por su parte, las
personas desocupadas dismi-
nuyeron 3,0%.

Respecto al mismo período
del año anterior, la tasa de par-

ticipación se situó en 66,1%,
con una baja de 0,1 pp., mien-
tras que la tasa de ocupación se
ubicó en 60,2%, creciendo 0,2
pp. Por otra parte, la población
fuera de la fuerza de trabajo au-

mentó 1,0%, influida por inac-
tivos habituales (1,2%).

En las mujeres, la tasa de
desocupación se situó en
10,3%, con una reducción de
0,1 pp. en doce meses; mien-
tras que en los hombres, la ta-
sa de desocupación fue 7,8%,

con una disminución de 0,6
pp. en el mismo período.

ALZA DE PERSONAS
OCUPADAS
En doce meses, la estimación
del total de personas ocupadas
experimentó un crecimiento
de 1,2%, incididas únicamente
por las mujeres (6,4%).

Los sectores que más con-
tribuyeron al aumento de la
población ocupada fueron co-
mercio (9,1%), minería (6,6%) y
alojamiento y servicio de comi-
das (29,1%); mientras que por
categoría ocupacional, el alza
se observó en trabajadores por

cuenta propia (8,1%).

INFORMALIDAD
La tasa de ocupación informal
se ubicó en 28,2%, con un des-
censo de 0,8 pp. en un año. Las
personas ocupadas informales
disminuyeron 1,7%, incididas
exclusivamente por los hom-
bres (-10,8%).

INDICADORES DE
SUBUTILIZACIÓN DE LA
FUERZA DE TRABAJO
La tasa combinada de desocupa-

ción y fuerza de trabajo potencial

alcanzó 19,6%, con una reduc-
ción de-0,2pp. en el período. En

los hombres se situó en 16,7% y
en las mujeres en 23,0%. La bre-
cha de género fue de 6,3 pp. 03
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LA REGIÓN SUPERÓ EN 2,1 PP EL ISUP NACIONAL, QUE ANOTÓ UN ALZA DE 2,0%.

El Índice de Venta de
Supermercados en la
región alcanzó un 4,1%
EN ENERO 2026. Atacama presentó la
mayor variación positiva del país.

En enero de 2026, el ISUP
de la Región de Atacama
creció 4,1% en doce me-

ses. Por su parte, en compara-
ción con el mes anterior, pre-
sentó una baja mensual de
15,3%.

De acuerdo con el modelo
de ajuste estacional utilizado,

en el período de análisis se ob-
servó un efecto calendario po-

sitivo con relación a enero de
2025, ya que hubo un jueves
menos y un sábado adicional.

ElISUP a precios corrientes

de la región aumentó 7,7% res-
pecto al mismo mes del año an-
terior. Respecto al mes ante-
rior, se observó una baja 14,4%.

El número de estableci-
mientos en la región fue de 27,

uno más que el mismo mes del
año anterior, sumando una su-

perficie total de 56.532 metros
cuadrados (m2), la cual creció

1,6%.
El ISUP nacional a precios

constantes anotó un creci-
miento de 2,0% respecto a ene-
ro de 2025. En términos men-
suales, el indicador presentó
una disminución de 16,9%.

El ISUP de la Región de Ata-
cama presentó un alza de 4,1%
respecto a enero de de 2025 y
una incidencia de 0,086 pp.,
siendo la primera de mayor
crecimiento a nivel nacional.
Por su parte, Maule presentó la
mayor disminución, con-2,9%.

La región más incidente en
la expansión del ISUP nacional
fue Metropolitana (1,208 pp.),
seguida por Valparaíso (0,291

pp.) y Los Lagos (0,190 pp.).
Por otro lado, los resultados
negativos del período se regis-

traron en Maule (-0,142 pp.),
O'Higgins (-0,044 pp.) y Tara-
pacá (-0,001 pp.). 03

Corproa valoró visita de las futuras
autoridades: "Es un privilegio"
REUNIÓN. La entidad gremial resaltó el encuentro con el futuro

biministro Daniel Mas y el subsecretario de Minería Álvaro González.

n las dependencias de la

E corporación para el Desa-rrollo de la Región de Ataca-

ma (Corproa), el próximo bimi-
nistro de Economía y Minería, Da-

niel Mas, el próximo subsecreta-

rio de Minería Álvaro González, el

diputado electo Ignacio Urcullú y
la diputada Sofia Cid, próxima de-

legada presidencial regional
(DPR), se reunieron con Juan José

Ronsecco, presidente de la Cor-

proa, el directorio y altos ejecuti-

vos de las empresas mineras so-
cias de la Corporación.

En esta reunión, Corproa pre-

sentó al futuro biministro un resu-

men de la inversión minera pro-
yectada para los próximos años,

el crecimiento de Expo Forede, el

trabajo del Cluster Minero y los

desafíos estructurales de laregión

para transformar esa inversión en

desarrollo, afianzando los víncu-

los entre la industria minera regio-

naly las futuras autoridades.

"En nombre de Corproa,
agradezco la visita de Daniel Mas

y Álvaro González. Es un privile-
gio poder exponer la actualidad

de nuestra principal industria y
los desafios que enfrentamos a fu-

turas autoridades del país, lo que

deja de manifiesto el interés por

nuestra región y por seguir forta-

leciendo la alianza público-priva-

da en el próximo gobierno. Nues-

tra Corporación está trabajando

fuertemente en los desafios que

tenemos por delante y esta reu-

nión reafirma el sentido y los ob-

jetivos de que nos hemos traza-

do", comentó Juan José Ron-
secco, Presidente de Corproa.

Para la diputada y próxima
DPR Sofia Cid "es un honor que la
primera región que visiten sea
Atacama. Tuvimos dos instancias
muy claras: con los gremios de pe-

queños mineros de toda la región,

que nos plantearon la necesidad
de certezas, gradualidad en los

costos y permisos más ágiles; yen

el encuentro organizado por Cor-

proa conversamos con las empre-

sassobre algo de fondo: Atacama

no puede seguir sintiéndose pos-

tergada, siendo una región que
producey financia, pero donde el
retorno no siempre se ve en la vi-

da diaria. Desde el 11 de marzo,
cuando asuma este desafio, quie-

ro trabajarlo en conjunto, para
que los recursos que genera Ata-

cama se queden y se sientan en
Atacama".

De acuerdo al futuro biminis-

tro de Minería y Economía, "pri-

vilegiamos venir a la Región de
Atacama a conversar con peque-

ños mineros y los socios de Cor-

proa, porque es una región que
tiene una particularidad, un gran

peak de inversión. Es una región

que puede dar un salto de desa-

rrollo en los próximos años y que-

remos ver como los podemos
ayudar como Gobierno, como
podemos darles certeza para que

puedan invertir, facilitarles toda la

tramitación de permisos y sin du-

da que las empresas pongan de su

parte con inversión y generando

buen empleo para cambiarle la
calidad de vida a las personas".

Respecto a la importancia del

Cluster Minero que funciona al
alero de Corproa, Daniel Mas dijo

que "el Cluster hace que el ecosis-

tema completo se desarrolle.
Aparte de desarrollar minería, no-

sotros creemos que hay un poten-

cial gigantesco de servicios mine-

rosen Chile. Lo que están hacien-
do en Atacama a través de Cor-

proa es realmente notable y va-

mos a estar apoyándolos desde la
cartera de Minería, ese es el man-

dato que nos ha dado el Presiden-

te Kast, de destrabar inversión, ge-

nerar crecimiento y cambiar la ca-

lidad de vida a la gente". 03

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

28/02/2026
    $179.042
    $891.200
    $891.200

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

       6.600
       2.200
       2.200
      20,09%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 3


