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RELACIONAMIENTO COMUNITARIO

MUJERES QUE APORTAN VALORA
LA MINERIA DESDE ANDACOLLO

En Teck CDA, la incorporacion de mujeres a la operacion es parte de un proceso sostenido que busca fortalecer la diversidad, el trabajo
colaborativo y el desarrollo de talento en todos los niveles. A través de esta serie de perfiles, destacamos a mujeres que, desde distintos
roles y areas, aportan dia a dia al funcionamiento de la operacion y al vinculo con el territorio, reflejando como la mineria avanza hacia una
industria mas inclusiva, modernay representativa.

Sandra Zepeda, analista de

Proveedores

Con 30 afos de trayectoria en
Teck Carmen de Andacollo, Sandra
Zepeda, es parte de la historia
de la operacion. Actualmente se
desempefna como analista de
Proveedores en el area de Finanzas,
un rol clave para el funcionamiento
administrativo de la compafiia,
donde destaca por su compromiso
y conocimiento del proceso.

Ingreso a Teck en 1996, en el Unico
cargo disponible, y con el paso del
tiempo fue creciendo gracias a
su perseverancia y al apoyo de la
empresa. “Aca me incentivaron a
estudiar y me dieron la oportunidad
de crecer”, recuerda sobre su etapa
de formacion mientras trabajaba y
viajaba a La Serena.

Sandra valora especialmente el
ambiente humano de la operacion
y las oportunidades que le
permitieron desarrollarse en lo
profesional y personal. “Trabajar en
Teck es un beneficio, pero también
una gran responsabilidad”, afirma,
convencida de que el esfuerzo abre
caminos para las mujeres que hoy
se incorporan a la minerfa.
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Fabiola Palleres, electricista 3

Técnico Industrial en Electronica
del Liceo Pedro Regalado Videla
de Andacollo, Fabiola Palleres
encontré en Teck Carmen de
Andacollo la oportunidad de
consolidar su vocacion por la
electricidad industrial. Ingreso ala
compafiia a través del Programa
de Aprendices, instancia clave
para su desarrollo profesional.

Hoy se desempefia como
Electricista 3 en el area de
Mantenimiento Eléctrico, siendo
la Unica mujer del equipo,
participando en trabajos de
mediana complejidad en
equipos e instalaciones criticas.
Entre sus aportes destacan su
participacion en el upgrade del
ciclo convertidor del Molino SAG
y su rol en la Feria de Seguridad
Eléctrica, donde compartid su
experiencia técnica.

Certificada como termografa
nivel 1, es parte activa del
mantenimiento eléctrico
predictivo.  Convencida  de
que el conocimiento genera
oportunidades, comparte su
experiencia con otras mujeres,
motivandolas a creer en sus
capacidades y proyectarse en la
mineria.

Daniela Latorre, jefa de Trafico
Puerto

Ingeniera Civil Quimica de la
Pontificia Universidad Catolica
de Valparaiso, Daniela Latorre
cuentacon16 afos de experiencia
en la industria minera. Desde
2020 se desempefia como
jefa de Trafico Puerto en Teck
Carmen de Andacollo, liderando
las operaciones de embarque
de concentrado de cobre en el
puerto de Coquimbo.

Su gestion se  distingue
por el cumplimiento de los
compromisos comerciales y el
resguardo de altos estandares
de seguridad y medio ambiente,
coordinando de manera
permanente con actores
clave como el Terminal Puerto
Coquimbo, la  Gobernacién
Maritima, sindicatos, empresas
contratistas y equipos de Teck en
Chile y Canada. Este trabajo ha
permitido alcanzar los objetivos
operacionales en un entorno
seguro y colaborativo.

Reconocida por su liderazgo
basado en la ética y el respeto,
Daniela forma parte del grupo de
talentos de lacomparia. Ademas,
participa  activamente como
mentora y referente, apoyando
el desarrollo y proyeccion
profesional de otras mujeres en
Teck CDA.

Luisa Yafhez, operadora Mina 2

Con 16 afios en Teck Carmen de
Andacollo, Luisa Yanez ha construido
una trayectoria marcada por la
constancia y el orgullo de abrir camino
en la operacion. Ingresé en 2010 tras
postular al Programa de Aprendices,
motivada por la oportunidad de crecer
en la mineria. Hoy se desempefa
como operadora 2 de equipos de alto
tonelaje en mina, un rol que asume con
compromiso y permanente disposicion
a seguir aprendiendo.

Su experiencia ha sido, segun relata,
profundamente  gratificante.  “He
crecido tanto profesional como
personalmente. Siempre me propongo
nuevas metas’, comenta. Uno de sus
mayores desafios fue convertirse en la
primera mujer en operar un cargador
frontal y un bulldozer, responsabilidad
que asumid  demostrando  sus
competencias y cumpliendo
estrictamente los protocolos de
seguridad.

Para Luisa, trabajar en Teck también
tiene unvalor personal: la posibilidad de
estar cerca de su familia y acompafiar
el crecimiento de sus hijos. Mirando
hacia adelante, suefa con capacitarse
en todos los equipos y convertirse en la
primera mujer en operar una pala.
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