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a doctora en Educación

I Elisa Araya Cortez fuenombrada como nueva
directora ejecutiva suplente
del Servicio Local de Educa-
ción Pública Atacama, en me-
dio de un complejo escenario
institucional marcado por
cuestionamientos a la gestión
anterior y un fuerte escrutinio

público. Su arribo busca en-
cauzar el funcionamiento del
servicio y recuperar las con-
fianzas en el sistema de educa-

ción pública regional.
El cambio se produjo lue-

go de la salida de Daslav Miho-
vilovic, quien dejó el cargo
tras la controversia generada

por la celebración del quinto
aniversario del organismo. Su
renuncia fue solicitada por el
Ministerio de Educación des-
pués de que se viralizara un
video del evento que incluyó
una limusina, cámaras 360°,
iluminación especial, tortas y
alcohol.

La conmemoración se
transformó en noticia nacio-
nal porque evidenció una des-
conexión entre la administra-
ción del servicio y la realidad
de las comunidades escolares.
El SLEP Atacama arrastraba
críticas por despidos, reduc-
ción de horas docentes y defi-
ciencias en infraestructura,
por lo que la fiesta fue inter-
pretada como una señal de fal-
ta de criterio en el uso de re-
cursos públicos.

TRAYECTORIA Y LIDERAZGO
En este contexto asumió Elisa
Araya, profesional con más de
30 años de experiencia en edu-

cación superior, gestión insti-
tucional y políticas educativas.

Araya fue la primera mujer
rectora de la Universidad Me-
tropolitana de Ciencias de la
Educación, cargo que ejerció
entre 2022 y 2025. Durante su
gestión impulsó el fortaleci-
miento de la educación públi-
ca y la formación docente,
consolidando procesos acadé-
micos y de desarrollo institu-
cional. Previamente, se de-
sempeñó como investigadora
del Centro de Investigación
Avanzada en Educación de la
Universidad de Chile.

Su trayectoria incluye do-
cencia en formación inicial do-
cente y programas de posgra-
do en diversas universidades
chilenas, participación en co-
mités curriculares, asegura-
miento de la calidad y desarro-
llo institucional. Es doctora en

Ciencias de la Educación por
la Université Catholique de
Louvain y cuenta con forma-
ción en Psicopedagogía y en
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LA DOCTORA EN EDUCACIÓN VIENE A TOMAR LAS RIENDAS DE UN SERVICIO QUE ATRAVIE  AÑOS DE CRISIS.

Elisa Araya asume
dirección (s) del SLEP
Atacama tras crisis
por polémica fiesta
EDUCACIÓN. El nombramiento generó reacciones inmediat
en el ámbito político y gremial, donde se valoró su trayectoria
académica y experiencia en gestión.

Exdirector del SLEP Atacama anuncia
querella contra el Presidente Boric
· El exdirector del Servicio Local de Educación Pública (SLEP)
Atacama, Daslav Cristian Mihovilovic Pérez, emitió una decla-
ración pública en la que defendió su gestión y anunció la pre-
sentación de una querella criminal por injurias contra el Presi-
dente Gabriel Boric Font. Afirmó que su renuncia fue volunta-
ria y no producto de un sumario, señalando que buscó res-
guardar la institucionalidad y permitir el avance transparente
de auditorías ministeriales. Respecto a la actividad de aniver-

sario del 9 de enero, negó uso de recursos públicos y aseguró
que fue financiada por empresas privadas. Asimismo, desmin-
tió haber utilizado una limusina, indicando que fue parte de
una estrategia de marketing de la productora y que ningún
funcionario la usó. Finalmente, señaló que será la justicia la
que determine las responsabilidades correspondientes. 03

Pedagogía Pikler en el Institu-
to Pikler-Lóczy de Budapest.

REACCIONES POLÍTICAS Y
GREMIALES
El nombramiento generó in-
mediatas reacciones en el am-
bito político y docente. La di-

putada Daniella Cicardini (PS)
sostuvo que "es una buena se-

ñal pasar del director de la ma-

la gestión, la misoginia y las
fiestas en limusina a una mujer
con la trayectoria de la señora

Araya. Pero la paciencia y la
educación de Atacama ya no
están para experimentos ni

para aplaudir currículums. Lo
que nuestras escuelas exigen
son resultados con urgencia".

Agregó que espera que "su
gran formación académica se
combine con mucho terreno y
se traduzca en soluciones a los
problemas de hacinamiento,
gestión e infraestructura, y en
recuperar las confianzas que-
bradas con las comunidades,
profesores y los propios fun-
cionarios del SLEP".

El diputado Juan Santana
(PS) señaló que valora la desig-
nación de una autoridad con
carácter permanente y reco-

noció que Elisa Araya cuent
con experiencia dirigiendo ins-
tituciones educativas, por lo
que espera que su gestión se
exitosa en uno de los Servicios
Locales con mayores dificulta-
des del país. No obstante, ad-
virtió que el ministro de Educa-

ción tiene responsabilidad en
la crisis actual, apuntando a la
mala elección de directores an-

teriores y al escándalo que ro-
deó la última salida, lo que de
bilitó la confianza de las comu-
nidades. En ese sentido, sostu-

vo que Atacama necesita con
centrarse en mejorar el servi-

cio y dejar atrás una crisis que,
a su juicio, se ha prolongado in
necesariamente.

Desde el ámbito gremi
Nayerlin Ardiles, tesorera del
Colegio de Profesores Comu
nal Copiapó, valoró el perfil
profesional de la nueva auto-
ridad. "Es una académica re
conocida de forma interna-
cional, tiene un currículum
con bastante experiencia en
el ámbito pedagógico y finan-
ciero. Además, claramente e
una profesional que no vien
a aumentar su currículum, si-
no a arreglar un problema es-
tructural del SLEP Atacama",
afirmó. 0

CChC Atacama destaca
avance del Plan de
Emergencia Habitacional
VIVIENVA. Lleva un cumplimiento
superior al 90% de la meta regional
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DESDE LA ASOCIACIÓN GREMIAL VALORARON EL AVANCE.

on un cumplimiento su-

perior al 90% de la me-Jta regional, la Cámara
Chilena de la Construcción
Atacama valoró la consolida-
ción del Plan de Emergencia
Habitacional como una políti-
ca de Estado y relevó los desa-

fios que deberá enfrentar la
región para dar continuidad a
esta estrategia más allá del ac-

tual periodo gubernamental.
El gremio destacó que la

iniciativa, impulsada por el
Ministerio de Vivienda y Urba-
nismo, logró proyectarse en el
tiempo y establecer una hoja
de ruta permanente para en-
frentar el déficit habitacional.

En la región, la meta fijada al-
canzó las 7.517 soluciones ha-
bitacionales y, según lo infor-
mado por el ministro Carlos
Montes en su reciente visita,
ya se contabilizan alrededor
de 6.400 viviendas termina-
das, cifra que superará el 90%
de cumplimiento antes del
término de la administración
del Presidente Gabriel Boric.

Desde la CChC Atacama
subrayaron que estos resulta-

dos permitieron reducir en un
19% el déficit habitacional re-

gional, que actualmente se si-
túa en 15.799 viviendas. A jui-
cio del gremio, el impacto no
solo se refleja en la mejora de
las condiciones de vida de mi-
les de familias, sino también
en la generación de empleo y
en la dinamización de la eco-
nomía local, especialmente
en un territorio con importan-
tes desafíos estructurales.

No obstante, advirtieron
que el cumplimiento total de
las metas enfrenta compleji-
dades propias de la región.
Entre ellas mencionaron fac-
tores logísticos y geográficos,

como mayores distancias y
costos de transporte; condi-

ciones del terreno, incluyen-
do suelos salinos y exigencias
sanitarias; y un entorno climá-

tico demandante que obliga a
adaptar estándares construc-

tivos para garantizar calidad y
durabilidad.

El presidente regional de la

CChC, Cristian Alzamora, afir-
mó que el plan "fue una muy
buena iniciativa, porque logró
articular relato, acción y nor-
mas frente a una emergencia
real", valorando además que su

proyección por cuatro años
más entregue estabilidad al sec-

tor y permita consolidar capa-
cidades técnicas y operativas.

De cara a 2026, el gremio
enfatizó la necesidad de asegu-

rar recursos presupuestarios
que permitan sostener el rit-
mo de ejecución y abordar
brechas pendientes, particu-
larmente en sectores medios.
Según el informe Balance de
Vivienda 2025, el allegamiento
por incapacidad financiera en
familias de clase media au-
mentó cerca de un 7%, mien-
tras que las jefas de hogar re-
presentan el 60% de la deman-
da no resuelta en Atacama.

Con una brecha aún cerca-
na a 16 mil viviendas, la CChC
Atacama reiteró su disposi-
ción a mantener el trabajo co-
laborativo con el Minvu y las
autoridades regionales, forta-
leciendo la coordinación pú-
blico-privada para consolidar
soluciones habitacionales sos-

tenibles y acordes a la realidad
del territorio.

De esta manera, el gremio
llamó a no perder el impulso
alcanzado y a asegurar conti-
nuidad, recursos y coordina-
ción para que la reducción
del déficit habitacional en
Atacama se consolide como
una política sostenida en el
tiempo. 03
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