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Editorial

Empleo, bajo crecimiento
y cambio de ciclo

A pocos días del cambio de mando presidencial, la situación más complejos. La disminución de la ocupación en el sector
económica y laboral vuelve a instalarse con fuerza en el debate agrícola, especialmente de cara al otoño e invierno, presio-
público. La más reciente Encuesta Nacional de Empleo confir- na aún más el mercado laboral regional y puede traducirse
ma que la tasa de desocupación regional presenta una leve en mayores tasas de informalidad si no existen alternativas
alza respecto del trimestre anterior y con brechas persistentes productivas.
en materia de género. El próximo gobierno recibirá, por tanto, un escenario desa-
Si bien la ocupación femenina ha mostrado avances en el ulti- fiante: crecimiento debil, empleo estancado y expectativas
mo año -con un incremento en su tasa de participación- las empresariales contenidas. La tarea será doble. Por una parte,
mujeres siguen enfrentando mayores niveles de desempleo y
una inserción más precaria que los hombres.

recuperar la confianza y dinamizar la inversión; por otra,
fortalecer políticas activas de empleo que permitan transitar
desde la informalidad hacia trabajos formales y con mayor

productividad.
El cuadro se complejiza aún más cuando se observa la infor-
malidad. La ocupación informal continua siendo un refugio
ante la falta de dinamismo del empleo formal. Si la fuerza de No se trata solo de cifras, sino de certezas. Las familias nece-

sitan estabilidad, ingresos previsibles y oportunidades reales
de progreso. En ese sentido, la inversión en infraestructura

y la tecnología aplicada al agro, y el apoyo decidido a las

trabajo aumenta pero el empleo formal no crece al mismo
ritmo, el resultado inevitable es mayor precariedad. Y detrás
de esa estadística hay miles de familias que deben optar por regional, el impulso a sectores estratégicos como la energía
trabajos sin contrato, sin seguridad social y sin protección.
El contexto macroeconómico no ayuda. El bajo Imacec regis- pequeñas y medianas empresas pueden transformarse en
trado en los últimos meses -con cifras que han bordeado el motores concretos de reactivación.
estancamiento e incluso contracciones puntuales- confirma Pero tambien es indispensable simplificar procesos, reducir
que la economía nacional aún no logra retomar un ritmo de barreras para emprender y generar un entorno regulatorio

que incentive la formalización. El sector privado cumple unexpansión sostenido. Cuando el crecimiento es débil, el empleo
tarda en reaccionar; cuando la actividad se frena, las empresas rol clave en la creación de empleo, pero requiere condiciones
postergan inversiones y contrataciones. claras y estabilidad para proyectar nuevas inversiones.
Las proyecciones para este año apuntan a una expansión mo- Soluciones mágicas no existen. El crecimiento no se decreta,

se construye. Y se construye con responsabilidad fiscal, con
diálogo social y con una estrategia de desarrollo que considere

las particularidades de cada región.

derada, pero insuficiente para generar un impulso significativo
en el mercado laboral. Un Imacec debilitado no solo impacta
en la creación de empleo, sino tambien en la recaudación
fiscal, limitando el margen de acción del Estado para financiar Estamos ante un cambio de gobierno, pero también ante la
políticas públicas, subsidios y programas de apoyo a las pymes. oportunidad de corregir rumbos. No podemos esperando que
En O'Higgins ya hemos visto señales de advertencia: caída el crecimiento llegue por inercia. Se necesita liderazgo, gestión
en algunos indicadores exportadores, menor dinamismo del y una mirada estratégica que transforme el potencial regional
turismo y una agricultura que enfrenta meses estacionalmente en desarrollo concreto para nuestra gente.

LUIS FERNANDO GONZÁLEZ V
SUB DIRECTOR

DRA. MIRIAM PARDO
Académica Psicología, U. Andrés Bello,
sede Viña del Mar

Celulares y la importancia de educar
La entrada en vigencia de la Ley 21.801, que restringe el participar en clases.
uso de celulares durante las actividades curriculares, es La nueva normativa será realmente efectiva si es acom-
una oportunidad para revisar como niños y adolescentes pañada por acciones concretas en colegios y hogares. Las

comunidades educativas deben establecer reglas claras
para recibir y devolver los dispositivos, explicando siem-
pre el sentido pedagógico de la medida. Las familias, por
su parte, deben ser un modelo de regulación: conversar

se relacionan con la tecnología. El problema no es el dis-
positivo en sí, sino el uso excesivo y sin regulación que
ha comenzado a reemplazar vínculos, disminuir la con-
centración y afectar la capacidad de tolerar la frustración.
Las pantallas ofrecen gratificación inmediata, lo que sobre horarios, evitar el uso del celular en la mesa y crear
vuelve difícil desconectarse, especialmente para quienes espacios de estudio libres de interrupciones.
buscan aliviar ansiedades, inseguridades o sensaciones Educar en el autocontrol y en el uso consciente de la tec-
de soledad. Cuando los estudiantes se acostumbran a nologia no es prohibir, sino enseñar a convivir con herra-
estímulos rápidos, enfrentan con mayor irritabilidad las mientas que pueden ser útiles, siempre que no sustituyan
tareas que requieren esfuerzo y pausa, como estudiar o el bienestar emocional ni las relaciones significativas.
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