Fecha: 06/03/2026 Audiencia: 6.000 Seccioén: LOCAL
Vpe: $804.935 Tirada: 3.000 Frecuencia: 0
Vpe portada: $1.850.000 Ocupacion: 43,51%

Reflexion sobre equidad,

cuidado y responsabilidad

animal en tiempos de cambio

Cada cambio de gobierno en Chile reactiva un temor conocido: que avan-
ces logrados con esfuerzo puedan debilitarse o retroceder. La historia de la
equidad y de los procesos de reconocimiento de derechos hacia colectivos
historicamente marginados muestra que ningin logro ha sido lineal ni defi-
nitivo. La responsa%ilidad animal, hoy, parece recorrer un camino similar,
marcado por avances fragiles y una permanente sensacion de reversibilidad.

Desde la experiencia de la Comision Nacional de Equidad y Perspectiva
de Género del Colegio Médico Veterinario de Chile ?Colmevet), este pa-
ralelo no es una abstraccion tedrica. Las comisiones de equidad y género
surgen precisamente para dar continuidad a agendas que el sistema tiende a
postergar, relativizar o volver negociables. La equidad, entendida en sentido
amplio —incluyendo a mujeres y a colectivos historicamente excluidos—,
al igual que el bienestar y la responsabilidad animal, no avanza solo por con-
viceidon moral, sino por nstitucionalidad, persistencia y liderazgo.

Desde la filosofia politica, esta distincion resulta clave. Aristoteles ya ad-
vertia que tratar de forma idéntica a quienes se encuentran en condiciones
desiguales no constituye justicia, sino una forma encubierta de inequidad.
Siglos mas tarde, John Rawls profundizé esta idea al sostener que una socie-
dad justa organiza sus instituciones de modo que las desigualdades solo sean
aceptables s1 benefician a quienes estan en posiciones mas desaventajadas.
Martha Nussbaum complementa esta mirada al sefialar que la dignidad no
puede quedar reducida a una abstraccion formal, sino que debe traducirse en
capacidades reales para desarrollar una vida que val-
ga la pena. Nancy Fraser, finalmente, recuerda que la
Justicia requiere no solo redistribucion material, sino
también reconocimiento y representacion.

Desde este marco, la igualdad afirma la dignidad
comuin de todas las vidas; la equidad se hace cargo
de las asimetrias historicas que impiden que esa dig-
nidad se exprese en la practica. Ambas comparten
con la responsabilidad animal una misma exigencia
ética: dejar de depender de la moral privada o de
sensibilidades circunstanciales y transformarse en
compromisos publicos sostenidos E)or reglas claras,
recursos y continuidad institucional.

La historia reciente muestra que los derechos vin-
culados al cuidado suelen ser tratados como secun-
darios frente a otras prioridades politicas. El cuidado
de las personas, de los territorios y de los animales
aparece con frecuencia como un complemento de-
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seable, pero prescindible en contextos de
cambio. Esta l6gica no es neutra: debilita
la confianza social y erosiona la coheren-
cia ética de las instituciones.

Desde el liderazgo gremial, esta fragi-
lidad no puede ser ignorada. La incerti-
dumbre sostenida impacta directamente
en quienes sostienen practicas de cuida-
do, generando desgaste emocional, des-
afeccion institucional y dificultades para
proyectar acciones de largo plazo. La evi-
dencia en neurociencia social ha mostra-
do que los contextos impredecibles acti-
van estados de alerta cronica, reduciendo .
la cooperacion y la capacidad colectivade  Dra. Ximena Martinez, directora
sostener compromisos éticos en el tiempo. Comision Nacional de Equidad y

Nuestra experiencia ofrece una ensenan- Perspectiva de Género del Colegio
za concreta: los cambios culturales reales  Médico Veterinario de Chile
se consolidan cuando dejan de depender de  (Colmevet) ) y docente titular
voluntades individuales y pasan a formar Universidad Mayor
parte de una institucionalidad explicita,
con memoria, representacién y responsa-
bilidad comparticfa. La equidad ha avanzado cuando se integro de manera
transversal en marcos normativos, formativos y gremiales, y no cuando que-
do relegada al plano de la buena intencion.

Este aprendizaje es plenamente transferible a la responsabilidad animal.
El bienestar animal no puede seguir dependiendo del clima politico ni de
sensibilidades momentaneas. Requiere liderazgo que entienda el cuidado
como un valor estructural, ético y social, y que lo ncorpore con la misma
seriedad con que hoy se exige equidad, justicia y dignidad en otros ambitos.

En este escenario de cambios y redefiniciones, ¢l rol de los cuerpos gre-
miales se vuelve particularmente relevante. Desde la Comision Nacional de
Equidad y Perspectiva de Género del Colegio Médico Veterinario de Chile,
y como parte de un gremio comprometido con el cuidado, la equidad y la
responsabilidad animal, ponemos a disposicion del pais nuestra experien-
cia técnica, formativa y ética para contribuir a los lineamientos que se re-
quieran. Creemos que ?;S nuevas agendas de trabajo deben construirse con
evidencia, didlogo y continuidad, y que el bienestar —humano, animal y
social— no uege quedar sujeto a la incertidumbre del momento politico,
sino consolidarse como un compromiso pais.
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