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Ejército abrio inscripciones para quienes quieran
integrarse como Soldado de Tropa Profesional

El Ejército de Chile inicié
el proceso de inscripcién
en el marco del programa
Soldado de Tropa Profesio-
nal (SLTP), cuyo periodo
partié el 2 de marzo y se
extenderd hasta el 20 de
marzo de 2026. Los intere-
sados deben reunir una se-
rie de documentos exigi-
dos para postular, dentro
de los que destacan: certi-
ficados de nacimiento, de
antecedentes de uso ex-
clusivo para las Fuerzas
Armadas, entre otros ade-
mads de eximenes médicos
y dentales.

Los postulantes deben

cumplir con los siguientes
requisitos: ser chileno (a)
entre 18y 25 anos de edad,
poseer situacion militar al
dia (con instruccion y va-
ler militar), soltero, sin hi-
jos ni cargas familiares y
educacién minima de pri-
mero medio, entre otros.
Conoce mds del proceso
completo  ingresando
aqui.

Esta via de ingreso estd
dirigida a los soldados
conscriptos de las promo-
ciones 2005 y 2006, como
también a ciudadanos con

situacién militar al dia. Su
importancia radica en “es-
coger a los mejores solda-
dos o civiles con instruc-
cién militar para confor-
mar la Tropa Profesional
del Ejército, de acuerdo a
las vacantes asignadas pa-
ra el presente ano”, expli-
cd el Jefe del Departamen-
toldela Division de Perso-
nal, Coronel José Ortiz M.

Agrego que, “los solda-
dos de tropa profesional
pueden postular a la Es-
cuela Militar o Escuela de
Suboficiales, durante o al
término de su proceso co-
mo SLTP. Lo anterior, coo-

perard asu confianzay se-
guridad para abordar las
pruebas de seleccion, so-
bre todo en el entrena-
miento fisico, entrevista
personal y experiencia
profesional”.

Dentro de los principa-
les beneficios, una vez
aceptado como Soldado de
Tropa Profesional se en-
cuentran estabilidad labo-
ral por cinco anos, sistema
de salud Ejército, nivela-
cidn de estudios y cursos
en las dreas de desempeno
y sistema de prevision Ca-
predena traspasable a AFP.



