
    

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 

YO CUIDO, YO 
ESTUDIO: LA LEY 
QUE ENFRENTA 
LA BRECHA DE 
CUIDADOS EN 
WAS ATAN 
SUPERIOR 
[ATENEO] mbre, la normativa obliga a las instituciones res supone una doble jomada que 
a flexibilizar exigencias académicas y proteger beneficios para afecta, en su mayoría, a las mujeres. 
estudiantes con responsabilidades de cuidado. Datos oficiales muestran Con la aprobación de la Ley N* 
que la sobrecarga impacta con mayor fuerza a mujeres. 21.790, conocida como "Yo Cuido, 
POR VALENTINA CÉSPEDES Yo Estudio”, el país reconoce insti- 

tucionalmente que esta carga incide 

    
uidar a un hijo o a otro 
ser humano es trabajo no 

     

  

     

en la continuidad académica y en las 
oportunidades futuras, al establecer 
por primera vez un marco legal que 
protege a quienes estudian mientras 
ejercen estas responsabilidades. 

La norma, aprobada en diciembre 
de 2025, obliga a las instituciones a 

garantizar el derecho a la educación 
de estudiantes embarazadas, madres 
o padres con hijos de hasta siete 

  

La primera empresa 
minera en Chile con más 
de 45% de trabajadoras. 

En BHP Chile, las mujeres representan 
actualmente más del 45% de nuestra fuerza 
laboral en las minas de cobre Escondida, 
Spence y Cerro Colorado. Esto representa más 
del doble del promedio nacional de la industria 
minera, y las mujeres ocupan la mitad de los 

puestos de liderazgo. 

Cuando establecimos nuestra meta de balance 
de género en 2016, solo el 17,5% de nuestra 
fuerza de trabajo era femenina. Los resultados 
de hoy demuestran un progreso real, y 
seguiremos trabajando para que la minería 
sea una industria más inclusiva y abierta. 

El futuro está aquí. 
Está sucediendo ahora en BHP. 

Descubre cómo en bhp.com/genero 

Una empresa de 
recursos globales 
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