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Consejeros apoyan petición para
sumar una ambulancia todo
terreno en San Juan de La Costa
SALUD. El móvil que requiere la comuna cuesta $160 millones, apto para llegar a
los lugares apartados. Actualmente tienen tres unidades en los dos Cesfam.

Crónica El Austral
cronica@australosorno.cl

Los consejeros regionales

(cores) por la provincia
de Osorno presentarán

en la tabla de las próximas se-
siones plenarias del Consejo
Regional de Los Lagos, la ad-
quisición de una ambulancia
todo terreno para la comuna
de San Juan de La Costa. Ello,
debido a que sólo cuentan con
tres unidades -dos instaladas
en el Cesfam de Puaucho y dos
en el de Bahía Mansa- para cu-
brir las necesidades de toda la
comunidad, que es principal-
mente rural y dispersa en luga-
res apartados.

Los consejeros regionales
Bernardo Barría, Eduardo Pa-

rada, Carlos Schwalm y el pre-
sidente de la comisión provin-
cial, Francisco Reyes, respalda-

ron la petición tras reunirse con

el alcalde de San Juan de la Cos-

ta, José Luis Muñoz y su equipo
Secplan en Puaucho. Los cores
indicaron que es indispensable
dotar al territorio con una am-
bulancia ad hoc a las caracterís-

ticas que posee, donde predo-
mina la alta dispersión geográ-
fica y una población rural que
alcanza el 89,9% del total.

UNA NECESIDAD
El presidente de la Comisión

CEDI

LOS CONSEJEROS DE LA PROVINCIA SE REUNIERON CON EL ALCALDE DE LA COSTA PARA A ALIZAR LA PETICIÓN.

Provincial Osorno del Core,
Francisco Reyes, señaló que
completarán el número de am-
bulancias que necesitan, para
así disminuir la brecha en ma-
teria de acceso y también de
traslado de pacientes que que-
dan en espera año a año.

"Estamos hablando de una
población rural que supera el

89% y más del 76% es indígena.
Con esta ambulancia reforza-
remos a la salud primaria, que
claramente cubrirá también
los requerimientos que se ge-
neran a partir de la nueva pos-
ta rural de Pucatrihue y el nue-

vo Cesfam en Bahía Masa. Aquí
vamos complementando in-
versión pública con la aproba-

ción de la Comisión de Osorno

y esperamos tener esto ya con-
solidado con la aprobación de-
finitiva del Consejo Regional en
la segunda quincena de mar-
zo", explicó.

El consejero Bernardo Ba-
rría ratificó su compromiso con

esta ambulancia, que tendrá
una inversión de 160 millones
de pesos, señalando que "bene-
ficiará a 8.300 habitantes de la

comuna, donde la mayoría vive
en sectores rurales que tienen
difícil acceso, con caminos no
enrolados y de ripio, por lo tan-
to, esta ambulancia 4x4 mejo-
rará la calidad de vida de las
personas que tienen alguna
complicación de salud y que
necesitan atenderse en los Ces-

fam de San Juan, pero también

la ambulancia estará disponibl
ante una emergencia".

En tanto, el consejero
Eduardo Parada indicó que e
una señal potente estar en te-
rreno y reunirse con las comu-

nidades y el equipo municip
para avanzar en soluciones pa-
ra la comunidad.

En tanto, el consejero Car-

los Schwalm comentó que "f
importante establecer este
acuerdo en el territorio que se-

rá beneficiado, donde hay evi-
dentes condiciones de aisla-
miento, alta cantidad de adul-

tos mayores (por cada 100 me-
nores hay 158 adultos mayo
res), población indígena y rural

que requiere de un nuevo mó
vil de salud". 0

CEDIDA

DELEGACIÓN PRESIDENCIAL PROVINCIAL CE OBOR

NOUAJEHUE

EL ACTO DONDE FUE FISCALIZADO EL TRANSPORTE ESCOLAR.

Refuerzan fiscalización
de transporte escolar en
zonas rurales de Osorno
EDUCACIÓN. Hay 26 líneas licitadas, más
7 móviles municipales, para el traslado
de cerca de mil estudiantes.

n el marco del inicio del

E año escolar 2026, el De-partamento de Adminis-
tración de Educación del Muni-

cipio (Daem) de Osorno parti-
cipó en el operativo de fiscali-
zación preventiva al transpor-
te escolar, efectuado por la Sec-

ción de Investigación de Acci-
dentes de Tránsito (SIAT) de
Carabineros, con el objetivo de

asegurar que los vehículos y los
conductores que trasladan a
estudiantes de toda la comuna,

cumplan estrictamente con la
normativa vigente.

Durante la jornada, desta-
caron la presencia de siete mó-

viles municipales y 26 licitados
que efectúan el traslado de es-

tudiantes municipales rurales,
los cuales acompañaron el pro-

cesoy brindaron apoyo logísti-

co a los equipos de inspección.
El alcalde (s) de Osorno,

Carlos Peña, indicó que esta ac-
ción "refleja el compromiso
con la seguridad de los niños y
adolescentes, especialmente
de aquellos que dependen dia-
riamente de este tipo de trans-

porte para llegar a sus estable-
cimientos educacionales".

ASPECTOS TÉCNICOS
El subprefecto de los Servicios

de Carabineros en Osorno,
Marcelo Bahamonde, señaló
que "el operativo incluyó la re-
visión de elementos obligato-
rios como documentación, cin-
turones, extintores, señalética,

estado mecánico del vehículo

y cumplimiento de la normati-
va específica que regula el
transporte escolar". 03

Opinión

Anita Jans,

gerente de
Aproleche Osorno

En el marco del Día Inter-
nacional de la Mujer,
desde Aproleche Osor-

no queremos relevar el rol que
las mujeres han desempeñado
históricamente en el agro. Du-
rante años, su aporte fue con-

Mujeres que lideran y proyectan el agro
siderado parte natural del en-
torno familiar y productivo,
muchas veces invisibilizado.
Sin embargo, siempre ha sido
esencial.

Hemos sostenido que en el
liderazgo no existen diferen-
cias de género, sino distintas
formas de ejercerlo. Hoy, ese
trabajo se proyecta con una im-

pronta renovada gracias a jóve-
nes productoras y profesiona-
les agrícolas, quienes impulsan
procesos de modernización
con una mirada basada en la in-
novación, la digitalización y la
sostenibilidad, conectada con
los desafíos actuales.

Las cifras entregadas por el
Ministerio de Economía, Fo-
mento y Turismo, junto al Ins-

tituto de Desarrollo Agrope-
cuario (Indap), muestran avan-

ces, pero también brechas. Ac-
tualmente en Chile, cerca del
55% de la agricultura familiar
campesina es liderada por mu-
jeres y ellas representan el 38%

del universo microemprende-
dor rural.

En materia de financia-
miento público, alrededor del
31% de los proyectos aproba-
dos corresponden a empresas
lideradas por mujeres. Por otro
lado, en el sector privado y ex-

portador su presencia en car-
gos directivos varía entre 10% y

15%. Por su parte, la fuerza la-
boral femenina en el agro al-
canza aproximadamente un
22%; el 16% de los proyectos de

innovación es encabezado por
mujeres, aunque más del 50%
de quienes estudian Agrono-
mía son mujeres. Aún existen
obstáculos estructurales, co-

mo dificultades para acceder a
créditos por falta de garantías
e informalidad.

A pesar de estas brechas, el

aporte femenino al desarrollo
del agro ha sido muy importan-
te para la incorporación de
nuevas miradas en la gestión
productiva, la administración
de los predios y la diversifica-
ción de las actividades rurales.

Muchas mujeres han im-
pulsado iniciativas que agre-
gan valor a la producción, inte-
grando innovación, sustentabi-

lidad y vinculación con los te-

rritorios.

También podemos ver un
creciente liderazgo en organi-
zaciones gremiales, cooperati-
vas y espacios de toma de deci-
siones vinculados al mundo
agrícola. Este proceso no sólo
fortalece la participación feme-

nina, sino que además contri-
buye a construir un sector más

representativo y diverso.
En paralelo, la formación

profesional y técnica de nuevas

generaciones de mujeres liga-
das al agro, abre oportunida
des para seguir avanzando en
una agricultura más moderna
y preparada para enfrentar los
desafíos futuros, la seguridad
alimentaria y las nuevas de-
mandas de los mercados.

A su vez, ya sea por decisión

propia o no, las mujeres somos
quienes mayoritariamente asu-
mimos el cuidado familiar, prin-
cipalmente de hijos y padres.
Pero eso no debe ser una limi-
tante, ya que podemos avanzar
confiando en nuestras habilida-

des y conocimientos, ganando
espacios por nuestros méritos y

no sólo por ser mujeres.
Es por eso que en esta fe-

cha conmemorativa, el llama-
do es a reconocer que las muje-
res no sólo participan del agro.

Lo sostienen, lo transforman y
proyectan hacia el futuro. Por
eso, potenciar su liderazgo es
una decisión estratégica para
avanzar hacia un sector más

competitivo e inclusivo. 03

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

08/03/2026
    $106.488
    $696.000
    $696.000

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      13.500
       4.500
       4.500
       15,3%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 5


