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F
Frases

"(el acuerdo sería) el compromiso de usar fuerza
militar letal para destruirlos ( ... ) de una vez por
todas, nos desharemos de ellos".

Donald Trump
Anuncia nueva "coalición militar" en Latinoamérica contra los carteles del narcotráfico

"He dado lo mejor de mí y puedo decir con
tranquilidad y convicción que me voy con la
frente en alto y con las manos limpias".

Gabriel Boric
Presidente de la República

C Correo
Ley de Enfermedades Raras

·En Chile se estima que 1,5 millones de

personas viven con una enfermedad ra-

ra, poco frecuente o huérfana, lo que
constituye un problema serio para la sa-

lud pública. Por ello, como organizacio-
nes de pacientes, vemos con esperanza

el camino recorrido desde la promulga-
ción de la Ley de Enfermedades Raras
en abril del 2025. Aunque el tiempo de

implementación ha sido breve, el traba-
jo acelerado y colaborativo permite afir-

mar que los objetivos iniciales están cer-

ca de concretarse y que debemos pasar

a la siguiente etapa. Así, el próximo de-
safio es abrir paso a una estrategia nacio-

nal mucho más robusta, basada en evi-
dencia yorientada a políticas públicas de

largo plazo que permita dar respuesta a
las comunidades que solicitan acceso a

tratamientos de alto costo, una respon-

sabilidad que es compartida y en la que
debemos que avanzar como país.

Por lo pronto, los avances logrados

en pocos meses demuestran el compro-
miso: en noviembre se constituyó la co-
misión técnica que asesorará al Ministe-

rio de Salud en el desarrollo de planes 

prioridades; en diciembre se publicó e

primer listado oficial que incluye 7.293
patologías; y poco después, se aprobó l
norma técnica que habilita la creación

del esperado registro nacional de pa-
cientes. Un pilar fundamental, para vin-

cular hallazgos clínicos con diagnósticos

posibles, generando rutas terapéuticas
más precisas a través de centros de refe-

rencia, además de permitir dimensiona
la carga sanitaria.

Asimismo, al ser un instrumento e

línea, conectará directamente a los pa-

cientes con especialistas en centros de

referencia en todo el país, reduciendo
las brechas regionales. Sabemos que pa

ra aprovechar plenamente este sistema

será necesario fortalecer infraestructu

ra, pero el camino ya está trazado.

Como representantes de la sociedad

civil seguiremos participando activa-

mente y esperamos que esta colabora-
ción interdisciplinaria continúe. Las fa-

milias que viven con enfermedades po

co frecuentes no pueden esperar; avan-

zaremos-con decisión y contra el tiem-

po- para buscar una respuesta eficaz a

estas urgencias y así aportar hacia un sis-

tema de salud más justo y equitativo.

Alejandro Andrad
Presidente Federación Chilena

de Enfermedades Rara

-

disminuirlas o cerrarlas, especialmente

en el ámbito de la educación. La Educa-
ción Superior Técnico Profesional es una

de ellas, ya que en la práctica promueve
elacceso de la mujer a carreras como las

STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería,
Matemáticas), no como un gesto de bue-

na voluntad, sino como una manera de
innovar y aportar a la sociedad con pro-
fesionales calificados.

El mundo educativo y los sectores
productivos necesitan la mirada de la
mujer, aun cuando tradicionalmente
ella debe compatibilizar ese rol con su
condición de madre y en muchos casos

como jefa de hogar. El sistema laboral
debe adaptarse a esa realidad y generar

las condiciones de flexibilidad necesa-

rias para posibilitar que cuidadoras,
madres y la trabajadora que quiere
avanzar en su carrera, pueda hacerlo.

En este Mes de la Mujer, el desafío

para las instituciones de educación su-

perior es atraer y retener talento fe-
menino. La brecha no se cierra solo
con fijar cuotas, o promover la calidad
e innovación, sino también estable-
ciendo horarios compatibles, forma-
ción pertinente y la convicción de que
el talento técnico no tiene género, ya

que está presente armónicamente en-
tre hombres y mujeres.

Anamari Martínez Elortegui

Veto, obstáculo para la paz

·Tras el fin de la Segunda Guerra Mun-

dial y con el objetivo de prevenir el sur-
gimiento de conflictos bélicos de escala

planetaria, nace la Organización de las
Naciones Unidas. En ese momento, los
países vencedores de la guerra instala-

ron la idea de que su participación en la

ONU dependía de asegurar que ésta no
tomara decisiones que fueran contra sus

intereses; así nace el poder de veto de ca-

da uno de los miembros permanentes
del Consejo de Seguridad de la ONU.

Al momento de la fundación de la
ONU, el liderazgo de los países miem-
bros compartiría un umbral mínimo de
racionalidad, prudencia, compromiso
con la paz y la defensa de los derechos
humanos, algo evidente recién termina-

dos los horrores de la guerra. En ese con-

texto, la existencia de un veto funciona-

ba como forma de asegurar la participa-

ción de lasgrandes potencias mundiales

en la ONU y por lo tanto brindaba estabi-
lidad al mundo.

El día de hoy, lejos de ser una fuente

deestabilidad, este veto se ha convertido

en una herramienta que permite a lide-

razgos disfuncionales bloquear solucio-
nes colectivas y perpetuar conflictos que

afectan a millones de personas. Cuando

unactor con poder de veto puede parali-

zar la acción internacional, el sistema
ONU deja de ser un espacio de resolución

y se transforma en un refugio para la
irresponsabilidad estratégica. No solo se

bloquean sanciones o intervenciones: se

bloquea la posibilidad misma de que la
comunidad internacional actúe de ma-

nera coherente frente a amenazas evi-

dentes a la paz, a los derechos humanos

yal bienestar de poblaciones enteras. La

consecuencia es un orden internacional

que depende en exceso de la calidad mo-

ral y política de quienes detentan poder

(que por lo demás es temporal).
La lección es clara: las organizacio-

nes multilaterales no pueden seguir des-

cansando en la buena voluntad de lide-

razgos excepcionales, deben revisar el
veto, alinear incentivos hacia la coopera-

ción temprana y definir mandatos con-

cretos, medibles y centrados en la pro-
tección humana básica: reducción de la

pobreza, bienestar infantil, acceso a sa-

lud, educación y nutrición como pilares
de la seguridad global.

Pablo Cabezas

El Mercurio de Calama invita a sus lectores a escribir

sus cartas a esta sección. Los textos deben tener una

extensiónmáxima de 1.000 caracteres e ir acompa-

ñados del nombre completo, cédula de identidad y

númerotelefónico delremitente. La dirección se re-

serva el derecho de seleccionar, extraer, resumir y ti-

tular las misivas. Las cartas deben ser dirigidas a

cartas@mercuriocalama.cl

FFoto del día

JUNJI Y FUNDACIÓN INTEGRA
INICIAN EL AÑO PARVULARIO

En el jardín infantil "14 de Febrero" se llevó a
cabo el Hito de Inauguración del Año Parvula-

rio 2026, el cual recibió a autoridades, funcio-
narios de la Junta Nacional de Jardines Infanti-

les (Junji) y Fundación Integra, familias junto
a niños y niñas.

Los establecimientos de Junji abrieron sus
puertas el pasado miércoles 4 de marzo para
los párvulos nuevos, y hoy lunes 9 es el turno
de los niños y niñas que ya asistían el año pasa-
do.

CEDIDA

X EN X
#IPC

@INE_Chile En febrero de 2026, el
Índice de Precios al Consumidor (IPC)

anotó una variación mensual de

0,0%, acumulando 0,4% en el año y
de 2,4% a doce meses. Destacaron
las alzas en las divisiones de vestua-

rio y calzado, así como alimentos y
bebidas no alcohólicas

@GobiernodeChile El costo de la vi-
da continúa a la baja. El IPC de febre-

ro mostró una nula variación men-

sual, lo que ubicó la inflación a 12 me-

ses en 2,4%, el dato más bajo desde
agosto de 2020. Esta ha sido una ta-

rea conjunta entre el Gobierno y el
Banco Central, poniendo a las fami-

lias en el centro.

@LyDChile De acuerdo al IPC recién
publicado, la inflación mensual de fe-

brero del 2026 fue nula, llevando la

inflación anual de 2,8% de enero a
2,4%, cerca del límite inferior del

rango de tolerancia. La variación

anual alcanzada es la más baja desde
septiembre del 2019. La nula varia-

ción mensual sorprendió al mercado,
el cual esperaba una inflación de

0,2%.
@camila_vallejo La inflación sigue
bajando. En febrero el IPC fue 0%,

dejando la inflación a 12 meses en

2,4%, la cifra más baja desde agosto
de 2020. Hoy, gracias a un trabajo

responsable y coordinado entre el

Gobierno y el Banco Central, avanza-

mos hacia mayor estabilidad econó-

mica y alivio para las familias

@PatoRamirez_eco #IPC febrero
2026: si bien la inflación anual se ubica

en 2,4% lo que es buen dato para me-

ta del @bcentralchile no debemos ol-

vidar que aún tenemos divisionessen-

sibles para el gasto del hogar con alzas

muy por sobre el IPC general (educa-

ción, salud, alimentos, vivienda y sb)
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