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F
Frases

"El Presidente Boric tiene hasta el miércoles para
avisarnos si es que hay otros errores de tipo que
tengamos que saber".

Arturo Squella
Senador electo y presidente del Partido Republicano

"Tuvimos momentos difíciles, como el caso
Monsalve. Yo creo que ese fue el momento
más complejo y difícil".

Camila Vallejo
Ministra vocera de Gobierno

C Correo
Educar en igualdad

·Cada 8 de marzo hablamos de bre-
chas, liderazgo femenino y violencia de
género. Son conversaciones necesarias.

Pero hay una pregunta clave que no
siempre abordamos: ¿ cuándo comien-
zala desigualdad? La respuesta es incó-

moda, pero clara: empieza temprano.
Empieza en los estereotipos que

repetimos sin notarlo, en los roles que

asignamos como naturales y en las dis-
tintas expectativas que proyectamos
sobre niñas y niños. Cuando alenta-
mos liderazgo en ellos y complacencia
en ellas. Cuando validamos ciertas
emociones en unos y moderamos
otras en ellas.

Si queremos una sociedad más jus-
ta, no basta con corregir inequidades
en la adultez. La transformación debe

comenzar en la infancia, cuando se
forman la autoestima y las aspiracio-
nes. Porque educar en igualdad no es
un eslogan: es una práctica cotidiana.

Está en el lenguaje, en los ejemplos
que mostramos y en las oportunida
des que ofrecemos.

En contextos de mayor vulnerabi-
lidad, este desafío se vuelve aún más

urgente. Las niñas necesitan crecer
convencidas de que no hay espacios
vedados para ellas. Los niños, a su
vez, requieren aprender que la forta-
leza no se opone a la ternura, y que la

empatía y la corresponsabilidad tam-
bién son formas de liderazgo.

La igualdad no se decreta, se cons-

truye. En el hogar, en la escuela y en ca-
da espacio donde somos referentes. El

8 de marzo debería recordarnos justa-
mente eso: que el compromiso con la
igualdad empieza mucho antes de que
las brechas se hagan visibles.

Osvaldo Salazar

Ser mujer

·A propósito del 8 de marzo de 2026
quiero hablar de responsabilidad: un
valor y una actitud que describe muy
bien a las mujeres que hemos defendi-
do desde hace ya 26 años. No como
carga impuesta, sino como decisión
consciente. En nuestra labor jurídica
hemos conocido a la mujer chilena re-

al, la que llega con preocupación, pe-
ro también con determinación. La
que podría rendirse, pero elige hacer-
se cargo. La que entiende que su tran-

quilidad y la de su familia no pueden
seguir esperando.

Hemos acompañado a mujeres que
asumieron deudas no por impruden-
cia, sino por necesidad: para pagar un
tratamiento médico, cubrir meses de
cesantía o suplir una pensión de alimen-

tos que no llegó.

A mujeres que, trasuna separación,
decidieron ordenar su situación finan-

ciera y exigir lo que por ley correspon-

de a sus hijos. A hijas que enfrentan con-

flictos hereditarios para evitar fracturas

mayores en sus familias. A abuelas que,
con recursos limitados, siguen soste-

niendo generaciones. En todas ellas hay

unrasgo común: no miran hacia el lado
cuando el problema aparece.

La responsabilidad que vemos no
es resignación ni sacrificio silencioso.
Es informarse, entender que la ley
también puede ser una herramienta a
su favor y movilizarse para que ello
ocurra. Cuando una mujer decide re-
negociar sus deudas, solucionar un
conflicto en materia de familia o regu-
larizar una herencia, está haciendo al-

go más profundo que cumplir un trá-
mite: está tomando control. Está di-
ciendo "me hago cargo" y, al mismo
tiempo, "merezco una solución justa".

La mujer chilena es así: responsa-
ble. Porque piensa en el mañana, por-
que protege el futuro, porque entien-
de que postergar indefinidamente los

problemas solo agrava el impacto en
su hogar. Y esa responsabilidad -la de

enfrentar, resolver y avanzar- es una

forma de liderazgo silencioso que mu-
chas veces no se reconoce, pero que
sostiene familias completas.

Este 8M reafirmo nuestro compro-
miso de seguir acompañando a esas

mujeres que no se definen por las difi-
cultades que enfrentan, sino por la
manera en que las resuelven. Porque
hacerse cargo es ejercer derechos,
buscar apoyo y transformar la adver-
sidad en un nuevo comienzo. Y cuan-
do una mujer asume esa responsabili-
dad con información y decisión, no
solo ordena su situación legal o finan-
ciera: cambia su historia y la de quie-
nes dependen de ella.

Carmen Gloria Arroyo

Cáncer de mama

·A propósito de la advertencia publi-
cada por The Lancet -replicada re-
cientemente en la prensa- sobre el
fuerte aumento proyectado de la inci-

dencia y la mortalidad por cáncer de
mama hacia 2050, resulta urgente
que Chile refuerce su capacidad de
screening para detectar la enferme-
dad a tiempo. En paralelo, el director
de Fonasa ha destacado un alto nivel
de cumplimiento de garantías oncoló-

gicas (cercano al 99%), principalmen-
te en tratamientos. Pero el desafío de-
cisivo está antes: no basta con tratar

bien si estamos diagnosticando tarde.
Necesitamos mayor cobertura

efectiva de mamografías para detectar

el cáncer en etapas precoces. A esto se

suma un problema de equidad territo-

rial: en regiones faltan mamógrafos y
equipos móviles, lo que limita el acce-
so oportuno y contribuye a peores in-
dicadores fuera de la Región Metropo-
litana. Reducir la mortalidad exige in-
vertir en equipamiento, mantención,
personal capacitado y redes de deri-
vación, con foco regional.

El desafío es aún más apremiante
por razones demográficas. Chile en-
frenta una crisis de natalidad: la nuli-

paridad y la postergación de la mater-
nidad se asocian a mayor riesgo de
cáncer de mama. Si esta tendencia
continúa, el sistema enfrentará una
población con mayor exposición a fac-

tores de riesgo, en un contexto de al-
za global de casos.

Si no reforzamos hoy la pesquisa
precoz, mañana enfrentaremos más
diagnósticos avanzados, mayor sufri-
miento y peores resultados sanitarios.

Paula Cabello y Javiera Bellolio

El Mercurio de Antofagasta invita a sus lectores a es-

cribir sus cartasa esta sección. Los textos debente-

ner una extensión máxima de 1.000 caracteres e ir

acompañados del nombre completo, cédula de iden-

tidad y numero telefónico delremitente. La dirección

se reserva el derecho de seleccionar, extraer, resumir

y titular las misivas. Las cartas debenser dirigidas a

cartas@mercurioantofagasta.cl
o a la dirección

Manuel Antonio Matta 2112, Antofagasta.

F Foto del día

MADRUGADA EN
ANTOFAGASTA

@gonzalo624 publicó esta imagen de la
costanera norte en horas de la mañana. La ciu-

dad despierta temprano, tal como se aprecia
en la postal.
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#8M

@CPCchile 8 de marzo | #DíaDeLa-
Mujer Las mujeres son clave en el

desarrollo de Chile: en las empresas,
el emprendimiento y nuestras co-

munidades. #8M

@MinMujeryEG Este 8M, el último
que conmemoramos como Gobier-
no, nos invita a mirar el camino ha-

cia un #ChileParaTodas. En estos

años dimos pasos concretos y hoy
podemos decir con seguridad que

las mujeres están mejor

@FAOChile En el #DíaInternacional-
DeLaMujer destacamos el rol clave

de las mujeres que cuidan, restauran

y gestionan nuestros bosques. Des-

de la FAO trabajamos junto a ellas
para impulsar una gestión forestal

sostenible. #8M

@GreenpeaceCL En este #8M rei-
vindicamos el papel que muchas

mujeres desempeñan en la defensa

del ambiente en América Latina. En
territorios rurales, urbanos e indíge-

nas, participan activamente en la

protección de bosques, agua, biodi-
versidad y en la construcción de so-

luciones frente a la crisis climática.

@h_ciudadano #8M | Nuestra fun-
dadora y expresidenta de Chile, Mi-

chelle Bachelet, nos convoca este

#DíaInternacionalDeLaMujer a se-

guir ocupando espacios de inciden-
cia. La participación de las mujeres

en todas las esferas no es solo una

meta, es una necesidad para fortale-
cer la democracia.

@Minvu En este #8M reconocemos
a las miles que día a día sacan ade-

lante a sus familias, comunidades y
barrios. Desde el Ministerio de Vi-

vienda y Urbanismo seguimos traba-

jando para que más mujeres accedan
a una vivienda, oportunidades y es-

pacios de participación.
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