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C Cartas

Retiro del gobierno

· Es inconcebible que un gobierno sa-
liente, a través de sus estamentos,
amenace con poner dificultades al
próximo elegido. ¿ Cuál es, entonces,
la visión de país imperante, además
del desastre que ya heredamos? Esto
demuestra, al menos, tres aspectos: (i)

son antidemocráticos, casi fundamen-
talistas, abusando de lo que la propia
democracia les permite; (ii) aplican la
violencia, ya sea de hecho o como
amenaza; (iii) su ideología revela una
precariedad intrínseca para contri-
buir a una mejor sociedad, antepo-
niendo el desencuentro y la fuerza a la

razón. ¿ Seremos civilizados alguna
vez?

En un símil: ¿ qué equipo de fútbol,
tras perder un partido limpio, se reti-

ra de la cancha amenazando al gana-
dor con un boicot por principio y con
lanzarle las barras bravas, incluyendo
la quema del estadio? ¿ Qué equipo es
ese? ¿ No debería estar expulsado de la

liga profesional?

José Manuel Caerols

Dirección del Trabajo

· Ad portas del inicio de un nuevo go-
bierno, se espera que la Dirección del

Trabajo reafirme su rol técnico y actúe
estrictamente apegada a la norma. Su

tarea es proteger los derechos de los

trabajadores conforme a la legislación

vigente y fiscalizar su cumplimiento,
no legislar a través de dictámenes ni
alterar, en los hechos, las reglas que fi-

ja el Congreso.
Para ello, las labores de inspección

deben ejercerse con criterios claros,
bajo principios de imparcialidad y
probidad, evitando interpretaciones
ideologizadas. La autoridad adminis-
trativa no puede transformarse en un

espacio de militancia, sino en un ga-
rante de estabilidad normativa.

Asimismo, frente a las pequeñas y
medianas empresas -que enfrentan
mayores restricciones- resulta clave
fortalecer un enfoque orientador que

promueva el cumplimiento, más que
una lógica meramente sancionatoria.

Un sistema laboral con reglas cla-
ras y criterios estables atrae inversión

y favorece el empleo. En un contexto
internacional incierto, Chile necesita
autoridades que otorguen certeza ju-
rídica y no cambien las reglas del jue-

go de un día para otro.

Pedro Matamala

Inflación por la guerra

· En medio de la guerra en oriente
medio, si el precio del petróleo subie-
ra a US$110, el efecto sería una combi-

nación de más inflación y menor cre-
cimiento para nuestro país.

El efecto dependerá de la persis-

tencia del shock: se proyecta que la in-

flación podría aumentar entre 0,5 y 1
punto porcentual anual, debido al en-
carecimiento directo de combustibles

y al traspaso a costos de transporte y
producción.

Un incremento de 20%-30% en 
precio internacional del crudo podría

agregar entre 0,4 y 0,8 puntos porcen-
tuales adicionales a la inflación anual,
en un horizonte de 3 a 6 meses.

Al mismo tiempo, el crecimient
podría reducirse, ya que hogares y
empresas enfrentarían mayores cos-

tos, lo que nos lleva a reflexionar que
las nuevas autoridades deben consi-
derar este impacto. Algunas medidas
que permitirían mitigar estos efectos

sería reforzar temporalmente proyec-
tos de inversión pública en infraes-
tructura con alto efecto multiplicador,

la aceleración de concesiones y per-
misos sectoriales para destrabar pro-

yectos privados.

Gustavo Díaz, economista
del Instituto Libertad

El temido marzo ...

· Marzo es el verdadero inicio del año.

Es el mes en que los hogares reorgani-
zan sus finanzas y enfrentan gastos
acumulados. También es cuando e
vuelve más visible el impacto del es-
trés financiero en el entorno laboral y

en el hogar.
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Educar en igualdad

· Cada 8 de marzo hablamos de bre-
chas, liderazgo femenino y violencia
de género. Son conversaciones nece-
sarias. Pero hay una pregunta clave

que no siempre abordamos: ¿ cuándo

comienza la desigualdad? La respues-
ta es incómoda, pero clara: empieza
temprano. Empieza en los estereoti-

pos que repetimos sin notarlo, en los
roles que asignamos como naturales y
en las distintas expectativas que pro-

yectamos sobre niñas y niños. Cuan-

do alentamos liderazgo en ellos y
complacencia en ellas. Cuando valida-
mos ciertas emociones en unos y mo-
deramos otras en ellas.

Si queremos una sociedad más jus-
ta, no basta con corregir inequidades
en la adultez. La transformación debe
comenzar en la infancia, cuando se
forman la autoestima y las aspiracio-

nes. Porque educar en igualdad no es
un eslogan: es una práctica cotidiana.
Está en el lenguaje, en los ejemplos
que mostramos y en las oportunida
des que ofrecemos. La igualdad no se
decreta, se construye. En el hogar, en
la escuela y en cada espacio donde so-

mos referentes. que las brechas se ha-
gan visibles.

Osvaldo Salazar, director nacional
de Aldeas Infantiles SOS Chile

El Austral de Osorno invita a sus lectores a es-

cribir sus cartas a esta sección. Los textos de-

ben tener una extensión máxima de 1.000 ca-

racteres e ir acompañados del nombre com-

pleto, cédula de identidad y número telefónico

del remitente. La dirección se reserva el dere-

cho de seleccionar, extraer, resumir y titular las

misivas. Las cartas deben ser dirigidas a

cronica@australosorno.cl
o a la dirección

O'Higgins 870, Osorno.

E Enfoque cronica@australosorno.cl

BARRIOS CON CASAS MUY "VIEJITAS" ...
Hay barrios donde abundan las viviendas antiguas y, en algunos casos, abandonadas o sin morado-

res. Rahue Bajo es un ejemplo de ello, donde es posible ver inmuebles antiquísimos, tal como en la
imagen, que ya no resisten restauración alguna. Lo mismo sucede, aunque en menor escala, en la po-
blación Angulo y en calle Felizardo Asenjo. Hay casas, eso sí, que por más antiguas que son, aún al-
bergan a moradores. En esos casos, a pesar de su deterioro, siguen estoicas cumpliendo su objetivo.

Agencia Uno

WComentarios en la web
Cadem: Gobierno de Gabriel Boric culmina con solo un
29% de aprobación y es el peor evaluado desde 1990
Comentarios en Emol

Gustavo Jara

Me imagino que el haber agregado 15 puntos más para
llegar a 29% se debería a algún incentivo motivacional
a las encuestadoras. Porque 14% de aprobación ya es
mucho.

Iván M.
La encuesta Cadem, al terminar el gobierno de Piñera,
le otorgaba un 24 % de aprobación; apenas uno de ca-

da cuatro chilenos respaldaba su gestión. Al actual
mandatario, en cambio, le asignan un 29 %. Esto de-
muestra que la derecha es pragmática: cuando Piñera

no cumplió, le restamos apoyo. Sin embargo, el actual
Gobierno ha tenido un desempeño muy deficiente y,
pese a todo, mantiene más respaldo que el anterior.
El chiste se cuenta solo.

Jaime Castillo
Dicen tener la frente en alto y las manos limpias,
pese a ser el gobierno peor evaluado en 36 años,
con el escándalo de las fundaciones, un aumento del
35% en su remuneración este 2026 y tragedias como
las del teniente Ojeda y el trabajador Morales en La

Moneda. Con las arcas fiscales vacías, no veo cómo
el Presidente Boric puede sostener ese discurso de
transparencia.

Gonzalo Trillo
El 53 % de los encuestados califica de malo o muy ma-
lo al gobierno de quienes se autodenominaban "mo-

ralmente superiores" y el PC; para mí, han quedado
como la peor gestión desde el retorno a la democra-
cia. Están dejando la vara tan alta que considero que
hacerlo peor será casi imposible para cualquier admi-
nistración futura.

Máximo Cuevas
Los grandes desastres de este gobierno han sido los in-

cendios en Viña del Mar, Valparaíso y el Biobío. Su ges-

tión fue paupérrima; en Viña muchos pasan ya su se-
gundo invierno sin techo. Piñera levantó al país tras el

terremoto y dejó una economía sana tras pandemia.

La inflación fue culpa de la izquierda y sus retiros.
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