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Con visitas al Monumento Cueva del Milodón y Fiordo de las Montañas

Vecinas de Puerto Natales recorren glaciares y sitios patrimoniales en jornadas de vinculación

La Corporación Municipal de Cultu-
ra, Turismo y Patrimonio de Puerto Natales
continúa fortaleciendo su compromiso con
la comunidad mediante la ejecución de la
Estrategia de Comunidades Portal. Esta ini-
ciativa de turismo social busca democratizar
el acceso a las áreas silvestres protegidas,
permitiendo que las vecinas de la comuna se
reconozcan como parte integral de su terri-
torio natural y cultural.

Recientemente, se llevaron a cabo dos hitos
de vinculación territorial. El primero consistió
en una visita al Monumento Natural Cueva del
Milodón, sitio emblemático donde las asisten-
tes compartieron una jornada de esparcimiento

y aprendizaje patrimonial.
Posteriormente, la experiencia se trasladó

hacia el Parque Nacional Kawésqar, específi-
camente al Fiordo de las Montañas. Durante
esta navegación por el Canal Señoret, el Gol-
fo Almirante Montt y la Angostura Kirke, las
participantes alcanzaron Cabo Gray y pudieron
contemplar la majestuosidad de la Cordillera
Sarmiento y los glaciares Zamudio, Bernal,
Herman, Alsina y Paredes.

Loreto Cacciuttolo, profesional de turis-
mo de la Corporación, destacó: "Visitamos los
fiordos de nuestra comuna y el Parque Nacio-
nal Kawésqar. Fueron experiencias muy lindas

que esperamos repetir pronto bajo nuestro

plan de acción".
Por su parte, las vecinas valoraron profun-

damente la instancia. Violeta Ruiz comentó
que "muchas veces no conocemos las ver-
daderas maravillas que tenemos en nuestra
propia región", mientras que Lourdes Gonzá-
lez y Teresa Moreno resaltaron la importancia
de estas salidas para compartir en un entorno
único y salir de la rutina diaria.

A través de estas acciones, la Corporación
no solo promueve la recreación, sino que fo-
menta la valoración y protección del patrimonio
natural de la Provincia de Última Esperanza,
asegurando que el acceso a estos paisajes sea
una realidad para los habitantes locales.

Con propuestas de inversión social y desarrollo territorial

CORE apuesta por turismo en Navarino y
mejora térmica en infraestructura escolar

· Mientras el municipio de Cabo de Hornos asume el desafío de equipar el circuito Dientes de Navarino, en Punta Arenas se
destinan 819 millones de pesos para rehabilitar térmicamente el histórico CEIA.
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Con un circuito que
supera los 40 ki-
lómetros, la ruta
patrimonial Dientes

de Navarino enfrenta las conse-
cuencias de su propio éxito: un
aumento sostenido de visitantes
que evidenció la fragilidad de su
infraestructura.

Ante esta situación, el
Consejo Regional ratificó la
concesión gratuita por cinco
años a la Municipalidad de Cabo
de Hornos sobre 30,8 hectáreas
del recorrido.

Estándar internacional para
el área

El objetivo es transformar
un sendero agreste en un espacio
con estándares internacionales.
El gobernador Jorge Flies enfa-
tizó que, aunque la ruta es parte
de circuitos mundiales, le falta
para estar en plenas condicio-
nes. "El comentario de la gente
que sigue estas rutas lo ven tan-
to o más atractivo que las Torres
del Paine", afirmó la autoridad.
El plan incluye señalética resis-
tente, zonas de campamento,
baños secos y pasarelas en tur-

beras para evitar la erosión y
mejorar la seguridad ante ex-
travíos recientes.

Confort térmico en la educación
pública

En paralelo, la capital regio-
nal destinará $819.397.000 para
saldar una deuda con la infraes-
tructura educativa.

El Centro de Educación
Integral de Adultos (CEIA), que
data de los años 40, recibirá una
renovación térmica profunda. Las
obras incluyen ventanas termo-
panel y aislación de muros, lo que
reducirá en un 61% la demanda
térmica del edificio.

El consejero Juan Morano
subrayó que este apoyo es vital
para los 177 estudiantes que asis-

ten a clases nocturnas, donde el
clima dificulta el estudio.

Inversión en barrios y
emprendimiento

Finalmente, el pleno apro-
bó más de mil millones de pesos
para el mejoramiento del Barrio
Loteo del Mar, elevando el es-
tándar de calles y plazas en un
sector histórico.

Asimismo, se aseguraron
$237.700.000 para progra-

CEDIDA

Con los fondos aprobados para el CEIA, se busca reducir en un 61% en la
demanda térmica de un emblemático colegio de adultos.

mas del Fosis bajo la línea
de Inversión Regional de
Asignación Local (IRAL).

Estas medidas buscan entre-
gar herramientas concretas
para enfrentar la pobreza en

Magallanes mediante el forta-
lecimiento de emprendimientos
básicos y avanzados.

BUSCAMOS
PUNTA ARENAS
Analista Contable

¿A quién buscamos?
Importante empresa del rubro busca Analista Contable responsable de
apoyar la correcta gestión contable y financiera de la organización, asegurando
el registro oportuno y confiable de las operaciones, deberá registrar y analizar
operaciones contables, conciliaciones bancarias, apoyo en procesos de cierre
mensual, control y revisión de cuentas, otras labores afín del cargo.

¿Cuál es la formación que necesitamos?
- Formación en Contabilidad, Contador auditor o carrera afín.
- Experiencia recién egresado o mínima de 1 año cargos similares.
- Manejo de Excel nivel intermedio.
- Conocimiento de normativa contable y tributaria.
- Capacidad de análisis, orden y responsabilidad.
- Modalidad: presencial

Se Ofrece: Integrarse a una empresa sólida y en crecimiento, estabilidad
laboral.
Postulación
Enviar CV y pretensiones a: seleccion.cv.group@gmail.com
Plazo: hasta 15/03/2026

BUSCAMOS
PUNTA ARENAS
Administrador/a Supermercado

¿A quién buscamos?
Importante empresa busca a nuestro próximo Administrador/a, quien
será responsable de planificar, dirigir y controlar la operación integral
del supermercado, asegurando el cumplimiento de metas comerciales,
estándares operacionales, control mermas y brechas, rentabilidad del negocio
y adecuada gestión del equipo de trabajo.

¿Cuál es la formación que necesitamos?
- Formación técnica o profesional en Administración, Ingeniería Comercial o
carrera afín.

- Experiencia mínima: 3 años en cargos similares.
- Conocimientos en control de inventarios, gestión de mermas.
-Capacidad analítica, liderazgo y orientación a resultados.
- Modalidad: presencial

Se Ofrece: Integrarse a una empresa sólida y en crecimiento, estabilidad
laboral.
Postulación
Enviar CV y pretensiones a: seleccion.cv.group@gmail.com
Plazo: hasta 15/03/2026
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