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PAES de Invierno

Durante afios, el acceso a la educacion superior en Chile estuvo condicio-
nado por un calendario anual de admision. Aunque la prueba podia rendirse
mas de una vez, era necesario esperar al afio siguiente para ajustar resul-
tados. El sistema ordenaba los tiempos, pero concentraba la presion en un
unico ciclo.

La PAES de invierno, cuyas inscripciones se abrieron estos dias, modifico
esa logica: permite rendir dos veces en un mismo afio y planificar con ma-
yor margen. Ya no es necesario esperar un afio para ajustar una estrategia o
mejorar puntajes. Tener dos instancias no es solo un cambio administrativo,
sino un giro en el enfoque. El acceso deja de jugarse en una sola oportunidad
y pasa a entenderse como un proceso con margen real de ajuste.

Cuando existe otra rendicion dentro del mismo afio, el error deja de per-
cibirse como definitivo. Es posible revisar resultados con mayor distancia,
detectar brechas y reorganizar. La exigencia no disminuye, pero el proceso
se vuelve mas razonable. Ademas, se puede postular con los mejores punta-
jes obtenidos en distintas rendiciones. En un escenario donde el NEM vy el
ranking tienen peso relevante, la PAES no es el tnico factor decisivo, pero
si la variable con mayor margen de intervencion. Contar con una segunda
rendicion amplia esa capacidad estratégica.

Pero un sistema mas flexible también eleva la exigencia. Si mas estu-
diantes utilizan la instancia de invierno para optimizar puntajes, los cortes
en carreras de alta demanda tenderan a subir. La posibilidad de mejorar no
elimina la presion; la distribuye a lo largo del afio.

Por eso, la PAES de Invierno no es un “por si acaso”. Es una herramienta
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que exige método: priorizar segun ponderaciones y usar una rendicion como
diagnostico y la siguiente como consolidacion. En un sistema que dejo atras
la légica del “todo o nada”, la ventaja no esta en rendir mas veces, sino en
planificar mejor.




