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Trabajadores de Clínica Puerto Montt
inician huelga: exigen mejora salarial
ATENCIÓN RESTRINGIDA. Recinto de
salud funciona únicamente para
atenciones de extrema gravedad.
Centro Médico está cerrado.

José Miguel Ortega
cronica@diariollanquihue.cl

Un total de 185 trabajado-

res de la Clínica Puerto
Montt -equivalentes al

84% de la dotación- comenza-
ron una huelga legal indefinida
tras no alcanzar acuerdos con
la empresa durante la negocia-

ción colectiva. El sindicato,
que agrupa a profesionales,
técnicos paramédicos y perso-
nal administrativo, demanda
mejoras salariales y beneficios
laborales, mientras aguarda
que la administración presen-
te nuevas propuestas.

Los trabajadores aproba-
ron la paralización el pasado 25
de febrero como parte de la ne-

gociación.
La presidenta del Sindicato

de Trabajadores, Hilda Quinta-
na, explicó que las demandas
centrales incluyen mejoras
económicas.

La dirigente detalló que los

trabajadores solicitan "el incre-

mento al sueldo base; también
un bono de movilización que
tenemos y, además, el aumen-
to de los aguinaldos". Quinta-
na añadió que "la empresa
tampoco nos va a dar el bono
de término de conflicto".

El sindicato y la empresa
iniciaron las conversaciones a
mediados de febrero de mane-
ra interna, pero no lograron un
acuerdo. Ante este escenario,
los trabajadores debieron vo-

"Nuestro conflicto
no es con los pacien-
tes ( ... ) una mejor
atención requiere
condiciones
laborales dignas"

Hilda Quintana,
presidenta del sindicato

tar entre aceptar la última ofer-

ta de la clínica o iniciar la huel-

ga. Quintana explicó que "tuvi-
mos tres mesas de negociación

obligatoria y la empresa, si
bien nos ofreció algo en cuan-

to a días administrativos y otras

cosas que nosotros igual tenía-

mos, el incremento no se vio
reflejado de acuerdo a lo que
gana esta clínica".

La representante sindical
agregó que "claramente noso-
tros no íbamos a aceptar la
oferta de la empresa".

SIN LLAMADO
La dirigente indicó que la ad-
ministración aún no ha emiti-
do un nuevo llamado para re-
tomar las conversaciones.
"Hasta ahora la clínica no nos

ha llamado; estamos esperan-
do que ellos lo hagan para po-
der sentarnos y, con propues-
tas reales", señaló.

Este medio contacto al ad-
ministrador de la Clínica Puer-

to Montt para conocer la ver-
sión de la empresa. Hasta el
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PERSONAL DE LA CLÍNICA PUERTO MONTT APROBÓ LA HUELGA LEGAL. AYER PROTESTARON EN EL FRONTIS DEL RECINTO DE SALUD.

cierre de esta edición, la admi-
nistración del recinto no reali-
zó comentarios.

El sindicato también cues-
tionó las condiciones laborales

dentro del establecimiento.
Quintana aseguró que los tra-
bajadores enfrentan una alta
carga de tareas. "Estamos con
sobrecarga laboral", afirmó la
representante, quien sostuvo
que "ha habido demasiados
despidos durante estos tres
años y las utilidades de la em-
presa también han aumenta-
do".

La presidenta sindical afir-

mó que alcanzar un acuerdo
permitiría mejorar la atención
a los pacientes. "También tra-
tar de solucionar este conflicto;

y si las medidas que a nosotros
nos otorgan son las verdadera-

mente reales, así nosotros tam-

bién podemos dar una mejor
atención en el servicio", expre-
só.

SERVICIOS MÍNIMOS
El recinto mantiene un funcio-
namiento parcial durante la pa-
ralización, con servicios míni-

mos previamente acreditados
por la Dirección del Trabajo.

"En este minuto hay atención
de urgencia solamente en los
casos graves; pabellones está
atendiendo también solamen-
te casos graves y centro médi-
co está cerrado", explicó Quin-
tana.

El sindicato busca retomar
el diálogo con la empresa para
resolver el conflicto.

La dirigente enfatizó que la
movilización no apunta contra
los usuarios del recinto. "Que-
remos ser muy claros con la co-
munidad: nuestro conflicto no
es con los pacientes. Nosotros

trabajamos todos los días aquí

cuidando la salud de las perso-
nas y justamente por eso cre-
emos que una mejor atención
también requiere que los tra-
bajadores trabajen con condi-
ciones laborales dignas".

La representante reiteró
que "esta es una empresa de la
ACHS, de la mutualidad, que
por lo menos debe cuidar a sus
trabajadores".

Tanto el Sindicato Nacional
de Trabajadores Clínica Santa
María SPA y el Sindicato de Clí-
nica Vespucio manifestaron su

apoyo a los trabajadores de
Puerto Montt. C3

Un jardinero de 49 años
fue detenido por fun-
cionarios de la Policía

de Investigaciones (PDI) tras
ser sorprendido con un cultivo
de plantas de marihuana en el
patio de su vivienda, ubicada
en la población Balmaceda, en
el sector oriente de Osorno.

Los detectives de la Brigada

de Investigación Criminal (Bi-
crim) recibieron información
sobre un domicilio en la calle
José Dávila donde residía una
persona que cultivaba mari-
huana. A partir de estos ante-
cedentes, los policías acudie-
ron a la vivienda.

Al ingresar encontraron al

Detienen a jardinero por tener más de 20 plantas
de marihuana en Osorno: justificó uso medicinal
hombre en el interior de su ha-
bitación. Posteriormente, en el

patio del inmueble detectaron
la presencia de 20 plantas de
marihuana en proceso de cre-
cimiento y de distintas dimen-
siones, además de otra planta
en secado. Al revisar los ante-

cedentes del trabajador, la po-
licía estableció que mantenía
dos órdenes judiciales pen-
dientes. Por ello, además de la

infracción a la Ley de Drogas
por el cultivo de marihuana, se

le notificaron ambas causas
pendientes por los delitos de
robo en lugar no habitado e in-
fracción a las normas higiéni-
cas contra la salud pública, am-

bas emanadas del Juzgado de
Garantía de Osorno para el
cumplimiento de condena. El
imputado fue detenido y trasla-
dado por los detectives hasta el

cuartel de la PDI, ubicado en
Barros Arana con Prat, donde
se informó al fiscal de turno so-
bre el operativo.

Hasta el tribunal llegó la
hermana del detenido, quien
siguió atentamente el desarro-
llo de la audiencia. De acuerdo
con lo señalado en la instancia,

el denunciante del caso fue el
propio hermano mayor del tra-
bajador, quien entregó los an-
tecedentes a la PDI.

Según explicó el fiscal Ma-
tías Montero durante la forma-

lización, "el imputado mante-
nía las plantas de marihuana
en el patio de su vivienda, has-

ta donde concurrieron los fun-

cionarios policiales tras la de-
nuncia realizada por su herma-

no. Además, en el domicilio se
encontró una balanza grame-
ra. Con estos antecedentes, el
imputado incurre en una in-
fracción al artículo octavo de la

Ley de Drogas".
Por su parte, la defensa del

trabajador, a cargo del aboga-
do Edgar Carlsson Pailalef, sos-
tuvo que el cultivo era conoci-

do por ambos hermanos y que

las plantas tendrían un uso me-
dicinal. El fiscal Matías Monte-

ro solicitó al tribunal la medida

cautelar de prisión preventiva

para el imputado, consideran-
do la naturaleza del delito por
el cual fue formalizado.

Sin embargo, el juez Marce-
lo Klagges resolvió rechazar la
solicitud y determinó aplicar
arresto domiciliario total y
arraigo nacional mientras se
desarrolla la investigación.

Ante esta resolución, el re-

presentante del Ministerio Pú-

blico apeló verbalmente en la
misma audiencia. Ahora, la
Corte de Apelaciones de Valdi-
via deberá resolver 03
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