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LA META ES APOYAR A 120 EMPRENDEDORAS:

Aceleradora de Mujeres Empresarias busca
duplicar el alcance de sus programas en 2026

"Nuestra meta es ejecutar bien los proyectos y sequir generando
impacto”, dice su gerenta, Nicole Forttes, quien enfatiza que la oferta
busca brindar respaldo tanto a pymes como startups. MANUEL FERNANDEZ

ara Mujeres Empresarias (ME),
este es un ano especial. La or-

Nicole Forttes,
gerenta del

Durante el primer semestre se eje-
cutardn tres programas. El primero

ganizaciéon cumple un cuarto drea de Em- es Fund ME, que realiza su segunda
de siglo en 2026 y su aceleradora lo prendimiento versiéon como programa formativo
conmemorard con una ambiciosa de Mujeres para el levantamiento de capital. En
hoja de ruta, que incluye duplicar el Empresarias. su versién anterior destacé por casos

alcance de sus programas para cubrir
a 120 emprendedoras.

“El pasado fue un ano muy positi-
vo. Ejecutamos tres programas, de
los cuales dos se desarrollaron bajo
el modelo de venture client. Esto
nos permitié comenzar a trabajar
con empresas que incorporan a
emprendedoras dentro de su
propuesta de valor, transfor-
mandolas en proveedoras
de sus servicios o produc-
tos”, explica Nicole For-
ttes, gerenta del drea de
Emprendimiento de ME.

Precisamente, ese
modelo de venture client
es el que aspiran a conso-
lidar este afio, para con-
vertirlo en un pilar para el
futuro crecimiento de la
aceleradora.

como Neopausia, Otaria y Dr. Fran-
ces. Este aflo busca apoyar a 40 em-
presas lideradas por mujeres que se
encuentren en proceso de prepara-
cion para acceder a distintos vehicu-
los de inversidn.

También se desarrollard una nue-
va version de Scale ME, programa de
aceleracion enfocado en cambio cli-
madtico que apoyard a 14 empre-
sas. La iniciativa permite co-
nectar a emprendedoras con
inversionistas, fortalecer los

procesos de sus cadenas de
valor y comprender los ele-
mentos clave de los nego-
cios sostenibles.

A esto se suma la tercera
versién de Beauty Em-
prende, iniciativa desarro-
llada junto a DBS y que es
una plataforma de scouting
de productos innovadores

en la industria de la belleza.

Durante el segundo se-
mestre se abrirdn ademas las
onvocatorias para otros dos
programas. Uno de ellos es
cale W, desarrollado junto a
Bci, que busca identificar a
20 empresas lideradas por
mujeres en etapa de escala-
miento. Las participantes
deberan enfrentar distintas

etapas y desafios de creci-
miento, y la empresa gana-
dora participaré en una gira

—3Cudl es la gran meta
para este afio?

“Nuestra meta es ejecu-
tar bien los proyectos y se-
guir generando impacto.
Eso nos permitird crecer al
doble en la atencién de em-
prendedoras, ya que al me-
nos 120 mujeres participa-
ran en alguno de los cinco
programas de formacion y
aceleracién que Mujeres
Empresarias desarrollard du-
rante 2026”.

internacional de prospeccién.

El quinto programa es Scale Her
Capital, una iniciativa formativa
orientada a fortalecer la salud finan-
ciera de los negocios liderados por
mujeres. El objetivo es entrenar a 40
emprendedoras en modelos finan-
cieros que les permitan mejorar la
rentabilidad y sostenibilidad de sus
empresas.

“Son programas pensados para
distintos perfiles, tanto pymes como
startups”, destaca Forttes.

—En su experiencia, jcudl es la
mayor necesidad de las emprende-
doras chilenas?

“En estos 25 anos trabajando con
emprendedoras hemos identificado
varios desafios. Uno de los principa-
les es la compatibilizacién entre la vi-
da laboral y familiar. Muchas muje-
res que emprenden enfrentan difi-
cultades cuando deciden ser madres,
especialmente si no cuentan con re-
des de apoyo”.

—;También hay brechas en fi-
nanciamiento?

“El acceso al financiamiento es
otro desafio. Persisten ciertos para-
digmas en torno a los distintos ins-
trumentos financieros. Por ejem-
plo, es importante desmitificar la
deuda como herramienta de creci-
miento y entender que levantar ca-
pital es un proceso que requiere
preparacién. En nuestro portafolio,
cerca de un 10% de las empresas lo-
gra acceder a financiamiento. En
ese sentido, observamos también
una gran necesidad de educacién
financiera, especialmente en las
pymes. Conocer en profundidad
los ntiimeros del negocio permite
tomar mejores decisiones estraté-
gicas, asegurar la sostenibilidad de
la empresa y optimizar el uso del
capital”.



