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ACTUALIDAD

Planteles municipales obtienen
reconocimiento por excelencia

OSORNO. Un total de 22 recintos fueron distinguidos con la Subvencion Nacional
de Desempenio de Excelencia (Sned) 2026-2027, destacando el trabajo
pedagogico de docentes, asistentes de la educacion y comunidades escolares.

CEDIDA

Cronica El Austral
cronica@australosorno.cl

na positiva noticia reci-
u bid la educacion puabli-

ca de Osorno: el Minis-
terio de Educacion confirmo
que 22 establecimientos del sis-
tema municipal fueron distin-
guidos conla Subvencion Nacio-
nal de Desempeno de Excelen-
cia (Sned) parael periodo 2026-
2027, reconocimiento que eva-
lta diversos indicadores asocia-
dos al desempeiio educativo.

Entre las comunidades que
celebraron esta distincion se
encuentra la Escuela Claudio
Arrau de Rahue Bajo, cuyo di-
rector, David Delgado, destaco
el significado de este reconoci-
miento para el trabajo pedago-
gico desarrollado en los esta-
blecimientos.

“Se evaltan distintos indi-
cadores comolos resultados de
aprendizaje y la superacion
que ha tenido el establecimien-
to en el tiempo, comparando
colegios con realidades simila-
res”, explico.

Eldirectivo agrego que este
reconocimiento también con-
sidera un incentivo economico
para quienes forman parte de
las comunidades educativas.

“Se trata de un reconoci-
miento remuneracional que se
entregaa docentes y asistentes
de la educacion, lo que valora
el trabajoque realiza todala co-

munidad educativa en favor de
la excelencia académica”, indi-
¢6 el directivo.

DE CALIDAD

Desde el Departamento de Ad-
ministracion de Educacion
Municipal (Daem) de Osorno,
su director (s), Oscar Rosales,
valoré el resultado obtenido
por los establecimientos muni-
cipales. “Es unaexcelente noti-
cia. Muchas veces se cuestiona
la educacion publica, pero es-
tosresultados demuestran que
se esta realizando un trabajo se-
rio y comprometido. Mas del
50% de nuestros establecimien-

tos han sido reconocidos con
excelenciaacadémica”, senialo.
El directivo destaco ademas
que este reconocimiento bene-
ficiadirectamente adocentesy
asistentes de la educacion, pe-
ro que suimpacto principal se
refleja en los estudiantes.
“Esto se gana por todos la-
dos, pero fundamentalmente
por nuestros nifos, que son el
principal motivo de nuestro

trabajo”, agrego.

MAS ALLA DE LO ACADEMICO
Desde el mundorural, la direc-
tora de la Escuela de Cancha
Larga, Carmen Sotomayor,

22

planteles municipales
de Osorno fueron distingui-
dos con la subvencion por
su desemperio educativo.

también valorélaobtencion de
este reconocimiento, que ensu
caso se ha logrado por tercera
vez consecutiva.

“Todos los colegas estan
contentos. Esto demuestra el
trabajo en equipo que se ha ve-
nido realizando y también el
esfuerzo por abordar los indi-
cadores de desarrollo personal
de nuestros estudiantes”, co-
mento.

La directora agrego que es-
te tipo de distinciones repre-
senta un incentivo para seguir
avanzando.

“Nose tratasolode lo peda-
gogico. También buscamos
que nuestros estudiantes crez-
can como personas, que se for-
men en valores y que puedan
convertirse en mejores ciuda-
danos”, senalo.

El Sned es un mecanismo
creado por la Ley 19.410, que re-
conoce a los establecimientos
educacionales que destacan
por su desempeiio educativo,
considerando indicadores co-
mo resultados de aprendizaje,
superacion, iniciativas pedago-
gicasy participacionde lacomu-
nidad escolar. 3




