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Dalcahue impulsa alianza
para fortalecer sus
estrategias de reciclaje
Redacción
cronica@laestrellachiloe.cl

puntando a fortale-

Acer las estrategias entorno al reciclaje, en-
tendiendo que la gestión de
residuos es uno de los prin-
cipales desafíos ambienta-
les que enfrenta Chiloé, el
municipio de Dalcahue
busca avanzar en iniciati-
vas público-privadas para
abordar la problemática es-
te año.

Junto con remarcar que
se trabaja de manera con-
junta entre los 10 consisto-
rios isleños en medidas pa-
ra una solución al impacto
de la basura, en especial
proyectando un centro de
disposición final a nivel
provincial, las autoridades
locales enfatizaron en po-
tenciar las acciones para re-
ducir la cantidad de dese-
chos, privilegiando el reci-
claje.

En esa línea, se informó
que Dalcahue entre 2024 y
2025 logró un crecimiento
superior al 200 por ciento
en la recuperación de dis-
tintos materiales recicla-
bles. Por ejemplo, la chata-
rra metálica, que pasó de
2.780 kilos recuperados en
2024 a 9.500 kilos durante
2025. A ello se suma el au-
mento en el reciclaje de car-
tón, plástico PET y vidrio.

Otro avance fue la ex-
pansión de los puntos ver-
des. Si en marzo de 2024
existían 70 espacios habili-
tados para el reciclaje, ac-
tualmente la comuna cuen-
ta con 104 puntos verdes
distribuidos en sectores ur-
banos y rurales, facilitando
que los vecinos puedan se-
parar y disponer adecuada-
mente sus residuos.

Además, el municipio
continúa ampliando las al-
ternativas de intervención.
A fines de diciembre se fir-
mó un convenio con la em-
presa Neuvol para el reci-
claje de neumáticos, mien-
tras que durante este año se
busca incorporar nuevos
sistemas para reciclar texti-

Entre 2024-2025 la comuna incrementó en más del
200% la recuperación de materiales desechados.
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EL RECICLAJE DE CARTÓN, PLÁSTICO PET Y VIDRIO SIGUE EN AUMENTO EN LA COM NA DALCAHUINA.
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ACTUALMENTE LA COMUNA CUENTA CON 104 PUNTOS VERDES
DISTRIBUIDOS EN SECTORES URBANOS Y RURALES.

les y desechos electrónicos.

DESAFÍO
El encargado de medio am-
biente del consistorio, Álva-
ro Gallardo, explicó que el
desafío actual es continuar
ampliando las alternativas
de valorización.

"Nuestro objetivo es au-
mentar la tasa de recupera-
ción y diversificar los mate-
riales reciclables. Hoy esta-
mos fortaleciendo la red de
puntos verdes y sumando
nuevas líneas de reciclaje
como neumáticos, textiles
y residuos electrónicos, lo
que permitirá reducir signi-

ficativamente los residuos
que llegan a disposición fi-
nal", indicó el profesional

Asimismo, se está traba-
jando en la generación de
nuevas alianzas que permi-
tan ampliar el tipo de basu-
ra que puede ser clasificada
y valorizada en la comuna.

Este esfuerzo, como sos-
tuvo la fuente, también
contempla mejorar los pro-
cesos de categorización y
traslado de materiales den-
tro de las instalaciones de
reciclaje, fortaleciendo así
la eficiencia del sistema co-
munal.

Junto a ello, se continúa

impulsando la postulación
y ejecución de iniciativas a
través del Fondo para el Re-
ciclaje, herramienta que
permite fortalecer la educa-
ción ambiental y la infraes-
tructura necesaria para
avanzar en una gestión de
residuos más sustentable.

COMPROMISO
Así lo destacó la alcaldesa
de Dalcahue, Alejandra Vi-
llegas (indep. pro UDI), se-
ñalando que estos avances
reflejan el compromiso con
el cuidado del entorno y
con la construcción de un
futuro más sustentable.

"El reciclaje no es solo
una política ambiental, es
una responsabilidad con
nuestra comuna y con las
futuras generaciones. En
Dalcahue estamos demos-
trando que cuando el mu-
nicipio y la comunidad tra-
bajan juntos, es posible
avanzar hacia una gestión
de residuos más responsa-
ble y sustentable para Chi-
loé", consignó la jefa consis-
torial. «

CEDIDA

EMPRENDEDORES SE ABREN ESPACIOS EN LA PROVINCIA.

Pobladoras se unen
para crear frazadas
solidarias en Ancud
Con el objetivo de crear
frazadas solidarias, un
grupo de vecinas de Ancud
está materializando la ini-
ciativa "Tejiendo la espe-
ranza". Una instancia en-
focada en el Mes de la Mu-
jer y que ejecuta la Direc-
ción de Turismo y Fomen-
to Productivo (Ditufop) del
municipio local.

La actividad consiste en
la elaboración de cuadra-
dos de 20 por 20 centíme-
tros, realizados en crochet
o a palillo. Cada partici-
pante aporta su trabajo, el
cual posteriormente será
unido para formar mantas
que serán donadas.

Tal como explicó la ti-
tular de la Ditufop, Leono-
ra Herrera, esta iniciativa
busca ir más allá del tejido.
"Vamos a realizar tres ta-
lleres dentro de 'Tejiendo
la esperanza'. Lo que esta-
mos tejiendo lo vamos a
unir después y vamos a ha-
cer frazaditas para regalar-
las a alguna institución o
familia que lo necesite acá
en la comuna", señaló.

Además del aporte soli-
dario, la instancia se trans-
forma en una oportunidad

de encuentro y conversa-
ción entre las participan-
tes. "Es un espacio que per-
mite que podamos hacer
este tejido solidario, pero
al mismo tiempo conver-
sar distintos temas de mu-
jeres", agregó la funciona-
ria.

ESPÍRITU
Las asistentes valoraron el
espíritu de la actividad y el
ambiente que se genera
durante los talleres. Sora-
ya Villarreal, una de las
participantes, destacó el
sentido de colaboración
detrás de la iniciativa. "Me
parece maravilloso estar
pensando en quien necesi-
tan esta ayuda. Vamos a
aportar con nuestras ma-
nos a quienes lo necesi-
tan", comentó.

En la sala de reuniones
en el tercer piso de la Mu-
nicipalidad de Ancud se
llevan a cabo estas activi-
dades, donde las partici-
pantes deben llevar sus
propios palillos, crochet y
lana. Los viernes 20 y 27 de
marzo, entre las 14 y 17
horas se efectuarán los úl-
timos dos talleres. @
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