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APORTARON A UNA CULTURA INCLUSIVA.

Rotary distingue a dos
establecimientos turísticos
Dos reconocimientos a esta-
blecimientos del sector gas-
tronómico-turístico de Ari-
ca, entregó Rotary Club
Chinchorro, por el aporte a
la inclusión de personas,
otorgando bienestar y como-
didad. Ambas acciones se
realizaron ante la presencia
de la membresía y fueron
encabezadas por la presiden-
ta del periodo 2025-2026, Yo-
landa Pilar Carrasco.
Rotary promueve activa-
mente una cultura inclusi-
va, valorando la diversidad,
equidad e inclusión para ase-
gurar que todas las perso-
nas, sin importar su origen,
edad, género o competen-
cias, se sientan bienvenidas
y valoradas. Esta política
busca eliminar barreras his-
tóricas, fomentando un en-
torno colaborativo y diverso
en sus clubes y proyectos co-
munitarios
"Hemos destacado a estos
dos establecimientos por
mostrar adecuaciones en la
infraestructura lo cual per-

mite facilitar el desplaza-
miento de personas con es-
casa movilidad", señaló la
presidenta rotaria.
Recibieron las distinciones
Felipe Hurtado, administra-
dor de recinto gastronómico
El Tambo y Carol Lynch, ad-
ministradora de salón de té
y hotel Isidora, de calle Soto-
mayor, por brindar bienes-
tar y comodidad.
Ambos profesionales resal-
taron la atención que ofre-
cen y la mirada de sensibili-
dad en la inclusión de perso-
nas.
Cabe resaltar que, desde su
fundación en 1999 como pri-
mer club mixto rotario de la
ciudad, Rotary Club Chin-
chorro ha participado en ini-
ciativas relacionadas con
proyectos inclusivos, a tra-
vés de acciones concretas co-
mo las Olimpiadas de Servi-
cio Juguemos juntos ponte
en mi lugar, además de ayu-
das a personas con discapaci-
dad a través de sillas especia-
les."

La región registra 103
matrimonios igualitarios
A cuatro años de
aprobarse la ley,
se han
registrado en la
región 60 bodas
entre mujeres y
43 entre
hombres.

Redacción
La Estrella

Acuatro años de ha-
ber entrado en vi-
gencia la Ley de Ma-

trimonio Igualitario, el
Movimiento de Integra-
ción y Liberación Homose-
xual (Movilh) reveló las ci-
fras obtenidas del Registro
Civil sobre la cantidad de
matrimonios igualitarios
entre el 10 de marzo del
2022 y el 27 de febrero del
2026, donde hubo 60 bo-
das entre mujeres y 43 en-
tre hombres en la Región
de Arica y Parinacota, su-
mando 103 en total.

No se registraron divor-
cios ni nulidad de matri-
monios de personas del
mismo sexo, por lo que
ambas cateogrías queda-
ron en cero en la región.
Mientras que en temas fa-
miliares, solo 14 personas
se inscribieron como hijos
o hijas de dos madres, y en
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cuanto a padres no hubo
registros.

A nivel país, hubo un
total de 9.092 matrimo-
nios igualitarios, en el que
5.100 fueron entre muje-
res (56%) y 3.992 entre
hombres (44%), siendo la
Región Metropolitana la
que lidera en cifras con
4.913 en total, siguiéndole
la región de Valparaíso con
1.192 bodas.

Ante estos resultados,
el dirigente del Movilh, Ro-
lando Jiménez, se refirió a
la igualdad de derechos y
cómo beneficia la ley a la
comunidad LGBT. "Una
muestra concreta de cómo
la igualdad legal no solo re-
conoce vínculos afectivos,
sino que también protege
realidades familiares que
históricamente estuvieron

invisibilizadas o desprote-
gidas, en especial al consi-
derar que 'el impacto del
matrimonio igualitario va
mucho más allá de las pa-
rejas e involucra a sus hi-
jos"", comentó Jiménez.

Respecto a las personas
inscritas como hijas o hijos
de dos madres o padres,
desde el Movilh declararon
que estos datos "eviden-
cian la importancia del
matrimonio igualitario pa-
ra garantizar derechos bá-
sicos a niños, niñas y ado-
lescentes, como la seguri-
dad jurídica, la herencia y
la protección social".

En cuanto al Acuerdo
de Unión Civil, el Movilh
recordó que un total de
15.710 parejas contrajeron
este vínculo entre el 22 de
octubre del 2015 y el 27 de

febrero del 2026, y de este
número, el 5,2% (824) di-
solvió el acuerdo para ca-
sarse, mientras que el
23,7% (3.727) lo anuló otro
tipo de motivos.

"Estos datos confirman
que, en términos genera-
les, el matrimonio igualita-
rio no reemplazó al AUC,
pero sí se consolidó como
una opción relevante para
muchas parejas que busca-
ban igualdad legal", co-
municaron desde la agru-
pación, la cual firmó un
Acuerdo de Solución Amis-
tosa junto al Estado de Chi-
le ante la Comisión Inter-
americana de Derechos
Humanos en el 2016 para
trabajar en la norma desde
su creación, tramitación y
aprobación.«

FISCALIA
MINISTERIO PÚBLICO DE CHILE

CONCURSO
El Ministerio Público, a través de su Fiscalía Regional
de Arica y Parinacota, llama a Concurso Público para
la provisión de los siguientes cargos:

Cargo Unidad / Fiscalía

Auxiliar Fiscalía Local de Arica

Administrativo Operativo Fiscalía Local de Arica

Inicio de las postulaciones a contar del lunes 16 de
marzo de 2026 a las 10:00 horas. El plazo para postu-
lar vence el lunes 23 de marzo de 2026 a las 10:00
horas.

Más detalles en www.fiscaliadechile.cl
en la sección de Concursos.

Comité de Desarrollo Productivo financiará giras
tecnológicas para pymes de Arica y Parinacota
Permitir a un grupo de
pymes de la región cerrar
brechas de competitividad
en sectores productivos co-
mo turismo, agricultura
y/o logística mediante la di-
fusión de buenas prácticas,
nuevas tecnologías dispo-
nibles en el mercado y co-
nocimientos; es el objetivo
del Programa de Difusión
Tecnológica (PDT) de Corfo
que tiene abierta las postu-
laciones con el financia-
miento del Comité de De-
sarrollo Productivo Regio-
nal (CDPR) de Arica y Pari-
nacota.
La convocatoria estará dis-

ponible hasta las 15:00 ho-
ras del próximo miércoles
1 de abril de 2026 en la
web Corfo, www.cor-
fo.gob.cl.
"Desde el Gobierno Regio-
nal generamos estrategias
para impulsar el desarrollo
de Arica y Parinacota, co-
mo parte de los ejes estra-
tégico de nuestra gestión.
Queremos que las peque-
ñas y medianas empresas
de la región mejoren el ac-
ceso al conocimiento, tec-
nologías y mejores prácti-
cas a través de actividades
de difusión y transferencia
tecnológica que aporten

valor al desempeño pro-
ductivo y a la competitivi-
dad de las empresas", des-
tacó el gobernador regio-
nal Diego Paco Mamani,
presidente del CDPR de
Arica y Parinacota.

FINANCIAMIENTO
El cofinanciamiento es con
un tope de hasta $90 millo-
nes para implementar la
propuesta, equivalente al
70% del costo total del pro-
yecto. En tanto, el 30% res-
tante debe ser aportado
por los demás participan-
tes (excepto los beneficia-
rios atendidos), de los cua-

les al menos un 15% debe
ser pecuniario.
Podrán postular personas

jurídicas constituidas en
Chile y personas naturales
con, a lo menos, 18 años
cumplidos al momento de
postular, con giro empresa-
rial de primera categoría
con al menos 24 meses
contados desde la fecha de
inicio de actividades al mo-
mento de la postulación.
Las postulaciones deben
estar focalizadas temática-
mente en sectores como
turismo, agricultura y lo-
gística. @
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