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nlaAraucania,en la comu-

na de Padre Las Casas, se
realizé laceremonia de cer-
tificacion del curso condu-
centealaobtenciondelalicencia
deconducirclase B, iniciativa que
beneficid a 101 mujeresempren-
dedoras de las comunas de Te-
muco, Padre Las Casas y Gorbea.
“Esta iniciativa surge desde
una sentida necesidad expresa-
da por una de nuestras usuarias
del programa Emprendamos Se-
milla, quien postulé un proyecto
para desarrollar un curso de ma-
nejo exclusivo para mujeres. Fue
en ese contexto, y junto alenton-
ces delegado presidencial, José
Montalva, que surgid la idea de
articular entre Delegacién, FOSIS
y SENCE un curso que permitiese
a las mujeres acceder ala obten-
ciénde su licencia de conducir, la
cualles permitiria tener mas in-
dependencia y mayor autono-
mia econdmica al poder despla-
zarse sin necesidad de otra per-
sona”, indicé la directora regional

Licencia de Conducir clase B
para mujeres del programa
Familias del FOSIS de [as
comunas de Temuco,
Padre Las Casas y Gorbea

La iniciativa beneficié a mujeres usuarias del programa Familias,

E N

Seguridades y Oportunidades del FOSIS, fortaleciendo sus compe-
tencias laborales y su autonomia econdmica a través de formacion
en conduccion y emprendimiento.

del FOSIS, Tamara Torres Hue-
chucura.

El programa estuvo dirigido a
mujeres que son usuarias del
programa Familias, Seguridades
y Oportunidades del FOSIS, en
coherencia con el mandato de la
Ley de Garantias n.” 20.595, que
establecela obligacion de ofrecer
atencion preferente a familiasen

situacion de extrema pobreza.
“Lainiciativa se transformé ra-
pidamente en un programa pilo-
to que permitio entregar forma-
ciénen conduccién y en técnicas
de emprendimiento, fortalecien-
do las competencias laborales de
mujeres en situacion de vulnera-
bilidad, contribuyendo a mejorar
sus oportunidades de empleabi-

lidad y promoviendo su autono-
mia econémica a través de sus
propios emprendimientos.”

Este esfuerzo fue impulsado
por la Delegacion Presidencial de
La Araucania, en coordinacion
con FOSIS, instituciones que arti-
cularon acciones y pusieron a
disposicion sus herramientas pa-
ralaimplementacion del progra-
ma. Aeste trabajo se sumé como
aliado clave el SENCE, que apor-
t6 los recursos necesarios, a tra-
vés del programa Becas Labora-
les, para hacer posible la ejecu-
cion del curso y el cumplimiento
de sus objetivos.

La ceremonia de certificacion
marco el cierre de un proceso for-
mativo orientado a generar un
impacto positivoen la vida de las

participantes, entregandoles he-
rramientas concretas para su de-
sarrollo personaly laboral.

La directora regional de FOSIS,
TamaraTorres Huechucura, des-
taco el esfuerzo intersectorial de-
sarrollado entre la Delegacion
Presidencial, FOSIS y SENCE, se-
falando que este trabajo con-
junto permitié mejorar las com-
petencias de las participantes y
facilitar su acceso a mejores po-
sibilidades de comercializacién
de sus productos. Asimismo, va-
loré el aporte institucional y la
colaboracién entre los distintos
servicios publicos para fortalecer
la formalizacion y la empleabili-
dad en la region. Finalmente,
anadié: “Esperamos que este ti-
po de iniciativas pueda volver a
desarrollarse, ya que, al ser un
programa piloto que entregé un
tremendo beneficio para las mu-
jeres, haya llegado para quedar-
se y siga apoyando el emprendi-
mientoy la autonomia econémi-
cafemenina”.



