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LA ACTUAL MINA DE COBRE ACIELO ABIERT
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O MAS GRANDE DEL MUNDO SE ENCUENTRA UBICADA EN EL DESIERTO DE ATACAMA, A APROXIMADAMENTE 170 KM AL SURESTE DE ANTOFAGASTA.
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De un hallazgo en el desierto a
la mayor productora de cobre

Escondida | BHP celebra 35 anos desde su inauguraciéon en 1991, un hito que marcé un antes y un después para la
mineria chilena y que consolidé a Antofagasta como la capital minera del pais y del mundo.
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LA BUSQUEDA
La historia se remonta a
1978, cuando el reconoci-

eduardoelgueta@estrelbantofagastacl do gedlogo estadouniden-

n medio del silencio
E del desierto mas dri-

do del planeta, un pe-
queiio indicio mineralégi-
co cambio la historia de la
mineria mundial. Lo que
comenzécomo una incier-
ta campana de explora-
cion en el norte de Chile
terminé convirtiéndose en
el descubrimiento del yaci-
miento de cobre mas gran-
de del mundo: Minera Es-
condida,

se J. David Lowell propuso
crear un ‘joint venture*
para explorar el segmento
norte del llamado Cintu-
rén de Porfidos Cuprife-
ros. Lainiciativa dio origen
a la empresa Minera Utah
de Chile, desde donde se
inicié una intensa campa-
na de exploracién en la
cordillera.

La historiadora especia-
lizada en la gran mineria
del cobre Maria Celia Ba-
ros relata que el gobierno

chileno autorizé un capi-
talinicial de US$1,5 millo-
nes para financiar el traba-
jo geoldgico, la planifica-
ciéon minera y el diseiio
preliminar de instalacio-
nes.

Segun explica la inves-
tigadora en un articulo
preparado para la Socie-
dad Nacional de Mineria
(Sonami), la creacién de es-
te proyecto desaté una ver-
dadera “carrera de mensu-
ras” entre particulares que
intentaron validar anti-
guas manifestaciones mi-
neras en la zona. Sin em-
bargo, la mayorfa de esas
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Este “joint
venture” provoco
una “carrera de
mensuras”.

Maria Celia Baros, historiadora
especializada en la gran mineri
del cobre,

concesiones caducaban
por falta de pagoy no exis-
tian labores previas rele-
vantes en gran parte del
territorio.

Entre 1979 y 1980 se

desarrollé la primera cam-
pana de exploracién geo-
quimica, con el objetivo de
delimitarel posible cuerpo
mineralizado. Para ello se
utilizé un método de son-
daje disenado por Lowell.

Y APARECIO EL COBRE...
Muchos piensan que el
nombre “Escondida” fue
una idea creativa. En reali-
dad, su origen es literal.
Durante los primeros
anos de exploracién, el co-
bre simplemente no apa-
recia. Cinco campanas de
sondajes realizadas en el
llano de Zaldivar habfan

fracasadoy el proyecto es-
taba a punto de abando-
narse.

14 DE MARZO DE 1981

Ese dia, el gedlogo chileno
Francisco Javier Ortiz y su
colega David Lowell reali-
zaron una tiltima perfora-
ci6n en los faldeos del Ce-
rro Colorado Grande.

A 200 metros de pro-
fundidad, el sondaje pare-
cla estéril. Sin embargo, la
presencia de limonita -un
pequeiio indicio mineral6-
gico- llevo a los gedlogos a
insistir.
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CERCA DE 4 MIL TRABAJADORES SON PARTE DE LA COMPANIA.

Cuarenta metros mds
abajo, a 240 metros de pro-
fundidad, aparecié final-
mente el cuerpo minerali-
zado que darfa origen al
mayor yacimiento de co-
bre del planeta.

ELINICIODE LA
OPERACION
Diez anos después de
aquel descubrimiento, en
1991, se inauguré oficial-
mente la operacién mine-
ra. La ceremonia se realizé
en la propia faena y conté
con la presencia del minis-
tro de Mineria de la época,
autoridades regionales y
ejecutivos de la compania.
Para entonces, Escondi-
da ya operaba su primer
rajo a cielo abierto, conta-
ba con la planta concen-
tradora Los Colorados y el
puerto de Puerto Coloso,
desde donde comenzaron
asalir los primeros embar-
ques de concentrado de co-
bre hacia distintos merca-

dos internacionales.

CRECIMIENTO

La década de los noven-
ta estuvo marcada por una
expansién acelerada. Du-
rante esos anos se produje-
ron los primeros citodos
de cobre, se inauguré el
edificio corporativoen An-
tofagasta y comenzé la
construccion de la segun-
da planta concentradora
Laguna Seca, junto con el
desarrollo del segundo ra-
jo, Escondida Norte.

En paralelo se impulsé
la formacién de capital hu-
mano para laindustria mi-
nera. En ese contexto na-
cié el Colegio Técnico Es-
condida, hoy conocido co-
mo Centro de Entrena-
miento Industrial y Mine-
ro, institucién que con el
tiempo se transformo en
un referente nacional en
capacitacién para el sec-
tor.

o P BRGBARE i 15

UNA OPERACION DE
ESCALA MUNDIAL

Tras mads de tres décadas
de desarrollo, Escondida
se ha consolidado como
una de las operaciones mi-
neras mas grandes del pla-
neta. En sus 35 aios de his-
toria ha producido mas de
34 millones de toneladas
de cobre, lo que equivale
aproximadamente al 20%
de la produccién de Chile
y cerca del 5% de la pro-
duccién mundial.

Hoy la operacién cuen-
ta con dos rajos a cielo
abierto -uno de ellos com-
pletamente auténomo-,
tres plantas concentrado-
ras con una capacidad to-
tal aprobada de 460 mil to-
neladas por dia, dos plan-
tas desalinizadoras que
abastecen el 100% del
agua utilizada en sus pro-
Cesos y un puerto propio
desde el cual se han reali-
zado mas de 2.400 embar-
ques de concentrado de co-

UN REGISTRO HISTORICO QUE DACU

A
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Lo hacemos
reconociendo el
compromiso,
dedicaciony
profesionalismo
de miles de
personas”

Alejandro Tapia Godoy,
President Escondida, en
publicacién realizada en la red
social Linkedin.

bre.

Acello se suma lapilade
lixiviacion de sulfuros mas
grande del mundoy unsu-
ministro eléctrico basado
completamente en ener-
gias renovables.

EL IMPACTO HUMANO

Actualmente la compaiiia
cuenta con mas de 4 mil
trabajadores directos y
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ENTA DE LAS PERFORACIONES REALIZADAS A COMIENZOS DE LA DECADA DE LOS 80.

cerca de 11 mil colabora-
dores.La participacién fe-
menina alcanza el 44,3%,
con mds de 1.700 trabaja-
doras directas. La repre-
sentacion indigenallegaal
11,9%, mientras que las
personas con discapacidad
representan el 2,9% de la
dotacion, cifras que la po-
sicionan como un referen-
te de inclusién dentro de
la industria minera.Desde
sus inicios, ademads, la
compaiia ha mantenido
una estrecha relacion con
el desarrollo de la regién
de Antofagasta, impulsan-
do programas vinculados
a educacion, capacitacién
laboral, emprendimiento,
cultura, deporte y medio
ambiente.

Solo durante el aio fis-
cal 2025, las iniciativas so-
ciales de la empresa bene-
ficiaron a mas de 50 mil
personas en la regién, de
las cuales cerca de 5 mil
participaron en progra-
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mas de formacién y capa-
citacién.

MIRANDO HACIA LAS
PROXIMAS DECADAS

Con la mirada puesta en el
futuro, la compaiiia anun-
cié en 2024 un plan de in-
versiones de hasta US$10
mil millones. La iniciativa
busca fortalecer la capaci-
dad productiva de sus
plantas concentradoras y
del drea de lixiviacion, con
el objetivo de mantener
los actuales niveles de pro-
ducciény proyectar la ope-
racién hacia las préximas
décadas.

Asi, aquella veta que
permaneci6 oculta duran-
te siglos bajo el desierto si-
gue marcando el destino
de una de las operaciones
mineras mds relevantes
del planeta y de toda una
region que ha crecido jun-
to a ella en estos 35 afos
de historia y que se proyec-
ta hacia el futuro. @



