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Imaginamos que cada
vez que nos encontramos
con algún particular escena-

rio, viene a la memoria el
crucial mensaje de que la
preparación es tan funda-
mental como una buena vi-
sión. Así es el encuentro real

del que pocas veces pero
con intensa profundidad,
una sociedad se reconoce,

aunque en ello siempre está
la decadencia de un inquie-
to y poco firme patrón que
sólo deja huellas de que fi-
nalmente el verdadero pro-
blema quizás esta en el
constante descanso dentro

de una costumbre llena de
cuestionadas intensiones

que, por lo demás, siempre
se ha destacado como un
desafiante trabajo por resol-

ver. Cierto que asumimos tal

realidad, pero no lo suficien-

te como para declarar que la

búsqueda de soluciones sea
más seria de lo esperado.

dios para trabajar en ello, así blar, tales como las condi-

Las circunstancias que

hoy en día nos acechan, es

que traen como sorpresa
muchas alternativas y me-

entonces, lo que explica más
bien las inestabilidades por
nuestra parte la dudosa for-

ma de canalizar un proble-
ma, o mejor dicho, pone de
manifiesto que, tal vez, la
poca costumbre para desa-
rrollarnos en tales vías, de-

jan en evidencia que, en rea-

lidad para hablar de manejo
de conflictos, siempre es in-

dispensable saber cuánto
sabemos sobre esta ciencia,

y no necesariamente sobre
lo que demanda un mal re-
sultado externo después de

un tiempo hacia nuestros
proyectos. Hay muchos
ejemplos para analizar tal
condición, pero lo primordial

sigue siendo que los mode-
los de conversación, de con-

versión hacia ideales más
exactos y tipo de comunica-
ción que llevamos, es posi- Otro factor relevante

ble que pongan en relieve que debe estar muy bien
nuestro bajo nivel de control

y profesionalismo del mismo.

definido, es la estructura

normativa que, ante cual-
Las profesiones, por quier falla, tenemos un ma-

ejemplo, están hechos prin- cizo de reglas que favorecen

cipalmente con el objetivo de

aclarar las ideas de proyec-

to, control y puesta en mar-

cha a partir de metas y resul-

tados que estén lo más cer-
ca de lo pronosticado. Aquí

es donde una buena parte de

la realidad corre un rol pre-

ponderante, si se puede lla-
mar de esa forma. Las líneas

de ejecución ya están esta-

blecidas por distintas normas

y reglas que con un poco de,
quizás lectura, puede ser más

que suficiente para sobrepo-

nerse a las dificultades que
en el futuro cercano enfren-

te. Nadie dice que todo está

hecho a la medida de una
imaginación sin tocar el rea-

lismo que le acompaña, pero
al observar cualquier defecto

que nos involucre, incluso, en
la vida cotidiana como 'usua-

rios', entonces, hablamos de

la poca delicadeza en los
planteamientos. En conse-
cuencia, si hablamos de de-
sarrollo, esto podría ser muy

perjudicial si no se toma en-
serio.

Sobre los factores ex-

ternos hay mucho que ha-

ciones económicas para fi-
nanciar nuestras iniciativas

y las de sus consumidores,
que por lo pronto, siempre
estarán al servicio de curio-

sear cuánta oferta vean en

el camino. Dicho esto, acla-
ramos cuán importante es
nuestra participación en
cualquier circunstancia en
que nos encontremos, sea
como consumidor o como
creadores de espacios de
desarrollo. Sobre las formas lo que inicialmente mucho

y modelos, tenemos infinida- tiempo atrás no se hizo.

des de ejemplos, y sobre
todo, con los alcances de co-

municación actual esto se
multiplica a millares de
ideas. Por supuesto que
nuestra tarea es no perder
el rumbo o fin adecuado a
las necesidades que la ac-
tualidad está dibujando.

para estar dentro de un re-

conocido complemento de
servicio, social (público) o
particular (privado). Claro

que algunas iniciativas siem-

pre encontrarán algo en el

que se puedan acomodar
con relativa incapacidad, en

consecuencia dando una
imagen exterior estable pero

interiormente muy débil, por

decirlo de alguna manera.
Estas identidades no pue-
den pasar con facilidad un
colador si no están comple-

tamente conscientes de sus

gestiones, asumiendo un
riesgo mayor a un plazo no
muy extenso. Los resultados
evidentemente ya son vistos

a la vuelta de la esquina
como un mal evitable.

Hoy en día hay tanta
competencia como facilida-

des para acceder a ella, pero
prontamente el lamento se

apodera innecesariamente
desde otros puntos de vis-

ta, por ejemplo, los poderes
del Estado. Un poco atrasa-

do, curioso, pero llegan final-

mente al punto principal des-

de donde los ejes sin direc-
ción fueron permitidos. La

idea central de la llegada ob-

servación es resolver algo

que por décadas se llevó a
cabo. Aunque el 'problema'
tiene un grosor de piel muy
desarrollado, la capacidad
de cambio se transforma en

un trabajo titánico, que toma

tiempo, y que no debe ser
considerado como un fenó-

meno dentro de la duda,
más bien, es la oportunidad
de destrabar y consensuar

El modo en el que se
actúa en esta última etapa,
es tan crucial como lo que
ocurrió desde el principio de

aquellos emprendimientos,
que nada de lo común invo-
lucró entre otras cosas, una

capacidad de financiamiento

que significó una nueva acti-

vidad económica y que pron-

to y, quizás, sin ninguna
mala intención, en cualquier
rubro, desvirtuando lo esen-

cial, es decir, capacidad y
calidad, dejando en el olvido
los reconocidos, detallistas.

Educación en palabras simples
Aulas de Aconcagua, oasis de aprendizaje

Wilta Berrios Oyanadel
Dra. en Educación

Hablar de oasis es
hablar de un lugar que,
aislado en medio del de-

sierto, podemos encontrar

agua, y haciendo una ana-
logía es lo que necesita-
mos en los establecimien-
tos del Valle de Aconca-

gua. Muy bien lo debe sa-
ber la Ministra del Depor-

te que es oriunda de esta

zona, por cuanto es una
gran oportunidad para en-

frentar una realidad palpa-

ble en las aulas, porque
aquí el calor realmente
pega fuerte y un oasis
convertido en piscinas, en
escuelas y liceos, sería
una gran oportunidad para
el valle. Hemos visto como

la Ministra se preparó para

recibir su cargo y espera-

mos que su Ministerio sea
todo un éxito, porque tam-

bién será éxito para todos

los estudiantes de la edu-

cación pública y especial-

mente los del Valle de
Aconcagua, si pudiése-
mos contar con la cons-
trucción de piscinas que
sirvan para los efectos de

la geografía, pero espe-
cialmente para diversificar

los aprendizajes de mane-

ra integral, lo cual sería un

sueño hecho realidad.
También debemos

considerar, junto al Minis-

terio de Educación, que
es una excelente oportu-

nidad para articular el
trabajo, ya que esto per-
mitiría también, mejorar la
matrícula en estableci-

mientos públicos, porque
debemos considerar que
de acuerdo a los datos del

Instituto Nacional de Es-

tadística (INE), Chile re-

gistra las tasas de natali-

jos del 2,1 necesario para
mantener la población esta-

ble y también para mantener
la matrícula en los estable-

cimientos educacionales. En

San Felipe la tasa de natali-
dad en 2019 fue de 12,8
mientras que en 2024 y
2025 llegó a ser de un 38%
menos, cuya cifra es supe-
rior al promedio nacional.
Esta baja, que avanza con
creces al 40% de natalidad,

es que justifica técnicamen-

te la necesidad de un factor

diferenciado para que los
establecimientos públicos
capten matrícula con una
población infantil cada vez
más reducida.

Ante el escenario de
baja matrícula en pre bási-

ca, no es solo un problema
de gestión, sino que también
de adaptación territorial, a lo

cual poder contar con pisci-

na no es un lujo sino una
estrategia de supervivencia
institucional. El Valle de
Aconcagua, y especialmen-
te San Felipe, es conocido
por sus temperaturas extre-

mas que frecuentemente
superan los 34°, lo que con-
vierte las salas de clases en

espacios que anulan los pro-

cesos cognitivos efectivos,

por tanto se requiere de una

implementación de infraes-
tructura acuática, es decir,

piscina en los establecimien-

tos, viendo esto no desde
una óptica del privilegio sino

como pedagogía del bienes-

tar y la necesidad climática
pasando desde la psicomo-
tricidad hasta la física de flui-

dos, y además un factor de

captación y retención de

dad más baja de su historia, matrícula.

ya que hoy estamos en 1,03 No podemos dejar de
de natalidad anual, muy le- lado que este tipo de pro-

puesta nos trae a la mente
¿cómo se mantiene esta
infraestructura en una
zona que no cuenta con
dichos espacios, sumado
a ello el estrés hídrico de
la zona y un presupuesto
ajustado? La gestión para
solventar los gastos opera-

tivos debe transitar hacia el

modelo de 'Escuela Abierta',
mediante convenios con el
sector privado de la zona,
cajas de compensaciones,
etc., y en donde también fun-
cione con horarios para
adultos, garantizando así el

financiamiento e ingresos
propios que permitan el
mantenimiento incluyendo
un sistema de filtrado de alta

eficiencia y cubiertas solares

que minimicen la evapora-
ción a un 90%, además se
puede invertir en paneles fo-

tovoltaicos aprovechando, lo

que por un lado es negati-
vo, en positivo, la alta radia-

ción solar del valle, redu-
ciendo a tres años que el
costo operacional llegue
casi a cero para las institu-

ciones responsables. Sé
que hay más variables invo-
lucradas en dicho tema, sin

embargo, realmente quere-
mos que la educación en
el Valle de Aconcagua sea
la herramienta para ser el

motor agrícola y minero de
Chile, temas que caracteri-
zan a nuestra zona.

«Hagamos de las au-
las de Aconcagua un oa-
sis de aprendizajes, que
se proyecte a que nues-
tros jóvenes se queden»,
W.B.O., Dra. en Educación,
San Felipe, Chile.
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