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ACTUALIDAD

Contratistas y Codelco se reunirian este
miércoles pararevisar el Acuerdo Marco

LABORAL. La cita surge luego de bloqueos en accesos a divisiones de la estatal, en
los que demandaron actualizar las condiciones laborales y ampliar los beneficios.

ste miércoles deberia

E realizarse en Santiago la
esperada reunion entre

la Confederacion de Trabaja-
dores del Cobre (CTC), la Coor-
dinadora Nacional de Trabaja-
dores Contratistas del Cobre
(CNTC), la Asociacion Gremial
de Empresarios para laMineria
y Rubros Asociados (AGEMA) y
Codelco. Instancia que busca-
ra revisar el Acuerdo Marco

que regula condiciones mini-
mas para trabajadores contra-
tistas de la Corporacion.

La concrecion de la reu-
nién se acelerd, luego de sema-
nas sin avances en la instala-
cion de un espacio formal de
negociacion, tras lajornada de
movilizaciones registrada la se-
mana pasada, con bloqueosde
rutas de acceso a divisiones co-
mo Chuquicamata, Ministro

Hales y Radomiro Tomic, que
sereplico en las principales di-
visiones de la cuprifera.

ACTUALIZACION

Entre las principales demandas
de los trabajadores esti la ac-
tualizacion del Acuerdo Marco,
con foco en ampliar su cobertu-
ra a contratistas que actual-
mente no acceden asus benefi-
cios, mejorar las condiciones la-

borales y adecuar el instrumen-
to a los cambios queenfrentala
industria, como la automatiza-
cion. Asimismo, buscan incor-
porar materias de seguridad y
salud, en linea con nuevas exi-
gendias regulatorias y situacio-
nes recientes en lamineria.

En su oportunidad, la mi-
nera explicé que el Acuerdo
Marco desde su firma original
en 2013, y actualizado en no-

CODELCO AGLUTINA ENTRE 60 A 70 MIL TRABAJADORES CONTRATISTAS.

viembre de 2022, se encuen-
tra plenamente vigente.
Acuerdo que establece condi-
ciones minimas que las em-
presas contratistas deben ga-

rantizar a sus trabajadores y,
en su rol de garante, Codelco
aseguré que vela porque di-
chos compromisos se cum-
plan de forma responsable. (3



