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Lina Arrieta Herrera
una vida de liderazgo
y compromiso
reconocida en el
Mes de la Mujer

2026

or cuarto afio consecutivo, el Dia-

rio Chanarcillo distinguié a una

mujer destacada de la Region de

Atacama. Este 2026, el reconoci-
miento recay(’) en Lina Arrieta Herrera, cuya
trayectoria ha marcado profundamente el de-
sarrollo social, ambiental y productivo del te-
rritorio.

En el marco del Mes de la Mujer, el Dia-
rio Chanarcillo realizd una emotiva ceremo-
nia —de cardcter virtual— para reconocer a
Lina Arrieta Herrera como la Mujer Destaca-
da 2026, un galardén que busca visibilizar el
aporte de mujeres lideres en distintos 4mbi-
tos de la sociedad.

El gerente general del medio, Manuel Ma-
drid del Real, destaco que su eleccion fue
transversal:

“Su trayectoria avala completamente este
reconocimiento. Representa un liderazgo in-
tegral en lo social, agricola, comunitario y es-
piritual”.

La Delegada Presidencial de Atacama,
Sofia Cid, destacé también la trayectoria de
Lina Arrieta, sefialando que el legado que
deja en Atacama en temas ambientales, agri-
colas y sociales serd perdurable para toda la
vida.

Lina Celestina Arrieta Herrera es ingeniera
quimico-industrial, empresaria agricola y una
destacada lider regional, reconocida por mds
de 40 afos de trabajo impulsando iniciativas
sociales, ambientales, comunitarias y de desa-
rrollo territorial.

Su liderazgo comenzd tempranamente en
el ambito ambiental, siendo una de las im-
pulsoras del Consejo Ecolégico Comunal de
Tierra Amarilla y de la Coordinadora Am-
biental de la Regién de Atacama, promo-
viendo campaias de forestacion, reciclaje y
educacion ambiental en una época en que
la sostenibilidad atin no formaba parte de la
agenda publica.

Uno de los pilares de su trayectoria ha sido
su trabajo comunitario. En 1989 impulsé la
creacion de la filial del Hogar de Cristo en
Tierra Amarilla, liderando el Centro Comu-
nitario Padre Hurtado y desarrollando pro-
gramas de apoyo a nifos, jovenes y familias
vulnerables.

Carol Calderon, directora social del Hogar
de Cristo en Atacama, recordd:

“Lina es una mujer que logra que las cosas
ocurran. Su liderazgo ha sido clave para con-
vocar y generar cambios reales en la comu-

nidad”.

Su vocacién de servicio también la llevé
al dmbito publico. Fue concejala de Tierra
Amarilla y posteriormente se desempeii6d
como encargada regional de la Subsecreta-
ria de Desarrollo Regional y Administrativo
(SUBDERE), donde contribuyé al impulso
de proyectos de infraestructura y desarrollo
en distintas comunas de la region.

En el dmbito gremial, marcé un hito al
convertirse en la primera mujer en presidir
la Asociacién de Productores y Exportado-
res Agricolas del Valle de Copiap6 (APECO).

Desde ese espacio promovié una visiéon
de desarrollo agricola sustentable y colabo-
rativo, fortaleciendo el sector en momentos
clave.

Alejandra Narvaez, actual gerenta de
APECO, destacé:

“Es una mujer valiente, visionaria y pro-
fundamente comprometida con el bien
comun. Su legado sigue guiando nuestro tra-

bajo”.

Su liderazgo también ha estado profunda-
mente vinculado a la fe y al trabajo comuni-
tario. Desde la parroquia Nuestra Sefiora de
Loreto, participé activamente en iniciativas
sociales y en la restauracion de este espacio
patrimonial.

La hermana Claudia Muioz de la Parro-
quia Nuestra Sefora de Loreto de Tierra
Amarilla, expreso:

“Es una mujer de fe que pone su liderazgo
al servicio de los demds, con una combinacion
tinica de ternura y firmeza”.

La ceremonia contd con la participacion
de autoridades, representantes del mundo
privado y social, quienes coincidieron en
destacar su capacidad de liderazgo, articula-
cién y compromiso.

Desde Espaiia, donde actualmente reside,
Lina Arrieta agradecié emocionada el reco-
nocimiento:

“Uno no dimensiona las huellas que deja
hasta que escucha estos testimonios. Todo lo
que hice fue pensando en las personas y en el
bien comtin”,

Alo largo de su trayectoria, ha continuado
impulsando iniciativas sociales, ambientales
y comunitarias, articulando distintos espa-
cios de liderazgo con un objetivo comun: el
desarrollo sostenible y el bienestar de las co-
munidades de Atacama.

Por su aporte ha recibido importantes re-
conocimientos, entre ellos el Premio Mujeres
Lideres de Atacama, el Premio Isidora Go-
yenechea y el Premio Guacolda al Liderazgo
Gremial.

A nivel nacional, su historia fue incluida
en la “Bitacora Bicentenario” de Chile, como
uno de los 200 testimonios de vida que re-
presentan valores fundamentales para el de-
sarrollo del pais.

Mis alld de los cargos y reconocimientos,
Lina Arrieta representa una forma de lide-
razgo basada en la entrega, la empatia y el
compromiso genuino con los demis.

Como ella misma seiialo:

“Hay que dar hasta que duela. No dar lo
que sobra, sino lo que realmente significa
algo”.

Con este reconocimiento, el Diario Cha-
farcillo no solo destaca una trayectoria, sino
también un ejemplo de vida que continta
inspirando a la Region de Atacama y al pais.



