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Charla sobre Psicología Organizacional acercó a
estudiantes de primer año al mundo laboral

Con el objetivo de que los
estudiantes conozcan desde

el inicio de su formación las
diversas áreas de desarrollo

profesional de la disciplina,
la carrera de Psicología de
la Universidad Autónoma
de Chile, Sede Talca, realizó

la charla "Psicología Orga-
nizacional: Oportunidades
y Desafíos", dirigida a estu-

diantes de primer año de las

jornadas diurna y vespertina
TECH.
La actividad permitió a los
estudiantes comprender el
rol estratégico del psicólo-

go en las organizaciones, así
como identificar los distintos

campos laborales y los desa-
fíos que enfrenta actualmen-

te esta área de la psicología.

La charla fue dictada por
Pablo Reyes, psicólogo or-
ganizacional especializado
en Psicología Social, jefe de
Gestión de Personas y De-
sarrollo Organizacional del
Colegio Inglés de Talca y
docente universitario, quien
compartió con los estudian-
tes su experiencia profesio-

nal y una mirada práctica
del ejercicio laboral en este

ámbito.

El director de la carrera de

Psicología de la Universidad
Autónoma de Chile, Sede
Talca, Dr. Pablo Palma, ex-
plicó que "esta charla se en-
marca dentro del proceso de

inducción y bienvenida a los
estudiantes de primer año.
Decidimos que la Psicología
Organizacional este año iba
a ser una temática importan-

te, puesto que es un área la-

boral emergente en la región.

En otras partes está más de-

sarrollada y hemos visto que,
en el ámbito de las prácticas

profesionales, ha despertado

un gran interés".

"La idea de esta charla no es
solamente académica, sino
mostrarles a los estudiantes

cómo es el mundo laboral
en Psicología Organizacio-
nal. Muchas veces durante
la carrera se desarrollan ac-

tividades muy centradas en
la teoría, pero los estudiantes

también requieren conocer
la experiencia de profesiona-

les que se desempeñan en el
campo laboral", explicó Pal-

ma.
Durante su exposición, Pa-
blo Reyes destacó que la Psi-

cología Organizacional ofre-

ce múltiples oportunidades
de desarrollo profesional,
abordando tanto funciones
tradicionales de recursos hu-

manos como nuevos desa-
fíos vinculados a los cambios

tecnológicos y organizaciona-
les.

"Hay múltiples posibilidades
de empleabilidad en distin-
tas temáticas, desde el re-

clutamiento, la selección,
la capacitación o la gestión
del desempeño, que son los
temas clásicos de recursos
humanos, pero también en
otros desafíos ligados a la
tecnología y los procesos de

transformación organizacio-

nal", explicó Reyes.

Asimismo, destacó que los
cambios tecnológicos han
generado nuevos retos para
las organizaciones, lo que
abre espacios relevantes para

el trabajo de los psicólogos.
"Hoy también se requiere
gestionar procesos de cam-

bio organizacional y adaptar
los perfiles de las personas
a las transformaciones que
trae la tecnología en el tra-

bajo".

El especialista agregó que
uno de los objetivos de la
actividad fue mostrar a los
estudiantes, alternativas de

desarrollo profesional distin-

tas al área clínica, que suele

ser la preferida por quienes
ingresan a la carrera.

"La mayor parte de los es-
tudiantes suele elegir el área

clínica como especialización,

y la idea es encantarlos con
estas otras posibilidades del

ámbito organizacional, que
son igualmente interesantes

y ofrecen importantes opor-

tunidades laborales", concluyó.

La actividad forma parte de
las iniciativas que la carrera

de Psicología desarrolla para

acercar a sus estudiantes al

ejercicio profesional desde
los primeros años de for-
mación, promoviendo una
visión amplia de los distintos

campos de desempeño de la
disciplina.

Especialista entregó consejos para formar hábitos de
estudio desde la infancia

En un escenario educati-
vo que cambia con rapidez,
aprender ya no significa solo
memorizar un contenido para

rendir una prueba. Hoy, las
salas de clases avanzan hacia

metodologías más participa-
tivas, donde el trabajo es co-

laborativo y el pensamiento
crítico gana espacio. En ese

contexto, la formación de
hábitos y la autonomía apa-
recen como herramientas
clave para el desarrollo esco-

lar a temprana edad.

Así lo planteó Marianela Flo-
res González, jefa de carrera

de Pedagogía en Educación
General Básica con mención
en Inglés de la Universidad
de Talca, quien ha observa-
do cómo las dinámicas de
aprendizaje han ido dejando

atrás los modelos más tradi-
cionales.

"Si bien hay espacios don-
de todavía hay un profesor
dictando, hay otros que han
avanzado a formas de ense-

ñar que tienen que ver más
con el trabajo colaborativo.
Ahí la distribución de aula
apunta al diálogo y no a mi-
rar a otro, escuchar y luego
repetir, sino que más bien a
crear", explicó la académica.

En ese sentido, recomendó la

especialista, más que centrar

el acompañamiento en pre-
guntas generales como ¿qué
aprendiste hoy?, madres, pa-
dres y cuidadores deben in-
volucrarse desde lo concreto,

ayudando -por ejemplo- a
revisar horarios, cuadernos
y contenidos, abriendo con-

versaciones más específicas.

Esa presencia de los pa-
dres y cuidadores, sostuvo
la académica de la Facultad
de Ciencias de la Educación
de la UTalca, también exige
nuevas formas de apoyo en
el hogar, lo que contribuirá a
que el estudiante no depen-
da solo de la memoria y le
permitirá ordenar mejor lo
que vivió en clases.

Sin embargo, precisó la pro-

fesora, acompañar no signi-
fica hacer las cosas por ellos

y, en ese sentido, la autono-
mía debe cultivarse desde los

primeros años, con peque-
ñas responsabilidades coti-
dianas como preparar ma-
teriales, reconocer horarios,

ordenar sus útiles o asumir
tareas simples en la casa son

acciones que fortalecen esa

autogestión.

Hábitos que acompañan el
aprendizaje

La docente utalina destacó
que, el "desarrollo de hábitos

es fundamental, ya que arma
estructuras mentales que
permiten saber cómo poder
organizar y cómo hacer más
eficiente el tiempo", contribu-

yendo a desarrollar mayor se-

guridad frente a los desafíos.

La especialista también entre-

gó recomendaciones prácti-

cas para desarrollar le hábito
de estudio en la casa. Indicó

que el espacio ideal debe ser
tranquilo, alejado de ruidos
y distracciones, con todos los

materiales a mano para evitar

interrupciones innecesarias.
A lo anterior hay que sumar la

importancia de respetar pau-

sas durante la jornada de estu-

dio. En esa línea mencionó la
utilidad de técnicas, como el
sistema Pomodoro, que alter-
nan momentos de concentra-

ción con descansos acotados,
favoreciendo la atención sin

agotar al estudiante.

Por último, la académica
agregó que instalar estos
hábitos desde temprano no
solo mejora el rendimiento
escolar, sino que también
permite a niños y niñas ga-
nar independencia y usar
mejor su tiempo porque, en
un sistema educativo que,
apuesta cada vez más por la
participación y la reflexión,
aprender a organizarse pue-
de ser una de las lecciones
más importantes.
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