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MAS DE 27 MIL PERSONAS EN LA REGION DEPENDEN DE ESTE SECTOR ECONOMICO

CChC La Serena celebra Dia del Trabajador
y Trabajadora de la Construccion
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La conmemoracion, que se realizo en la obra Milagros del
Cerro Grande de AV Construcciones, llevo el lema “El valor de
construir esta en ti”, en el marco de los 75 afios del gremio.
Reconocimientos, concursos y entretencion marcaron la jornada.

EQUIPO EL DiA La Serena

“Trabajar en construccion me ha
sorprendido gratamente. He podido
aprender mucho y ha sido una gran
experiencia. Por eso invito a sumarse
alas mujeres a esta industria”, des-
tacd Oriana Oyanadel, jornal de aseo.

“Me siento muy orgulloso de trabajar
en la construccion, de formar parte
de esta empresa y de contar con un
tremendo equipo”, destacd, por su
parte, el canguero Guillermo Espinoza.

Oriana y Guillermo son trabajadores
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de AV Construcciones, empresa donde
la Camara Chilena de la Construccion
La Serena celebré este 19 de marzo
el Dia del Trabajador y Trabajadora
de la Construccidn, hito en el que el
gremio regional agradecié el aporte
de los méas de 27.800 personas
que se desempefian dia a dia en la
industria.

La actividad que se replicé en to-
do el pafs, tuvo su conmemoracion
en La Serena, y cont6 con mas de
165 colaboradores, ocasién en la
que participaron el jefe de Division
de Fomento e Industria del GORE,
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Durante la jornada, trabajadoras y trabajadores pudieron disfrutar de una jornada de entre-

tencion y reconocimiento.

Francisco Velasquez; el presidente
de la CChC La Serena, Giovanni
Innocenti; el gerente general de la
empresa, Arturo Villaldn, integrantes
de la Matriz Gremial y representantes
de Mutual de Seguridad, Fundacién
CChC y Caja Los Andes.

Este afio, la conmemoracion se
enmarca en el aniversario 75° de la
CChC, gremio que desde sus inicios ha
puesto a disposicion de las empresas
socias distintas herramientas para
impulsar el bienestar de sus traba-
jadores y trabajadoras, y también de
sus familias, alineados con la misién
de contribuir a mejorar la calidad de
vida y el bienestar de las personas.

EN EL CENTRO DE LA ACTIVIDAD

El presidente del gremio regional,
Giovanni Innocenti, en su mensaje a
los festejados valord sus cualidades y
el gran compromiso para impulsar la
industriay el desarrollo de la region.
“Nuestros colaboradores estan en
el centro de nuestro quehacer, por
tal razdn, a través de las empresas
socias y los programas sociales de
la Cdmara, buscamos acompafiarlos
con beneficios en areas tan rele-

vantes como la salud, la formacién
y la atencion social, por medio de
la Fundacién CChC y nos alegra ver
coémo este compromiso se traduce
en hechos concretos. Durante el afio
2025, 42 empresas socias hicieron
uso de estos programas, alcanzando
mas de 13.870 atenciones y una
inversion superior a los 645 millones
de pesos. Nuestro desafio es sumar
mé&s empresas y llegar a mas traba-
jadores”, dijo.

Por su parte, el representante del go-
bernador regional, Francisco Velasquez
valoré el esfuerzo, compromiso y
dedicacion de cada trabajador, reafir-
mando que “su aporte es clave para
mejorar la calidad de vida de nuestras
comunidades. Como gobierno regional
reafirmamos nuestro compromiso
con el fortalecimiento del sector, el
empleo y el reconocimiento de todos
sus trabajadores”.

En tanto, la empresa reconocic la
trayectoria de dos de sus trabajadores:
Gabriel Rivera, albafiil y Eleandrina
Palavecino, jornal de aseo. A este
reconocimiento se sumé un entrete-
nido concurso donde los trabajadores
se lucieron mostrando sus grandes
talentos artisticos.



