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Nueva directora
de escuela

Basica Ribera Sur
propone desafios
y metas en su
gestion
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Marfa Neddy Jara Ali, asumié como di-
rectora de la Escuela Bdsica Ribera Sur de
Puerto Aysén, docente que ya se habia des-
empefiado en otros cargos al interior del
establecimiento.

Destacando su experiencia en estableci-
miento Jara indicé “yo vya era parte de la
comunidad hace bastante tiempo, lo cual
implica el conocimiento del contexto en el
que me voy a desenvolver ahora desde este
nuevo desafio, que sin duda se propone
como un foco de mejora, de mejora conti-

| de coordinar su participacién, obtener informacién

nua de lo que hemos hecho
ya en Hscuela Ribera Sur
y de la renovacién de un
equipo de gestién comple-
to y que busca finalmente
potenciar el trabajo que
estamos desatrollando en
escuela Ribera Sur”.

La nueva directora de la
escuela Basica Ribera Sur,
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puso énfasis en el trabajo que se ha de-
sarrollado por la educacién inicial “Este
afo incrementamos nuestra matricula en
los niveles de transicién uno, a partir de
la colaboracion con los jardines infantiles
y nuestra presencia estratégica desde el
punto de vista de ensefiar en articulacién
para una transicidon respetuosa y amorosa
de los parvulos y en la que se da la poten-
ciacién de este contexto educativo como
nivel inicial de formacion donde le damos
la relevancia a la educacion parvularia”.
Por otro lado, destacé Marfa Neddy
Jara destaco metas en innovacion educati-
va, sello ambiental, entre otros “Nosotros
queremos liderar como equipo de gestién,

VACANTE: CONTADOR
GENERAL COYHAIQUE

Buscamos profesional con experiencia
en el ciclo contable completo.

Requisitos
Titulo: Contador General

Experiencia: Minimo 3 aflos en cargos
similares. (excluyente)

Residencia: Coyhaique.

Funciones Principales:

Remuneraciones: Proceso completo, leyes
sociales y contratos.

Contabilidad General: Andlisis de cuentas y
emision de Balances.

Impuestos: Preparacion y declaracion de
impuestos mensuales (F29).

Los interesados traer su CV a tienda Gran
falafata ithicradae an Artira Drat B15

queremos justamente trabajar la innova-
cion educativa, la pertinencia tertitorial,
es trabajar nuestro sello medioambiental y
articularlo con el compromiso social que
va de la mano con mejorar los procesos
educativos para una movilidad social. Ese
es nuestro gran desafio. Estamos ch arti-
culando el trabajo colaborativo de todo un
equipo, ya que nosotros trabajamos desde
metodologias activas junto a nuestros pro-
fesores y equipos de aula y que buscan jus-
tamente diversificar la enseflanza, trabajar
en pro del bienestar de las nifias y nifios
con aspectos que son también relevantes,
que no todo tiene que ver con resultados
académicos, sino también con aspectos so-
cioemocionales que hay que abordar”.

Presentar mejoras en lo educativo es un
punto de gran interés al interior de la escue-
la Ribera Sut, lo que se ha visto reflejado en
los resultados del Simce segiin menciond la
directora “Estamos en una comunidad que
requiete de una forma distinta de educar y
es lo que nosotros estamos desarrollando
el dia de hoy. Tan asi que, es importante
comentatles que, este aflo nosotros incre-
mentamos y ya llevamos un tiempo incre-
mentando los resultados de nuestro Simce.
En matematicas incrementamos 13 puntos
y el lenguaje, en lectura en este caso, in-
crementamos 5 puntos. Entonces, vamos
progresivamente avanzando a favor de la
trayectoria educativa de nuestros niflos y
nifias”.

Para este afio 2026 la escuela Basica Ri-
bera Sur de Puerto Aysén, espera ir desa-
rrollando diversas iniciativas tendientes a
potenciar lo educativo y también lo extra
escolar. Invitando a nuevos estudiantes
junto a sus apoderados a conocer el esta-
blecimiento, las metodologifas de trabajo y

sumarse a su comunidad educativa.



