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Iniciativa de la Dirección de Desarrollo Comunitario ofrece

instancias de formación en once diferentes disciplinas

Un robusto programa de talleres gra-

tuitos que beneficiará a 825 vecinos

y vecinas de la capital de Tarapacá
entregando conocimientos prácticos,

herramientas para emprender y com-

petencias clave para desenvolverse
en distintos ámbitos, es el que abre la

Municipalidad de Iquique, a través de

la Oficina de la Comunidad de su Direc-

ción de Desarrollo Comunitario.

La oferta incluye formación en pelu-

quería, manicure, cocina, cosmetolo-

gía, lifting de pestañas, electricidad,

gasfitería, lengua de señas, formula-

ción de proyectos y liderazgo social.

A ello se suma el taller "Pequeños
Chefs", orientado a niños y niñas que,

además, considera cupos para parti-

cipantes dentro del espectro autista,

reafirmando el enfoque inclusivo de la

gestión municipal.

Estos espacios formativos, que se ex-

tenderán por 8 meses y se impartirán

en sesiones de 3 horas una vez por
semana, estarán a cargo de monitores

especializados quienes guiarán el pro-

ceso de manera práctica, permitiendo

a las y los participantes fortalecer sus

competencias y ampliar sus oportuni-
dades laborales.

"Nuevamente, generamos estas ins-

tancias gratuitas dirigidas a nuestros

vecinos y vecinas, donde podrán ad-
quirir los conocimientos necesarios

no sólo para aprender un oficio, sino

también para emprender, generar
ingresos y avanzar hacia una mayor
independencia económica", destaca

el alcalde de Iquique, Mauricio Soria
Macchiavello.

Las inscripciones se llevarán a cabo en el 4º piso, Torre Mar,

del Edificio Consistorial, ubicado en calle Ignacio Serrano

Nº134, en dos jornadas: el sábado 21 de marzo, de 10:30 a

14:00 horas, y el lunes 23 de marzo, entre las 16:00 y 19:00

horas.

Para postular, se debe contar con Registro Social de Hogares

en Iquique o acreditar residencia en la comuna,

sin distinción de tramo socioeconómico, ade-

más de presentar una fotocopia de la cédula de
identidad.

"Queremos abrir más oportunidades para todos

y todas. Por eso, hemos diseñado una oferta di-

versa, inclusiva y accesible, pensada para poten-

ciar talentos, fortalecer habilidades y acompañar

a nuestra comunidad en su desarrollo personal y

laboral. Este año, ya contamos con talleres im-

pulsados por la Oficina de la Mujer y Equidad de

Género, la Oficina de Discapacidad y Neurodiver-

sidad y, ahora, también por la Oficina de la Co-

munidad. Es fundamental que la ciudadanía los

aproveche", agrega el jefe comunal iquiqueño.

Esta iniciativa forma parte del compromiso mu-

nicipal por fomentar la participación ciudadana

y generar espacios de aprendizaje que contribu-

yan al desarrollo integral de Iquique.
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Alto Hospicio fortalece su desarrollo con
nuevas oportunidades de educación

superior en la comuna
La iniciativa permitirá a vecinos acceder a formación profesional con mayor cercanía territorial, mejo-

rando la empleabilidad y calidad de vida.

Alto Hospicio continúa avanzando en su interés por formarse en un modelo

consolidación como un territorio en creci- más cercano.

miento, incorporando nuevas oportunida

des de formación profesional vinculadas

directamente a la comuna, lo que represen-

ta un paso significativo para su desarrollo

social y económico.

En este contexto, la Universidad Arturo

Prat impulsa programas de continuidad de

estudios orientados a técnicos, en áreas

vinculadas a la administración y la logística,

respondiendo a la alta demanda por educa-

ción superior y a las necesidades del desa-

rrollo productivo local.

Uno de los principales beneficios de esta

iniciativa es que permite a los habitantes

de Alto Hospicio acceder a estudios pro-

fesionales con mayor cercanía territorial,

combinando actividades académicas en la

comuna con otras en Iquique, lo que contri-

buye a reducir tiempos de traslado y costos,

además de facilitar la compatibilidad entre

el estudio, el trabajo y la vida familiar.

Desde el mundo productivo local

valoran el impacto de esta iniciativa

en la comuna: "Hay un importante

crecimiento económico y laboral en

Alto Hospicio, lo que requerirá profe-

sionales capacitados", señaló Gonzalo

Rojas, presidente (s) y director técni-

co de la Cámara de Industrias de Alto

Hospicio (CIACH).

Asimismo, subrayó el efecto directo

en la calidad de vida de las personas:

"Estas iniciativas mejoran la calidad

de vida, al permitir que los jóvenes

estudien con mayor cercanía a su

entorno, reduciendo traslados y faci-

litando la compatibilidad con su vida

familiar y laboral".

La Universidad Arturo Prat también

ha fortalecido la articulación con ac-

tores locales, vinculando la formación

académica con la industria y los gre-

mios de la comuna, lo que permitirá

generar más oportunidades de prác-

ticas, proyectos y empleo para los

estudiantes.

Actualmente, más del 30% de los estu-

diantes que cursan estudios superiores

en Iquique provienen de Alto Hospicio, lo

que evidencia la necesidad de fortalecer

la oferta académica con pertinencia local. El director de la carrera de Inge-

niería en Administración Logística,

Sergio Carvajal, destacó que este

En esta nueva etapa, cerca de dos tercios

de quienes ingresan a estos programas son

residentes de la comuna, reflejando el alto modelo permitirá avanzar hacia una

formación más conectada con el en-

torno productivo: "Buscamos que la

formación no se limite al aula, sino

que esté vinculada al entorno produc-

tivo, articulando con la industria y los

gremios para que los estudiantes apli-

quen sus aprendizajes en situaciones

reales", explicó.

En esa misma línea, la directora de la

carrera de Ingeniería en Administra-

ción de Empresas, Rosa Rojo, destacó

que el trabajo conjunto con actores

del territorio permitirá fortalecer las

oportunidades de desarrollo profe-

sional de los estudiantes: "Cuando la

universidad se vincula con la industria

y los gremios, se generan oportunida

des concretas de prácticas, proyectos

y empleo, fortaleciendo la empleabili-

dad de los estudiantes y el desarrollo

del capital humano en Alto Hospicio",
indicó

Con estas acciones, Alto Hospicio

se posiciona como un territorio con

mayores oportunidades de creci-

miento, donde la educación superior

comienza a consolidarse como un eje

clave para su desarrollo y proyección

futura.

Municipalidad de Iquique lanza
más de 800 cupos en talleres
gratuitos para la comunidad
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