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Inach destaca el aporte de las mujeres en este dmbito

Gestion estratégica en la Antartica: el soporte institucional que impulsa la ciencia

IMis alla de la labor de campo, : Trayectoria y experiencia
la ciencia antértica depande de 3 Ejemplos concretas del apar-
un sdlido respalda administrats- te de la gestién son Verdnica Ve-
vo v bogistico que asegura la gje- lastagui v Sofia Castafieda Va-
cucidn efectiva de cada proyects. lastagui, con més de 20 afics de
En el Institute Antartico Chilena

[Inach), las dreas da geatitn, ad-
%5 ity s

tituyen la colurnna vertabral qus

permita que investigadores, ex-

experiencia, coordina Tesoraria y
cantrolala ejecucidn financierade
proyectos, miantas que Castafie-
da supervisa capacitacion, telatra-
bajo y bienestar laboral, integran-

pediciones y programas educa- do entoques de gestitn de riesgos
tives funcionen de manera orga- paicosociales v coordinacién con
nizada y eficiants en condiciones antidades externas como mutua-
extremas lidades y cajas de compeansacidn.
En particular, &t Inach deatacsd

altol que cumplenlas mujeres co-  engranaje es fundamantal el departamento ha incorporade  versal que apoya a todo el sarvi- La ciencia depende

me soporte institucional. Actual- En la subdireccidn Adminis-  estrategias orientadas al bienss-  cio. Nos encargamoes de proce- de la gestidn

mente, la entidad cuenta con 37 trativa, Natalia Colivoro, lidera  tar labogal, incluyendo taletraba-  aos esenciales como el pago de *Detrds de cada proyects clenti-
profesionales en diversas funcio- el Departamento de Gestidnde  jo, salud mental y desarrolloorga-  facturas y de remuneraciones, lo fico, expedicion o iniciative educa-
nes cientificas, thonicas y admi-  Personas, suparvisendo proce-  nizacional, que constituye uno de los pilares  tiva exdste un trabajo silencioso de
nistrativas, cuyo trabajose centra 808 deade el raclutamiento y la que permite el funcicnamients  profesionales que permiten que ka
en garantizar que cada actividad  sebeccitn hasta la capacitacion, Control de recursos dal Instituto”, sefiala. ciancia antartics avancs”, afirma el
cumpla con log estindares insti-  seguimiento v evaluacion del y soporte logistico El rigor administrativo ase-  [nach. La planificaci‘n administa-
tucionales, normatives vy de sa- dassempefio. "Cada caso tiene Porsu parte, Paulina Otero, je-  gura que losrecursos pablicosae tiva viogistica assgura que cadaac-
guridad. Desde la planificacién  particulsridades y muchas ve-  fadel Departamento de Adminis-  utilicen de forma eficiente v cum-  tividad 5= ejecute con g, transpa-
de expediciones hasta la gestidn ~ cas debemos revisar con detalle  tracién y Presupussto, coordina  plisndo la normativa vigente, o tencia y seguiidad, fotaleciando la
de presupuestos y tecursos hu-  la normativa para encontrar la éreas criticas como contabilidad,  que parmite que lasexpediciones  presencia de Chile en el Continents
mancs, la institucidn cpera como  mejor forma de resolver distintas  tesoreria, presupuesto y servicioe v programaseducativos seefjecy-  Blanco y garantizando la continud-

un sistama complsio dande cada

aituaciones”, explica. Ademds,

generalas. “Somos un drea trans-

ten sin contratiampos.

dad de la investigacdn cientiica.



