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ACTUALIDAD

Las diferencias

surgidas por la eleccion
de presidencias y
vicepresidencias
reactivaron conflictos
politicos en el CORE.

Aun asi, consejeros de
oficialismo y oposicién
coinciden en que el foco
debe estar en avanzar en
las urgencias de la region.

REBECA LUENGO Regidn de Cogquimbo

Las recientes tensiones al inte-
rior del Consejo Regional (CORE) de
Coquimbo, originadas tras la eleccién
de presidencias y vicepresidencias de
comisiones, volvieron a evidenciar las
diferencias politicas entre los distintos
bloques. Sin embargo, y pese a los
cuestionamientos cruzados, desde
el propio organismo coinciden en
que el desafio ahora es dejar atrés la
disputa y encauzar el trabajo hacia
las prioridades ciudadanas.

El proceso de conformacién de las
comisiones —que se renueva anual-
mente— estuvo marcado por nego-
ciaciones complejas, acusaciones de
incumplimiento de acuerdos y criticas
por la forma en que se distribuyeron

EXTRACTO

TRAS SEMANAS DE ALTA TENSION

CORE busca reencauzar su trabajo
y dejar atras disputas internas

= S

CEDIDA

Las tensiones por la distribucion de cargos en comisiones reactivaron diferencias politicas al interior del CORE, en un momento clave para

la coordinacion regional.

los cargos. Estas diferencias no son
nuevas, pero se agudizaron en esta
oportunidad debido al cambio en los
equilibrios politicos y a la instalacion
de nuevas autoridades a nivel regional
y nacional.

En particular, desde sectores hoy
oficialistas surgieron cuestiona-
mientos por lo que consideran un
desequilibrio en la asignacién de
espacios de poder dentro del CORE.

El consejero Bernardo Chévez, del
Partido Republicano, reconocié que
el proceso generé molestia. “Obvio
que hubo una molestia... nos pasaron
la maquinaria y bien pasada... hay
colegas que ni siquiera obtuvieron
vicepresidencia y del sector de la
izquierda hay colegas que se tomaron
dos vicepresidencias”, afirmd.

El consejero también apuntd a la
pérdida de confianzas politicas res-
pecto de acuerdos previos, aunque
planted que la situacion debe superarse

rapidamente. “Esto ya pasg, asi que
ahora nos enfocamos en trabajar...
no queda otra que avanzar”, agregé.

En la misma linea, el consejero
republicano Francisco Corral llamé a
procesar las diferencias dentro de los
maérgenes institucionales, evitando
que estas afecten el funcionamiento
del 6rgano. “Siempre pueden existir
tensiones, pero estas deben abordarse
con responsabilidad... mi foco esta
en que el trabajo del Consejo no se
vea afectado”, sostuvo.
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Desde la UDI, la consejera Paola
Cortés —presidenta de la comision
de Régimen Interno y una de las méas
cuestionadas por sus compafieros
oficialistas— confirmé que durante
la definicién de cargos hubo “roces”,
aungue defendid que el proceso se
ajustd alas reglas del organismo. “No
fue votado en forma unénime, pero si
por la mayoria”, explicé, subrayando
que el sistema democrético del CORE
permite resolver estas diferencias
mediante votacidn.

Més alla de la disputa, Cortés re-
calcé que los cargos dentro de las
comisiones no limitan la capacidad
de trabajo de los consejeros, haciendo
un llamado a mantener el foco en la
gestion territorial. “Ser presidente o
vicepresidente ayuda a dirigir, pero
cualquier consejero puede impulsar
iniciativas... nada te impide trabajar
desde el territorio”, indicé.

Incluso tras los episodios de ten-
sién —como la ausencia de algunos
consejeros en el saludo protocolar al
delegado presidencial—, la consejera
insistié en la necesidad de retomar
el trabajo conjunto. Segtn explicd,
la mayoria del cuerpo colegiado esta
comprometida con avanzar en dreas
clave como vivienda, salud, seguridad
y crisis hidrica.

Desde la oposicidn, en tanto, la
lectura apunta a que las diferencias

responden principalmente a conflictos
internos del oficialismo. La consejera
Valeria Chacana asegurd que su sector
mantiene disposicidn a trabajar en
conjunto, poniendo el énfasis en las
necesidades de la regidn.

“Nosotros tenemos toda la dispo-
sicion para trabajar en conjunto... lo
importante es leer la realidad que
vive hoy la regién”, sefiald, agregando
que la ciudadanfa espera soluciones
concretas y no disputas politicas.

El escenario actual del CORE esta
marcado por un cambio de ciclo poli-
tico, con nuevas autoridades tanto en
el Gobierno como en la administracién
regional, lo que obliga a rearticular
coordinaciones institucionales. En ese
contexto, los consejeros coinciden en
que seréa clave fortalecer el vinculo
con la Delegacidn Presidencial y las
seremias para acelerar la ejecucién
de proyectos.

Asi, aunque las diferencias por la
distribucién de cargos dejaron en
evidencia tensiones no resueltas,
el cuerpo colegiado enfrenta ahora
el desafio de destrabar iniciativas,
ejecutar recursos y responder a pro-
blematicas estructurales como la
escasez hidrica y la seguridad publica.
Un objetivo que, segtin coinciden sus
propios integrantes, requiere menos
confrontacion y mayor capacidad de
didlogo y gestién.



