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Editorial

Abuso y dolo con
licencias médicas

El tema se esta analizando porque afecta
la productividad y eleva los costos de los
sistemas de salud. Se trata de una practica
costosa e inaceptable.

labuso de licencias médicas es un tema
que ha estado presente en las noticiasy
en el debate de los tiltimos meses. So-
bre todo luego de las investigaciones
realizadas por la Contraloria General
de la Repiiblica en distintas instituciones del sector
publico, que revelaron como se utilizan los permisos
médicos para viajar al extranjero.
Tal vez a raiz de las fiscalizaciones, que han desem-
bocado en sumarios o despidos en algunas entidades
publicas, el balance de la Superintendencia de Segu-
ridad Social anot6 una disminucion en la emision de
esos permisos de salud durante 2025. Entre eneroy
diciembre los permisos llegaron a 7.016.470, lo que
representa un 12,9% menos que en 2024, cuando hu-
bo 8.051.261. Esto implico una reduccion de 586 mi-
llones de pesos en el gasto de subsidios, lo que contri-
buye a reforzar la sostenibilidad de este instrumento.

. El descenso se produce
El ausentismo es en el contexto de 2025,
mas frecuenteenel  en que se destaparon los
sector publico. casos de mal uso de li-
cencias médicas tanto
en el sector publico co-
mo privado y se iniciaron procesos judiciales que si-

guen en curso.

El tema se estd analizando porque afecta la producti-
vidad y eleva los costos de los sistemas de salud, co-
mo son Fonasa e Isapres. El ausentismo es mas fre-
cuente en el sector publico.

Fonasa destina un 70% de la cotizacion obligatoria al
pago de licencias médicas. Una situacion que nosolo
pone en aprietos al sistema de salud, sino que tiene
repercusiones en la economia.

Los controles estan orientados a evitar ese ausentis-
mo laboral forzado y, sobre todo, sancionar el mal uso
delos permisos de salud, para hacer frente a los usua-
rios y a los profesionales inescrupulosos que vulneran
esta herramienta. Una de las quejas recurrentes de los
pacientes es la complicacion que muchas veces deben
enfrentar para percibir su sueldo cuando hacen uso
del subsidio de incapacidad laboral, mientras por otro
lado hay quienes hacen mal uso de él.



