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Reconocer a quienes construyen bienestar

ada 19 demarzo tenemosla oportunidad de poner envalora

quienes, con su esfuerzo y trabajo diario, hacen posible que

nuestras ciudades crezcan, que lasfamilias accedan aunavi-
vienda, que existan caminos, escuelas, hospitales yespacios que me-
joranlavida de todos. Me refiero a las trabajadoras y trabajadores de
laconstruccion, protagonistas silenciosos pero fundamentales del de-
sarrollo de Chile y de la Region de Valparaiso.

Esta fecha no es casual. En Chile, el 19 de marzo fue establecido
porley en 2017 comoel Dia del Maestro Obrero Constructor, unacon-
memoracion creada para reconocer el aporte de quienes se desem-
penan en el sector. A ello se suma una tradicion ampliamente exten-
dida que vincula esta fecha con San José, figura asociada al oficio yal
trabajo constructor. Mas alli de su origen, loimportantees elsentido
deestaconmemoracion. Detrds de cada obra hay esfuerzo, experien-
cia, disciplina, talento y compromiso. Hay personas que madrugan,
quetrabajan conresponsabilidad y que, muchas veces sin visibilidad
puiblica, ayudan a levantar mucho mas que infraestructura: ayudan
aconstruir bienestar, oportunidades y comunidad.

Este aio, ademas, esta celebracion coincide con un momento es-
pecialmente significativo: los75afios de la Camara Chilena dela Cons-
truccion. Son 75 aios de historia gremial, pero también de un com-
promiso que sigue plenamente vigente: impulsar una industria que
aporte al desarrollo del pais poniendo siempre a las personas en el

centro. La propia CChC ha definido esta conmemoracion como una
oportunidad para renovar su compromiso con el desarrollo sosteni-
ble, la vivienda y la infraestructura.

En nuestraregion, la construccionsigue siendo unaactividad cla-
ve. Hoy ofrece alrededor de 77 mil emplecs, equivalentes al 8,3% de
las personas ocupadas. Son empleos formales, con proteccién social,
quedebemosvalorar y fortalecer. Pero tambiénsabemos queenfren-
tamos desafios importantes: recuperar empleo, reducir el déficit ha-
bitacional y proyectar al sector con una mirada de sostenibilidad, pro-
ductividad e inclusion. Son tareas que exigen vision y colaboracion
efectiva entre el mundo ptblico y privado.

Esa mirada sostenible también se expresa en lo humano. No bas-
ta con construir mejor; debemos hacerlo cuidando alas personas. Por
es0, como CChC Valparaiso, hemos impulsado una estrategia social
concreta. En 2025, através de nuestra Area Social, entregamos 20.185
atenciones a trabajadores y trabajadoras de empresas socias de la re-
gi6n, en programas de salud, formaciony atenciénsocial. Esaes una
sefal clara de la industria que queremos promover: con sentido so-
cial, innovacion, sostenibilidad y desarrollo integral para sus trabaja-
doresy trabajadoras. Conmemorar este dia es, en definitiva, un acto
dejusticia y gratitud. Porque el valor de construir no esta solo en las
obrasterminadas, sino en las personas que las hacen posibles. Ya ellas
les debemos reconocimiento, respeto y orgullo.




