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ACTUALIDAD

Zofri nombra a gerente legal como
gerente de cumplimiento interino

Desde la AUZ advirtieron que podria generarse conflictos de intereses al ser el titular de 1a gerencia legal.

Luis Ramos Ossandon
cronica@estrellaiquique.cl

yer Zona Francay
a semanas de que
se realice una nue-

vajunta de accionistas, in-
formé que el directorio
designé como Oficial de
Cumplimiento y Gerente
de Cumplimiento interi-
no a Andrés Held Mon-
tald.

Segtin sefialaron desde
la administradora, la llega-
da del profesional, quien
cumple funciones desde
enero, asegurard “la conti-
nuidad de funciones clave
vinculadas al modelo de
prevencion de delitos y al
sistema de control inter-
no”,

El ejecutivo, ya cumple
funciones de gerente legal
en la administradora, es
abogado de la Universidad
Adolfo Ibanez y cuenta
con un magister en Dere-
cho de los Negocios. Posee
cerca de 10 anos de expe-
riencia en derecho corpo-
rativo, cumplimiento re-
gulatorioy gestién de ries-
gos, habiéndose desempe-
nado en empresas como
Miniso Chile, Alsea Suda-
mérica (Starbucks), Salfay
Vivocorp. Zofri, através de
sus redes y plataformas,

AGENCA UNO.

A MEDIADOS DE ABRIL SE REALIZARA LA JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, DONDE PODRIAN HABER CAMBIOS EN LAS GERENCIAS.,,

expuso que la designacion
del profesional ya fue co-
municada como hecho
esencial a la Comisién pa-
ra el Mercado Financiero
(CMF), en cumplimiento
de la normativa vigente y
en linea con los estandares
de gobierno corporativo
que rigen a la compaiiia,
“La medida permite
dar continuidad a los pro-

cesos criticos de cumpli-
miento mientras se desa-
rrolla el proceso de bus-
queda y designacion defi-
nitiva del cargo, reforzan-
do nuestro compromiso
con la transparencia, la in-
tegridad y la gestién res-
ponsable”.

Respecto al nuevo nombra-

miento, el gerente de la
Asociacion de Usuarios de
laZona Franca, Dario Blan-
co, consultado por el nom-
bramiento, dijo que “lo que
hicieron es llenar el espacio
en la empresa, vacio desde
el 12 de marzo, cuando la
Asociacion Usuarios Zofri
AG alertd sobre el despido
dela gerenta anterior en el
cargo. Siempre es impor-

tante y necesario tener ge-
rente de cumplimiento; en
este caso, es el gerente legal
que asume dos gerencias,
lo que genera un riesgo de
conflicto de intereses, ya
que debe supervisar el
cumplimiento de todas las
dreas, incluyendo la legal”.

Respecto a la préxima
junta extraordinaria, Blan-
co sefiald que lo mas proba-

blees que se muevan piezas
en el directorioy, por consi-
guiente, las gerencias.

“En abril habrd Junta
Ordinaria de Accionistas
(JOA). En ella, de acuerdo a
la historia, se cambian los
seis directores nombrados
porel Sistema de Empresas
Priblicas (SEP). Luego, po-
drfan reemplazar al geren-
te generaly, el nuevo trae
gerentes de su confianza,
yaque el directorio de Zofri
SA obedece a la tendencia
politica del gobierno de
turno, generalmente”. De
esta forma y con los nuevos
nombramientos, la plana
ejecutiva de Zofri quedéd
compuesta por Felipe Al-
bistur (Gerente General),
Marcelo Pérez (Gerente
Comercial), Edgardo Ferro
(Gerente de Comunicacio-
nes y Relacionamiento
Comunitario), Esteban Riv-
era (Gerente de Personas),
Leopoldo Valenzuela
(Gerente de Operaciones),
Ratil Ponce (Gerente de
Planificacién y Desarrollo),
Enrique Montealegre
(Gerente de Servicios), Luis
Castro (Subgerente de
Auditoria), Mauricio Diaz
(Gerente de Finanzas) y An-
drés Held (Gerente Legal y
Gerente de Cum-
plimiento).



