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hoja de ruta para

as mujeres rurales: el

splan que busca cerrar

brechas en el agro

LA NUEVA ESTRATEGIA 2025-2035 busca potenciar el rol de las mujeres en la produccion de alimentos y seguridad alimentaria del pais a través del acceso equitativo a recursos

y tecnologia.
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n un hito para la politica
E ptblica chilena y en la

antesala del Afio Interna-
cional de la Agricultora 2026, el
Gobiernode Chileha presentado
formalmentela EstrategiaSecto-
rial para Mujeres Rurales en el
Agro 2025-2035. El documento,
claborado por el Ministerio de
Agricultura (Minagri) con el
apoyo técnico de la Organiza-
cién delas Naciones Unidas para
la Alimentacionyla Agricultura
(FAO), se define como una hoja
de ruta necesaria para orientar
la accién del Estado durante la
proximadécada. Esta estrategia
no es un esfuerzo aislado; nace
de un proceso participativo que
incluyo el didlogo con la Mesa
Nacional de la Mujer Rural e
Indigena y una consulta nacio-
nal que permitié recoger las
prioridades de las mujeres en
diversos territorios del pais.

UN DIAGNOSTICO
DE DISPARIDADES
ESTRUCTURALES

El punto de partida de este
plan es elreconocimiento de que
Chile presenta brechas de géne-
ro significativas en el sector sil-
voagropecuario. Segun datos del
Censo 2024, la poblacién rural
en Chile equivale al 13,3% del
totalnacional. En este contexto,
las mujeres rurales enfrentan
condiciones de vulnerabilidad
agravadas: ¢l 24% de los hogares
rurales conjefaturafemeninase
encuentra ensituacién de pobre-
za por ingresos, superando los
niveles de las zonas urbanas.

La desigualdad en el acceso a
recursos productivos es uno de
los nudos mas criticos identifi-
cados. Actualmente, las muje-
res gestionan solo el 31% de las

El Ministerio de Agricultura, con apoyo de la FAO, presenté la
Estrategia para Mujeres Rurales 2025-2035, orientada a reducir
brechas en acceso a tierra, agua, financiamiento y la desigual carga
de los cuidados en los territorios rurales.

Unidades de Produccién Agrope-
cuaria (UPA), mientras que los
hombres controlan el 69% res-
tante. Esta brecha se traslada a
latenenciaexclusivadelatierra,
donde las mujeres poseen solo
¢l 34% de la propiedad frente al
66% de los hombres. Ademas, la
brecha de ingresos es elocuente:
en promedio, las mujeres rura-
les perciben unos $860.000, una
cifra significativamente menor
alos $1.300.000 que promedian
las mujeres en zonas urbanas.

LOS SEIS EJES PARA LA
TRANSFORMACION

Para revertir este escenario,
laEstrategiase articulaentorno
aseis ejes estratégicos interrela-
cionados que buscan una igual-
dad sustantiva al aho 2035:

Sistemas agroalimentarios
sostenibles: Busca fortalecer el

rol estratégico de las mujeres
en la produccion de alimentos
y la conservacion de semillas
nativas.

Autonomia econémicay acce-
soarecursos: El objetivo central
esasegurar que las mujeres ten-
gan mayor poder de decision y
control sobre activos como tie-
rra, aguay financiamiento.

Cambio climatico y resilien-
cia: Reconoce alas mujeres como
agentes clave ante la crisis cli-
matica, mejorando su acceso a
tecnologias e informacion para
la adaptacion.

Cuidados y corresponsabili-
dad: Este eje es fundamental, ya
que abordala sobrecarga de tra-
bajo no remunerado. Las muje-
res en Chile dedican, en prome-
dio, 4 horas y 57 minutos diarios
al trabajo doméstico, mientras
que los hombres solo destinan 2
horas y 52 minutos.

Formacion y educacioén para
la equidad: Se enfoca en la cer-
tificacion de competencias y el
fortalecimiento de capacida-
des técnicas con pertinencia
territorial.

Institucionalidad y gober-
nanza: Propone mejorar la coor-
dinacién entreserviciosdel agro
y otros sectores del Estado para
evitar la fragmentacion de poli-
ticas publicas.

EL DESAFIO DE LOS
CUIDADOS Y LA
AUTONOMIA

Unodelosaspectos misinno-
vadores del plan es la integra-
ciéndel enfoque de cuidados. La
Estrategia reconoce que la dis-
persion demogrifica y la falta
de infraestructura en el campo
dificultan el acceso a redes de
apoyo, obligando a las mujeres

a optar por empleos informales
0 a tiempo parcial para poder
cumplir conlabores domésticas.
En este sentido, el documento
propone articularse con el sis-
tema Chile Cuida para adaptar
los servicios a las geografias
rurales y liberar tiempo para
que las mujeres puedan escalar
sus emprendimientos.

En términos de autonomia
productiva, se destaca la nece-
sidad de nivelar el acceso al
agua tecnificada. Mientras que
los hombres suelen acceder a
fuentes mas estables como rios
y pozos profundos, las mujeres
dependen mayoritariamente de
esteros y norias, fuentes mucho
mas vulnerables al déficit hidri-
co. Elplanbusca potenciarhitos
como el alcanzado por la Comi-
sion Nacional de Riego (CNR),
que en 2024 otorgd el 51% de sus
bonificaciones a proyectos lide-
rados por mujeres.

PROYECCION AL 2035

Esteinstrumento es una"hoja
de ruta” que orienta a todos los
servicios del Ministerio hacia el
fortalecimientodelaintegracion
plenadelas mujeres enlos proce-
sos de desarrollo. Laimplemen-
tacion dela Estratediarequerira
deunplandeaccionliderado por
laOficina de Estudios y Politicas
Agrarias (Odepa) y un compro-
miso activo de servicios como
Indap, Conaf, SAG e INIA.

Por suparte,laMesaNacional
de la Mujer Rural e Indigena ha
enfatizado que esta herramienta
debe ser transformadorayreco-
nocer sus saberes ancestrales y
clresguardo de la biodiversidad
como unaporte vital parael pais.
Con un horizonte a diez ahos,
Chile se posiciona como unrefe-
rente regional al intentar cerrar
brechas que, durante décadas,
han limitado el potencial de las
mujeres rurales en los sistemas
agroalimentarios.




