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Gobierno despliega
nombramiento gradual
de seremis en Atacama

poritica. A 16 dias del cambio de mando, el Ejecutivo aiin no

completa su gabinete regional.
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16 dias de la instalacion
Adel Gobierno en Ataca-

ma, el Ejecutivo atin no
ha dado a conocer la totalidad
de los secretarios regionales
ministeriales, en un proceso
que se ha caracterizado por
anuncios parciales y escalona-
dos. Las designaciones se han
ido informando de a poco, ge-
neralmente en gruposde dos o
tres nombres, marcando un
ritmodistinto al de administra-
cionesanteriores y mantenien-
do abiertas varias carteras cla-
ve.

En esa linea, la delegada
presidencial, Sofia Cid, confir-
mo recientemente nuevas in-
corporaciones al gabinete, re-
forzando dreas consideradas
prioritarias. Segtinse informao,
Silvana Flores (Republicanos)
asumira como seremi de Sa-
lud, Maximiliano Barrionuevo
(Renovacién Nacional) en Vi-
vienda y Urbanismo y Paula
Guerrero (Independiente) en
Obras Publicas.

Silvana Flores es quimica
farmacéutica, cuenta con un
magister en Salud Piblica con
mencion en Gestion en Salud y
experiencia en el Hospital Re-
gional de Copiapd. Su trayecto-
ria incluye labores en farmacia
asistencial y gestion sanitaria,
segtin informo la Delegacion.

Por su parte, Maximiliano
Barrionuevo esarquitectoy po-
see un magister en Disefio Ar-
quitecténico con mencién en
Eficiencia Energética. Su carre-
ralahadesarrollado en proyec-
tos ligadosa planificacion, desa-
rrollo territorial y arquitectura,
y ademas cuenta con experien-
cia politica, habiendo sido con-
sejero regional. También fue
candidato a alcalde y a diputa-
do, lo que suma uncomponen-
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te politico a su perfil técnico.

En tanto, Paula Guerrero es
ingeniera Civil Industrial e in-
geniera en Ejecucion en Com-
putacion e Informética, con un
magister en Direccion de Em-
presas. Registra una amplia
trayectoriaen planificacion es-
tratégica, gestion ptblicay de-
sarrollo de proyectos regiona-
les, incluyendo pasos por la Di-
reccion de Planeamiento del
Ministerio de Obras Priblicas y
el Gobierno Regional de Ataca-
ma, consolidando un perfil con
fuerte conocimiento del apara-
to estatal.

“Parael Gobiernodel Presi-
dente José Antonio Kast es fun-
damental contar con autorida-
des que conozcan la realidad
de Atacama y puedan asumir
tareas concretas en areas tan
sensibles como la salud, la vi-
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vienda y la infraestructura pu-
blica”, sefial la delegada.

Las designaciones forman
parte de un proceso que, de
acuerdo con la autoridad, con-
tinuara avanzando conforme a
las etapas administrativas. En
ese contexto, se ha optado por
comunicar los nombramientos
en bloques acotados, lo que ha
generado expectacion respecto
delos cargos que alin permane-
cen sin confirmacion oficial.

NOMBRES EN EVALUACION
En paralelo, fuentes al interior
del Gobierno indicaron a este
Medio, una serie de nombres
que estarian considerados pa-
ra asumir distintas secretarias
regionales ministeriales en Ata-
cama, completando asiel dise-
o del gabinete en la zona.
Entre ellos figuran Yoris Ro-
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jasde RN, paraEducacion yen
el bloque de la UDI aparecen
Guillermo Procurika en Depor-
te, Jorge Ortizen Transportes y
Kyle Campbell en la Secretaria
General de Gobierno.

Por su parte, el Partido Re-
publicano concentraria varios
nombramientos, con Fernan-
do Flores en Cultura; Cristina
Bravo en Trabajo; Jessica Go-
mezen Desarrollo Social; Mar-
garita Contreras en Bienes Na-
cionales y Carla Russo en Agri-
cultura.

Aungque estos nombres no
han sido oficializados, las mis-
mas fuentes sostienen que for-
man parte de la némina que el
Ejecutivo terminaria por con-
firmar en los préximos dias,
manteniendo la logica de
anuncios en pares o trios, que
ha marcado la instalacion del
gabinete regional.

De esta forma, el Gobierno
contintia avanzando en la con-
formacién de suequipoen Ata-
cama, en medio de un proceso
que, pese a suritmo gradual,
busca equilibrar perfiles técni-
cosy respaldos politicos, mien-
trasse completa la totalidad de
las autoridades sectoriales. 3
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