Diario '
Maule

Uniendo la Region

Hoy

Fecha:

Vpe:

Vpe pag:
Vpe portada:

28/03/2026 Audiencia:
$0 Tirada:
$0 Difusioén:
$0 Ocupacion:

0 Seccioén: DEPORTE
0 Frecuencia: DIARIO
0

35,48%

Pag: 10

Los cuatro sectores que concentran mas
oportunidades para Pymes en 2026

En un contexto marca-
do por la tivacion de

comendada es construir

proyectos de inversion, es-
timados en torno a USD
$16 mil millones, las pro-
yecciones de crecimiento
en distintos sectores han
incrementado, materiali-
zando una oportunidad no
solo para grandes empre-
sas, sino que también para
las Pymes.

;En qué sectores se
concentraran las mayores
oportunidades? Desde la
perspectiva de GHD, em-
presa consultora de inge-
nieria de casi un siglo de
historia, y con mas de 25
anos en Chile, las areas
principales son Mineria,
Medio Ambiente, Energia, e
Infraestructura y construc-
cion asociada a inversion
publica y privada.

Mario Prouza, Gerente
Desarrcllo Clientes para
GHD Chile, explica que in-
dependiente del sector,
"entre las estrategias clave
para aprovechar estas
oportunidades, esta enten-
der la légica de los proyec-
tos, porque las pymes de-
ben anticiparse a los ciclos
de inversion, comprender
como se estructuran las ini-

1 es de largo plazo.
Los clientes valoran pro-
veedores confiables, con
vision de futuro, cumpli-
miento y capacidad de
acompanarlos en su creci-
miento”.

Andlisis por sector

Entre las industrias que
ofrecen mayores posibilida-
des de crecimiento en
2026, Mineria destaca gra-
clas al esperado impulso de
la demanda global de co-
bre, litio y otros minerales
criticos asociados a la elec-
trificacion, la electromovili-
dad y la transicion energé-
tica. Las proyecciones sec-
toriales coinciden en un
mayor dinamismo en pro-
yectos brownfield de opti-
mizacién, ampliaciones y
modernizacion de faenas,
mas algunos desarrollos
greenfield en etapas tem-
pranas, lo que abre oportu-
nidades a lo largo de la ca-
dena de valor.

En tanto, y de forma
cada vez mas clara, Medio
Ambiente se consolida
como un sector de creci-
miento transversal, impul-
sado por regulacicnes mas
exigentes, compromisos

ciativas y en queé p
pueden aportar mayor va-
lor. Otra estrategia muy re-

ESG (Ambi Socia-
les y de Gobernanza) y la
necesidad de compatibili-

zar desarrollo econdmico
con proteccién ambiental.
En Chile, esto se traduce
en una mayor demanda por
proyectos de gestion am-
biental, evaluacion de im-
pacto, permisos, manejo de
agua, remediacion, adapta-
cién al cambio climatico y
soluciones basadas en la
naturaleza. Este ambito ya
no es solo un requisito re-
gulatorio, sino un habilita-
dor clave para que proyec-
tos de mineria, energia e
infraestructura puedan
avanzar en conjunto con las
comunidades.

Mas alla de las contin-
gencias recientes en que
han incidido variables coma
el precio de combustibles y
la velocidad con que la
matriz avanza en su des-
carbonizacion, el sector
Energético continuara ex-
pandiéndose, con foco en
energias renovables, alma-
cenamiento, transmision y
nuevos vectores como el
Hidrégeno Verde. Segdn
explica Mario Prouza, “Chi-
le mantiene una posicién
estratégica en descarboni-
zacion y seguridad energé-
tica, lo que sostiene una
cartera relevante de pro-
yectos para los préximos
anos, con un alto compo-
nente de desarrollo técnico

y ambiental".

En Infraestructura y
construccion asociada a
inversion publica y privada,
la reactivacion de la inver-
sién en transporte, obras
hidraulicas, urbanismo y
tecnolégica, asi como resi-
liencia climatica, aparece
como un eje clave del cre-
cimiento para este ano. A
esto se suma, explica el
ejecutivo de GHD Chile, l1a
necesidad de modernizar
infraestructura existente
frente a estandares am-
bientales, sociales y de efi-
ciencia mas exigentes.

¢Qué se busca de las
Pymes?

Sin embargo, para ma-
terializar oportunidades en
estos sectores, Mario Prou-
za recalca que las Pymes
deben contar con ciertas
caracteristicas, que pue-
den marcar la diferencia
entre lograr oportunidades
o dejar pasar el momento:

Especializacién y Dife-
renciacion. "Porque no bas-
ta por competir solo por
precio. Las empresas que
logran insertarse son aque-
llas que ofrecen conoci-
miento técnico, soluciones
especificas o innovacién
aplicada a problemas con-
cretos de la industria”, ex-
plica el ejecutivo.

Cumplimiento de estan-
dares. en algunas indus-
trias estos aspectos son
claves para ser parte de la
cadena de, especialmente
aquellas gue tienen altas
exigencias en seguridad,
medicambiente, calidad y
gobernanza.

Digitalizacion y gestion
de los datos. "Adoptar tec-
nologias digitales, automa-
tizacion y uso de datos para
mejorar productividad y tra-
zabilidad se vuelve un re-
quisito basico, no una ven-
taja opcional’, indica el
Gerente Desarrollo Clien-
tes para GHD Chile.

Capacidad de escalar y
colaborar. Esta también es
una cualidad muy valorada
en distintos sectores, ya
que muchas oportunidades
implican crecer gradual-
mente, 0 asociarse con
otras empresas. Una forma
puede ser mediante cola-
boracién entre Pymes o
también articulando clus-
ters sectoriales.

Contar con estas carac-
teristicas puede marcar un
punto de inflexién para pe-
quefias y medianas empre-
sas, tales como proveedo-

res de servicios técnicos,
ambiental, emprendimien-
tos de soporte en digitaliza-
cion, automatizacion, ana-
lisis de datos, soluciones
innovadoras en seguridad,
eficiencia energética, obras
especializadas, ingenieria
de detalle, supervision, o
servicios asociados a per-
misos y cumplimiento nor-
mativo, por nombrar solo
algunas.

“Las grandes compa-
filas buscan proveedores
mas flexibles, especializa-
dos y con capacidad de
adaptacion, lo que abre es-
pacios relevantes para Py-
mes bien posicionadas con
soluciones innovadoras. El
crecimiento de 2026 no es-
tara dado solo por el volu-
men de inversién, sino por
la capacidad de las empre-
sas —grandes y peque-
fias— de adaptarse a una
economia mas exigente,
sostenible y tecnificada. En
ese escenario, las pymes
tienen una oportunidad real
de transformarse en acto-
res estratégicos del desa-
rrollo del pais”, finaliza el
ejecutivo de GHD Chile.




