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Desde Punta Arenas a Cabo de Hornos

Junji Magallanes distingue a sus "mujeres que inspiran"
> El reconocimiento abarcó a funcionarias de distintas provincias, resaltando su impacto en los territorios.

n una ceremonia marcada

por la emoción y el reco-nocimiento entre pares,
la dirección regional de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles en

Magallanes distinguió a funciona-
rias de toda la región como "Mu
jeres que inspirar", en el contexto
de las actividades del Mes de la
Mujer. En total se premiaron a 23
funcionarias

Desde el jardin infantil Cum-
bres Patagónicas de Punta Are-
nas, la educadora de párvulos
Viviana Fuentes Melián valoró el
reconocimiento recibido deade
sus propias compañeras: "Estoy
muy contenta y honrada por el
homenaje, más aún cuando vie-
ne de mis compañeras. Que las
pares reconozcan es maravilloso.
Lasmujereslogran una fuerza para

superar todos los obstáculos que
presenta la vida". En su entorno
es reconocida por su compromiso
con el establecimiento, su cerca-

nia con el equipo educativo y su
capacidad para generar relaciones

de confianza con niños, niñas y fa-
milias, destacando además por su

disposición colaborativa y su apor-
te a la convivencia interna

Desde el jardin Villa Austral,
Rosa Vargas Durán relevo el vin-

culo cotidiano con sus equipos y el
impacto del reconocimiento, indi-

cando que "estoy súper agradeci-
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Las funcionarias homenajeadas junto a la directora regional de Junji Magallanes, Paola Valenzuela.

da de mis compañeras, el equipo
de trabajo. Estoy emocionada por-
que no imaginé que votarian por
mi. Me dijeron que es por mi ale-
gria, por mi entusiasmo, la ener-
gia para llegar contenta a trabajar
todas las mañanas. Y es que me
gusta compartir con ellas. El reco-
nocimiento es maravilloso, no hay

cosa más satisfactoria. Las muje-
res somos tremendamente impor-
tantes en la Junji. Si recibes bien
a las familias, ellas se irán agrade-

cidas. Y eso es impagable" . En su
comunidad es valorada por su resi-

liencia, fortaleza frente a la adver-

sidad y su capacidad de sostener
un ambiente positivo y acogedor.

En Porvenir, Silvia Santana
Gallardo del jardin Pepita de Oro
fue destacada por su carácter

proactivo, su capacidad de asu-
mir múltiples responsabilidades y
su compromiso con su formación
profesional, junto con su aporte
constante al equipo. Por su parte,
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Paola Soto Gómez del jardin Pape-
lucho fue reconocida por su lide-
razgo positivo, su promoción del
buen trato y su compromiso soste
nido con la comunidad educativa
a lo largo de su trayectoria.

En Puerto Natales, Marcela
Chacón Pérez del jardin Copito
de Nieve fue valorada por su am-

plia trayectoria, su vocación y su
rol en la formación de equipos,
aportando a una educación cáli-
da y centrada en el bienestar de
los niños y nifias. En tanto, Mo-
nica Hernandez Barria, del jardin

Los Cisnes destacó por su cerca-
nia, su espiritu de superación y
el cariño genuino que entrega en
su trabajo diario. Finalmente Glo-
ria Morales Calisto, del jardin Los
Chulenguitos fue reconocida por
su liderazgo positivo, su compro-
miso con la inclusión y su capaci-
dad de generar espacios de traba-
jo colaborativo /LPA

Arenas en 2024, reconocido judicialmente como crimen homofóbico.

En el marco de una conmemo-
ración que vuelve a poner en el
centro la violencia hacia las diver-

sidades sexuales en Chile, el Mo-
vimiento de Integración y Libera-
ción Homosexual (Movilh) instaló
el nombre de René Márquez Aria-

mendi en al Memorial de la Diver-
sidad, ubicado en el Cementerio
General, en Santiago, como parte
de un homenaje a las victimas de
crimenes de odio en el país.

La actividad se desarrolló en
el contexto del aniversario Nº14
de la muerte de Daniel Zamudio,
instancia en la que activistas del
Movilh recordaron a las 70 per-
sonas asesinadas en razón de su
orientación sexual o identidad de

género, dejando una flor por cada
victima y desplegando una ban-
dera LGBTIQ+ en el memorial.

En este contexto, el nombre
de René Márquez fue incorpo-
rado al espacio conmemorativo
tras su asesinato ocurrido el 20
de abril de 2024 en Punta Arenas,

caso que fue calificado como ho-
mofóbico por el Tribunal de Jui-
cio Oral en lo Penal de la ciudad
en octubre de 2025, instancia que

condenó al responsable a presidio
perpetuo.

Desde la organización indi-
caron que "han pasado 14 años

El Memorial de la Diversidad instalado en el Cementerio General, en
Santiago.

del asesinato de Daniel Zamu-
dio y lamentablemente los casos
de discriminación a las personas
LGBTIQ+ siguen creciendo, con
un aumento del 27,1% en último
año, según reportó el XXIV Infor-
me Anual de los Derechos Huma-
nos de la Diversidad Sexual y de
Género, lanzado esta semana".

Durante la ceremonia, la vo-
cera del Movilh, Javiera Zúñiga,
también abordó la situación legis-
lativa en torno a la Ley Zamudio,
señalando que "en este contexto,
resulta más importante que nun-

FOTO CEDIDA

CAMEX

· SERVICIO PERSONALIZADO DE PROGRAMACIÓN
· DIAGNOSTICO . REPROGRAMACIÓN DE COMPUTADORA

. AUTOMOTRICES PARA AUTOS VANS
- CAMIONES Y MAQUINARIA

NO NECESITAMOS AHORITA UN COMPUTADOR
DESCUENTOS DE HASTA UN 50% PARA TALLERES

CONTACTO: () 990 81 5363
Agenda tu hora hacemos regeneraciones

en domicilio o talleres

ELIMINACIONES DE ADBLUE DPF Y EGR
PROGRAMACIONES DE CAJA DE CAMBIO Y OTROS

DESDE EL 2010 EN EL RUBRO - COTIZACIÓN SIN COSTO

Hornillas 58 Punta Arenas

ca que el Estado ponga al acelera-

dor a la reforma a la Ley Zamudio,
cuya tramitación inició en 2019 y
que en la actualidad se encuen-
tra estancada en Comisión Mix-
ta. La norma ha sido poco y nada
usada en los últimos años, porque
nio indemniza a las victimas y su
redacción vuelve casi imposible
aplicar el agravante de delito dia-
criminatorio, siendo necesaria y
urgente su reforma. Chile se ha
comprometido a reformar la nor-

ma ante entidades como la ONU y
la CIDH, pero ello aún no ocurre".
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