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Maiiana vence la prérroga en comision de
Educacién del Senado:

Ejecutivo no presentara |
indicaciones a Sala
Cuna Universal por
ahora.. AUN BUSCA
FORMULAS DE
FINANC ENTO

Parlamentarios de Chile Vamos ingresardn sus propias
indicaciones. El Gobierno, sin embargo, esperaria a que el
proyecto llegue a la comision de Hacienda para introducir sus

cambios. ¢ MARIA JESUS COLOMA

asta manana 30 de
marzo era el plazo
para presentar indi-
caciones al proyec-
to de Sala Cuna
Universal, iniciati-
valegislativa que se
discute en la comisién de Educacién de la
Camara Alta. Y si bien, el oficialismo tiene
sus propuestas listas, el Ejecutivo decidié
no presentar indicaciones en el plazo acor-
dado, porque atin queda pendiente la arista
principal: la férmula de financiamiento.
La propuesta que estd en el Con-
greso plantea un financiamiento
via un fondo solidario que venga
de una cotizacién previsional adi-
cional de 0,3%: 0,2% con cargo al
empleador y 0,1% a través de
una reasignacion de lo que se co-
tiza para el Seguro de Cesantfa.
El actual gobierno no com-
parte ese mix, debido
a los costos fis-
cales que impli-
carfa.
Para destra- : |
bar este ftem, &
fuentes cercanas '} h )
al Ejecutivo con- !
fidencian que se

Paulina Nuiiez, presidenta del Senado.

acaba de formar una mesa interministerial
liderada por el ministro del Trabajo, Tomds
Rau.

El objetivo del Gobierno es que la iniciati-
vaavance en la comisién actual, y que al lle-
gar a la comisién de Hacienda se presenten
las indicaciones del Ejecutivo para destra-
bar puntualmente el financiamiento.

“El proyecto de Sala Cuna estd dentro del
programa de gobierno y es muy importante
para nuestro gobierno. Sin embargo, esta-
mos estudiando las mejores alternativas de
financiamiento sostenible, que minimice el

impacto en los costos de contratacién;
préximamente informaremos las
novedades al respecto”, sefiala-
ron via WhatsApp fuentes del
Ministerio del Trabajo.

Esta semana, de hecho, se
abordd el tema Sala Cuna en un
gabinete de varios ministros
Ppara tratar temas sociales.

“Nos gustarfa mucho

avanzar, pero se requieren
recursos para financiar el
v, costo”, dijo el ministro de
Segpres, José Garcfa Ru-
minot.

En paralelo, parla-
mentarios de Chile

Vamos presenta-

rdn sus pro-

puestas en la comisién de Educacién. La
presidenta del Senado, Paulina Niifiez, in-
gresard las propias trabajadas en conjunto
con organizaciones como ChileMujeres.

Al dfa siguiente de asumir, le comenté al
Presidente la urgencia de aprobar Sala Cuna
y luego lo hemos ido conversando incluso
enreuniones de coordinacién legislativa con
los ministros de la Secretaria General de la
Presidencia, Interior y Hacienda”, dice Nti-
fiez. Agrega: “Estoy convencida de que si
hablamos de un plan de reactivacién econd-
mica, Sala Cuna Universal es de las medidas
mds efectivas para avanzar en la incorpora-
cién de las mujeres en el mundo laboral”.
“No sacamos nada en reactivar el mercado,
de generar mds empleo, si objetivamente no
terminamos con esta barrera”.

Indicaciones: modelo universal
con financiamiento colectivo

Las modificaciones planteadas por la
presidenta del Senado proponen un cambio
en el régimen de sala cuna, sustituyendo
“un modelo que generaba incentivos a la
discriminacién por uno basado en la uni-
versalidad del derecho y en un financia-
miento colectivo”, se lee en una minuta de
la parlamentaria.

El eje de la reforma es trasladar el costo
desde la relacién individual entre emplea-
dor y trabajadora hacia un sistema solida-

rio, con reglas claras, financiamiento soste-
nible y resguardo de los derechos laborales.
“En consecuencia, las indicaciones corrigen
una distorsién histérica del mercado labo-
ral chileno: que el costo de la maternidad
recaiga, en la prdctica, sobre la contratacién
de mujeres”, dice el documento.

El proyecto elimina la exigencia de tener
sala cuna una vez contratadas 20 mujeres.
Ahora serfa universal.

Laminuta de Niifiez menciona que el sis-
tema vigente, al vincular la sala cuna al em-
pleador, ha operado como un desincentivo
silencioso pero persistente ala contratacién
femenina, afectando tanto el acceso al em-
pleo como las condiciones en que este se de-
sarrolla. “Esta reforma cambia esa 1gica.
Al reconocer la sala cuna como un derecho
delapersona trabajadora y financiarlaa tra-
vés de un mecanismo solidario, se elimina
una de las principales barreras estructura-
les que enfrentan las mujeres en el mundo
del trabajo”.

“No se trata solo de una politica de apo-
yo, sino de una correccién institucional que
permite avanzar hacia condiciones reales
deigualdad. Conello, lamaternidad deja de
ser un costo que distorsiona decisiones la-
borales y pasa a ser una responsabilidad
compartida por la sociedad en su conjun-
to”, dice el documento de la senadora de
Renovacién Nacional.




