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A PROPOSITO DE LOS SUBSIDIOS AL
EMPLEO: MAS DE LO MISMO

Sefior Director:

En los tiltimos afos en Chile, se ha observado una mayor debilidad del
mercado del trabajo, con dificultades persistentes para generar empleos de
calidad. Esto se refleja en una informalidad cercana al 27% y una tasa de des-
empleo que rondael 8%.

Eltltimo boletin de empleo del INE da cuenta de que los pocos nuevos
puestos detrabajo son liderados por trabajadores por cuenta propia (4%) y asala-
riadosinformales (6,57). Esto muestraunatendenciahacia empleos conmenor
estabilidad, muchas veces sin contrato formal ni acceso a proteccion social

Frente a esto, las politicas publicas han priorizado instrumentos como
subsidios al empleo que, si bien, pueden generar alivios en el corto plazo, sus
resultados han sido acotados en términos de mejorar estructuralmente la cali-
dad del empleo. Aun asi, se insiste en ellos a través del denominado Sistema
Unificado al Empleo (SUE), hoy en la agenda tras la reciente promulgacion
delaLeyN°21.808.

Laexperiencia comparada sugiere que para fortalecer el mercado laboral
hay que complementarestas medidas con politicas que impulsen la inversion, la
adopcion tecnologica y la productividad, factores clave para la generacion sos-
tenida de empleos de mayor calidad.
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