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El desafio de ser “Empresa B”:Mas alla de la etiqueta

arzo no es solo el mes del regreso a la rutina; para quie-
nes trabajamosen el mundo del impacto, es cuando ce-

lebramos el Mes de las Empresas B. Sin embargo, mas

que una fiesta de etiquetas, es
Ser parte del una oportunidad para reflexio-
nar sobre qué significa realmen-
te seruna “buena empresa” enel
sur de Chile y en el mundo ac-

Movimiento B
deberia ser, ante

tual.

La gran diferencia del Siste-
ma Bcon otras certificaciones ra-
dica en su profundidad. Hoy
abundan los sellos: existen los
que validan productos orgdni-
cos, eficiencia energética o ma-
nejo de residuos. Son valiosos, pero pardiales. Ser Empresa Bes, en
cambio, una mirada de 360 grados. No se trata de ser buenoen “al-
go”, sino de buscar la integridad en todo: desde la gobernanza has-
tael compromiso con el entorno.

A menudo vemos organizaciones impecables en lo ambiental,
pero écomoes su relacion con nuestra comunidad de Osorno? ¢Cu-

todo, un ejercicio
de colaboracién
radical.

dles elimpactoreal en el bienestar de sus colaboradores? {Comoes
la transparencia con sus clientes? El equilibrio es la clave. No sirve
de nada reciclar cada papel de la oficina si no existe un trato digno
o una brecha salarial justa puertas adentro. La certificacion Bes di-
ficil, precisamente, porque nos obliga a mirar nuestras sombras y
aentender que el éxito economico no puede ir separado del bienes-
tar social.

Sinembargo, enfrentamos un riesgo: la “comercializacion” del
propasito. Hay quienes buscan la letraB solo para vender mas o pa-
ra colgar un trofeo en la web. Cuando eso pasa, lomas valioso que-
da de lado: la comunidad.

Ser parte del Movimiento B deberia ser, ante todo, un ejercicio
de colaboracion radical. Elgran desafio que tenemos en nuestrare-
gion es aprender a ayudarnos mas. {Nos estamos comprando en-
tre nosotros? ¢Preferimos el servicio de otra Empresa B local para
fortalecer nuestra red? Ahi tenemos mucho que aprender.

Elimpacto real no se mide solo en el diploma que cuelga en la
pared, sino en la fuerza de nuestra interdependencia. Ser mejores
para el mundo -y especialmente para nuestra comunidad local—-
empieza por casa, apoyandonos mutuamente para que el éxito de
uno sea el motor de todos.




