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ACTUALIDAD

Los CFT Estatales comenzaron
a implementarse a partir

de 2018 con la creacion de

15 centros distribuidos en
todo Chile, con el objetivo

de contar con al menos una
institucion técnica piblica en
cada region.

EQUIPO EL OVALLINO

Ovalle

Este 2026 se cumplen diez afios
desde la promulgacién de la Ley
N°20.910, normativa que dio origen
a los Centros de Formacion Técnica
Estatales en Chile, una palitica publica
que buscé fortalecer la educacién
superior técnica, descentralizar la
formacién profesional y ampliar las
oportunidades de estudio para miles
de jovenes en las regiones del pais.

Los CFT Estatales comenzaron a
implementarse a partir de 2018 con
la creacion de 15 centros distribuidos
en todo Chile, con el objetivo de contar
con al menos una institucién técnica
publica en cada regién y ubicdndose
en comunas aledafias a las capitales
regionales, permitiendo que estudian-
tes puedan continuar su formacién
sin necesidad de trasladarse a las
grandes urbes.

Enla Regién de Coguimbo, el Centro
de Formacion Técnica Estatal se ha
consolidado como una alternativa
relevante para quienes buscan forma-
cién técnica de calidad, con carreras
de cuatro semestres disefiadas en
funcidn de las necesidades produc-
tivas del territorio.

Elrector del CFT Estatal de la Region
de Coquimbo, Rodrigo Tapia Malina,
destacé el impacto que ha tenido
esta politica pdblica en el desarrollo
regional.

“La creacidn de los CFT Estatales

A 10 ANOS DE LA LEY QUE CREO LOS CFT ESTATALES:

Educacion tecnica publica abre nuevas
oportunidades en las regiones

representa un compromiso del Estado
con el desarrollo de los territorios y
con la formacién técnica de calidad.
En nuestra regién hemos visto como
estudiantes que antes debian migrar
para estudiar hoy pueden hacerlo
cerca de sus hogares, con carreras
pertinentes y con acceso a gratui-
dad”, sefialé.

La ley establece ademas que las
instituciones deben mantener un fuerte
vinculo con el entorno productivo,
asegurando practicas laborales para
los estudiantes, preferentemente en
las mismas regiones donde estudian,
fortaleciendo asf la empleabilidad y
el desarrollo local.

OPORTUNIDADES PARA ESTUDIAR
CON GRATUIDAD

Uno de los aspectos més valorados
por los estudiantes es |a posibilidad
de acceder a la educacién superior
técnica a través de la gratuidad,
beneficio que actualmente cubre a
estudiantes pertenecientes al 60%
de menores Ingresos del pais que
estudian en instituciones adscritas
y que en el CFT Estatal Regidn de
Coquimbo representan a mas del
80% de sus estudiantes.

Para Constanza Vasquez, estudiante
beneficiaria de gratuidad en el CFT
Estatal, y que ingresé a la carrera de
Técnico de Nivel Superior en Mineria
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destaca que esta politica ha sido
clave para continuar sus estudios.

“Gracias a la gratuidad pude entrar
al CFT y comenzar mis estudios en
esta carrera técnica. Para mi familia
habria sido muy dificil financiar una
carrera, y hoy siento gue tengo una

oportunidad real de crecer profesio-
nalmente y aportar en mi comunidad.
No sabia que en Ovalle existia una
carrera sobre Minerfa y yo querfa
algo acé y quedé super contenta”,
comenta.

Las familias también reconocen el
impacto que ha tenido esta politica
ptblica en las regiones.

“Como mamé me siento orgullosa de
que mi hijo pudiera estudiar cerca de
casa y lograr su titulo. Antes muchos
jévenes tenian que irse a otras ciuda-
des, y eso significaba gastos que no
todas las familias podiamos asumir.
Apoyen a sus hijos, como yo lo hice
con Carlos que estudié Construccion”,
sefiald Julia Plaza, apoderada de un
estudiante ya titulado del CFT.

FORMACION CONECTADA CON EL
TERRITORIO

Desde el ambito académico, los
docentes destacan que la educacién
técnica publica ha permitido forta-
lecer la relacion entre la formacién
y las necesidades productivas de
cada zona.

“Nuestro enfoque esté puesto en
formar técnicos con competencias
reales para el mundo laboral. Las
carreras se disefian considerando
las necesidades del territorio, lo que
permite que nuestros estudiantes
tengan mejores oportunidades de
insercion laboral”, explicd Juan Pastén,
jefe de la carrera de Técnico de Nivel
Superior en Administracion del CFT
Estatal de la Regién de Coquimbo.

MODERNIZACION DEL SISTEMA

A una década de su creacion, el
sistema de CFT Estatales continda
avanzando. Actualmente el Gobierno
impulsa un proyecto de ley para moder-
nizar estas instituciones, fortaleciendo
su gobernanza y su articulacion con
el mundo del trabajo.

“Valoramos profundamente este
proceso de modernizacién gue im-
pulsa el Gobierno, porgue viene a
fortalecer la gobernanza de nuestras
instituciones y, sobre todo, a consolidar
una formacién técnico-profesional
mas pertinente, conectada con las
necesidades reales de los territorios
y del mundo del trabajo. A diez afios
de la creacidn de los CFT Estatales,
hemos demostrado que somos un
pilar clave para la equidad territorial
con una matricula que supera los
1.500 estudiantes y con mas de 850
titulados/as, permitiendo que accedan
a educacion de calidad sin tener gue
dejar sus hogares. Este nuevo paso
no solo proyecta el crecimiento del
sistema, sino que reafirma nuestro
compromiso con el desarrollo regional
y con trayectorias formativas que
generen oportunidades concretas
para las personas”, sefiald el rector
Rodrigo Tapia Molina.

La red de CFT Estatales a nivel na-
cional -CFTECH- se ha transformado
asi en un pilar para la equidad territorial
y el desarrollo regional, permitiendo
que miles de estudiantes accedan
a educacidn técnica de calidad sin
abandonar sus comunidades.



