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MASCARA PARA SOLDAR

YC-03

Bauker.

Identidad que transforma: el impulso a

la empleabilidad regional desde el
corazón de La Araucanía

Durante años, cursar una
carrera técnica de nivel su-
perior implicaba dejar la
comuna, la familia y, a
menudo, los sueños. Hoy,
esa realidad está cam-

biando.
El Centro de Formación Técnica de la

Región de La Araucanía llegó para que-
darse, consolidando su presencia en
Lautaro donde se ubica su Casa Central
y en Angol, ciudad que alberga su única
e importante Sede; acercando educa-
ción superior de calidad a quienes deci-
den avanzar sin abandonar su hogar.
Aquí, estudiar no es solo aprender: es
proyectar una vida con sentido, arraigo
y oportunidades concretas.

Bajo esta convicción, nuestra región
transita hacia un nuevo ciclo, donde la
educación técnica se alza como la pieza
fundamental para la reactivación eco-
nómica y social de La Araucanía. EI CFT
asume la misión crítica de descentrali-
zar la formación superior, derribando

Estudiar donde vives, trabajar donde te formaste: El
sello de calidad y pertinencia del Centro de Formación

Técnica de la Región de La Araucanía.

ADMISIÓN 2026
La oportunidad es
ahora

· Acceso a Gratuidad y Matrícula Costo Cero.

· Presencia en Lautaro y Angol.
· 10 carreras.

· Opciones de jornada diurna y vespertina.

· Formación presencial y actividades

prácticas en modernos talleres y laboratorios,

desde el inicio.

· Centros de práctica estratégicos.

· Matrícula abierta hasta el 2 de abril de

2026

brechas de desigualdad territorial al lle-
var la educación técnica de nivel supe-
rior a zonas que, históricamente, care-
cieron de este tipo de oferta. Al proyec-
tar esta oportunidad en el corazón de
Cautín y Malleco, la institución rompe
definitivamente con el ciclo de la migra-
ción forzada para estudiar y/o trabajar,
permitiendo que el talento local per-
manezca, florezca y se proyecte en su
propio entorno.

FORMACIÓN QUE SE TRADUCE
EN EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO
La diferencia es clara: carreras diseña-

das según lo que realmente necesita la
región. Áreas como Técnico de Nivel Su-
perior (TNS) en Electricidad y Automa-
tización, Mantenimiento Industrial, Cli-
matización y Refrigeración y Analista
Programador responden a sectores con
alta demanda laboral. A esto se suma
una formación presencial y práctica
desde etapas tempranas en nuestros
talleres y laboratorios con equipamien-
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En el marco de los 110
años de Diario El Austral,
el CFT de la Región de
La Araucanía reafirma su
compromiso con la trans-
formación del acceso a la
educación superior,
convirtiendo el talento
local en oportunidades
reales de empleo y desa-
rrollo, con una formación
práctica y conectada con
el territorio.

to de vanguardia y en centros de prácti-
ca estratégicos de la región, permitien-
do que los estudiantes se formen a par-
tir de la experiencia real y egresen con
las competencias que el mercado de-
manda.

Pero el CFT no solo forma trabajado-
res, forma creadores de oportunidades.
Carreras como TNS en Gestión de Em-
presas, Logística Empresarial, Podología
Clínica y Enfermería impulsan el em-
prendimiento con enfoque territorial,
permitiendo que los egresados generen
sus propios ingresos y aporten al desa-
rrollo local.

En paralelo, las carreras de TNS Asis-
tente del Educador de Párvulos y TNS
Asistente del Educador Diferencial, for-
man técnicos comprometidos con el fu-
turo regional desde la primera infancia
y la inclusión, aportando al bienestar
social con un firme compromiso ético.

ESTUDIAR CERCA,
CRECER EN GRANDE
"Queremos que nuestros estudiantes

no tengan que irse para cumplir sus
metas", señala la rectora Maria Elena

E

RESULTADOS QUE
RESPALDAN UNA
GESTIÓN AL SERVI
DE LA ARAUCANIA

· Más de 770% de crecimiento en
matrícula en los últimos 5 años.
· Presencia consolidada en la región.

· Talleres y Laboratorios, modernos y
en expansión.

· Sólido respaldo institucional.

Fuentes Morales quien remarca que
"nuestro compromiso es que puedan
formarse con calidad y proyectarse la-
boralmente en su propia tierra".

Ese es el sello del Centro de Forma-
ción Técnica de la Región de La Arauca
nía: educación con sentido territorial,
empleabilidad real y compromiso con 
desarrollo sostenible de la región, for-
mando técnicos capaces de trabajar,
emprender e innovar en su propia co-
munidad. Porque cuando el talento se
queda, la región avanza.

S,
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