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EDITORIAL

Derechos de los docentes

"Homologar los derechos de los docen-
tes en relación con las horas lectivas y no
lectivas, eliminando la excepción estable-
cida para los establecimientos particulares

pagados" es el objetivo del proyecto ley
que modifica el Estatuto Docente y que
será analizado por la Comisión de Educa-
ción.

La moción, que cursa su segundo trá-
mite, avanza en asegurar que todos los
docentes, independientemente del tipo de
establecimiento en el que trabajen, tengan
acceso a tiempo para actividades curricu-
lares no lectivas.

Esto, con el fin de "igualar reglas" sobre
las mencionadas horas y evitando "sobre-
cargas exclusivas de docencia de aula";
además, "protegería el uso pedagógico del
tiempo no lectivo, promoviendo mayor
equidad laboral y fortaleciendo la calidad
educativa", se desprende del proyecto.

El proyecto indica que los estableci-
mientos educacionales no podrán asignar
tareas incompatibles con la naturaleza de
las horas no lectivas, tales como talleres
extraprogramáticos, clases de reforza-
miento, reemplazos a otros docentes en
aula, inspección educacional de patio o el
cuidado disciplinar del alumnado fuera o
dentro de la sala de clases.

Frustración y resiliencia en
la búsqueda de empleo

Buscar empleo es, en sí mismo, un traba-

jo, y quienes han atravesado este pro-

ceso saben que, más que una instancia

inherente al mundo laboral, se trata de una expe-

riencia profundamente emocional. Sin embargo,

esta dimensión suele invisibilizarse ante la pre-

sión por reubicarse y volver a generar ingresos.

En este contexto, muchas personas entran en

un estado acelerado y casi inconsciente: elaboran

currículums para responder a postulaciones, acti-

van un networking a veces sin foco y asisten a en-

trevistas sin la debida preparación, para empleos

que, en ocasiones, no se obtienen. A esto se suma

que la búsqueda puede extenderse por un largo

periodo, fluctuando entre tres y seis meses, según

el tipo de profesional y el mercado al que se quie-

re acceder. Incluso es posible superar el año sin

empleo, considerando los casos más extremos.

¿Pero cómo se puede salir airoso de este pro-

ceso? ¿ qué emociones deberían habitar nuestra

mente? Estas preguntas suelen abrir múltiples

respuestas, pues cada individuo es único. Desde

la psicología se ha demostrado que la energía psí-

quica y física comienza a agotarse: la persona se

frustra ante tantos intentos sin resultados, gene-

rando una sensación de invisibilidad y rabia que

afecta su confianza, dando paso a la angustia de

no lograr salir de un panorama incierto.

Es en ese momento cuando la búsqueda de em-

pleo pone a prueba el concepto de resiliencia, en-

tendido como la capacidad de adaptarse, resistir y

recuperarse frente a situaciones difíciles.

Un pilar clave es el autoconocimiento, junto
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Concepción

con el bienestar y desarrollo de habilidades ne-

cesarias para el mercado laboral actual. A ello se

suma otro elemento fundamental: la contención

familiar y del círculo cercano. Padres, parejas,

hijos y amistades pueden transformarse en una

fuente de energía y fortaleza emocional. Estar en

un entorno emocionalmente sólido y con buena

comunicación permite enfrentar la desesperanza

y la desconfianza.

Reconocer la frustración que acompaña la bús-

queda no significa rendirse ante ella ni ahogar-

se en un vaso de agua. Por el contrario, permite

comprender que la capacidad de sobreponerse no

consiste únicamente en soportar las dificultades,

sino también en construir caminos más optimis-

tas, transparentes y humanos hacia las oportuni-

dades laborales.

La resiliencia permite continuar postulando,

aprender de cada experiencia y sostener la mo-

tivación incluso cuando las respuestas tardan o

nunca llegan. Si bien no soluciona todo, es ne-

cesario desarrollarla y enfocarse en los aspectos

positivos que nos rodean.
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TRABAJADORES DE SAN JAVIER SOLICITAN
CICLOVÍA EN AUTOPISTA

Más de mil trabajadores que diariamente se trasladan en bicicle-
tas desde San Javier a las industrias instaladas en los primeros
ocho kilómetros de la nueva doble autopista, enfrentan serios
riesgos al circular por la berma. Pese a que en 1995 se entregó al
ministro un petitorio con cientos de firmas solicitando la cons-
trucción de ciclovías, aún no se obtiene respuesta. La medida
evitaría accidentes y no afectaría el flujo vehicular, consideran-
do que no existen medios alternativos de locomoción.

PENSIONADOS DE LINARES PARTICIPARÁN EN
CONGRESOS

El presidente de la Asociación de Pensionados de Linares, San-
tiago Licencura, anunció que asistirán al Tercer Congreso Re-
gional en Talca el 14 de abril para analizar los problemas del
sector. Los dirigentes expondrán sobre la crítica situación en
salud, pues carecen de especialistas locales y deben viajar a Tal-
ca o Santiago con pensiones insuficientes. También se preparan
para el Congreso Nacional en Santiago en mayo, tras reunirse
con el Obispo y el Gobernador para solicitar mayor sensibilidad
hacia los adultos mayores.

HACE 60 AÑOS
El Heraldo 31 de Marzo de 1966

AVANZAN PROYECTOS DE AGUA POTABLE EN
LOCALIDADES RURALES

El doctor Roberto Muñoz, jefe del área de salud de Linares,
confirmó que se ejecuta un vasto plan para dotar de agua
potable a pequeñas comunidades de la provincia. La inicia-
tiva busca mejorar las condiciones sanitarias y la calidad de
vida de los habitantes de sectores rurales que carecen de este
servicio básico, en el marco de las políticas de desarrollo
impulsadas por las autoridades sanitarias regionales. La eje-
cución del plan representa un avance significativo para el
bienestar de numerosas familias rurales.

EL PAPA ENVÍA DOCUMENTO SOBRE PROPIE-
DAD A SEMANAS SOCIALES

El presidente de Semanas Sociales, Carlos Domínguez, in-
formó que Paulo VI remitió un documento a la Tercera Se-
mana Social, solicitado oficialmente por Chile, que consti-
tuye la directiva más avanzada de la Iglesia en materia de
derecho de propiedad. El encuentro, a realizarse en la Uni-
versidad Católica de Valparaíso entre el 30 de marzo y el 2
de abril, abordará la reforma agraria, promoción popular y
participación. Participarán sociólogos, dirigentes gremiales,
empresarios, parlamentarios y académicos en mesas redon-
das.
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