Fecha: 31/03/2026 Audiencia: 8.400 Seccion: ACTUALIDAD

Diario Chanarcillo |-

) ) Vpe pag: ,";,
UNICO DIARIO AUTENTICAMENTE REGIONAL Vpe portada: $604.800 Ocupacién: 47,81% pag: 4

Nuevas autoridades refuerzan
el trabajo sectorial en Atacama

on el objetivo de forta-

lecer la gestion publica

y consolidar el desplie-

gue del Ejecutivo en la
region, la Delegada Presidencial Re-
gional de Atacama, Soffa Cid Versa-
lovic, anuncié la incorporacién de
nuevas autoridades en dreas clave
como cultura, educacién, energia y
deporte.

La medida forma parte de la estra-
tegia del Gobierno del Presidente José
Antonio Kast, orientada a robustecer
equipos con conocimiento territorial
y capacidad de respuesta frente a las
necesidades locales.

Durante el anuncio, la delegada
destacd la importancia de contar con
equipos comprometidos con el desa-
rrollo regional.

€€ Queremos que el Gobierno siga

avanzando con equipos que co-
nozcan Atacama, que entiendan sus
desafios y que tengan la capacidad de
conectar la gestion publica con las ne-
cesidades reales de las personas”, sefiald.

Asimismo, enfatizé6 que, aunque
cada sector cumple funciones espe-
cificas, todos comparten un objeti-
vo comun: aportar con seriedad, pre-
sencia en terreno y compromiso con
el bienestar de la comunidad.

LAS NUEVAS AUTORIDADES

DESIGNADAS SON:

« Fernando Flores (Cultura): Di-
seflador grifico publicitario,
con experiencia en gestion co-
mercial y participacion gre-
mial en la provincia del Huasco.
Ademds, se desempefid como
gobernador de dicha provincia.

+ Yoris Rojas (Educacién): Pro-
fesora de Educaciéon General
Basica, magister en Adminis-
tracion Educacional y con tra-
yectoria en gestion educativa.
Anteriormente fue seremi de
Educacion en la region.

Manuel Nanjar{ (Energfa):
Cuenta con amplia experiencia
en gestion publica, incluyendo
cargos como director de DI-
DECO en la Municipalidad de
Caldera, jefe del Departamento
Social y de Proyectos de la Go-
bernacién, y seremi de Econo-
mia y Turismo.

Isis Martinez (Deporte): In-
geniera comercial, MBA en
Gestion Empresarial, con ex-
periencia en desarrollo de pro-
yectos, gestién estratégica y
formaci6n en gestion deportiva
¥y patrocinio.

La Delegada Presidencial subray6
que estos nombramientos buscan re-
forzar la presencia del Ejecutivo en
areas fundamentales para la calidad
de vida de las familias atacamenias.

€€ El sello del Gobierno debe ex-

Ppresarse en una gesti(’)n activa,
coordinada y cercana. La ciudadania
necesita instituciones que funcionen
bien y que estén a la altura de los de-
safios del territorio”, afirmo.

Ademads, adelant que el proceso
de conformacién de equipos secto-
riales continuard avanzando confor-
me a las etapas administrativas co-
rrespondientes.

Desde la delegacion presidencial de
Atacama se recalco que estas desig-
naciones responden a una vision cen-
trada en el desarrollo integral de Ata-
cama, priorizando la educacién, la
cultura, la energia y el deporte como
pilares clave.

El mensaje final es claro: fortalecer
la gestion publica con autoridades
preparadas y cercanas, con el objeti-
vo de mejorar la calidad de vida de
los habitantes de la region.



